
บทสรุปผู้บริหาร 

ตามพระราชกฤษฎีกาว่ าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ ดี  พ .ศ.  2546  
หมวด 3 มาตรา 9 (1) , (2) ที่ก าหนดให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า และแผนปฏิบัติ
ราชการดังกล่าวต้องมีรายละเอียดขั้นตอน ระยะเวลา และงบประมาณที่จะต้องใช้ในการด าเนินการของแต่ละข้ันตอน 
เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ และตัวชี้วัดของภารกิจของหน่วยงาน มาตรา 16 วรรค 2 ในแต่ละปีงบประมาณ 
ให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีโดยให้ระบุสาระส าคัญเกี่ยวกับนโยบายการปฏิบัติราชการ  
ของส่วนราชการ เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของงาน รวมทั้งประมาณการรายได้และรายจ่ายและทรัพยากรอ่ืน  
ที่จะต้องใช้เสนอต่อรัฐมนตรีเพ่ือให้ความเห็นชอบ และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 ให้แก้ไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑ์การจัดท าแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการว่า 
ต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง รวมถึงก าลังเงินงบประมาณของประเทศ  
ความคุ้มค่าของภารกิจและสถานการณ์อ่ืน ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2562 เห็นชอบ 
ให้หน่วยงานของรัฐปรับปรุงแผนระดับ 3 ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 มติคณะรัฐมนตรี และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 
-2565) นโยบายรัฐบาล นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และบริบทต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการรายงานผลการด าเนินงานผ่านระบบ
ติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ตามระเบียบว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2562  

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น  
เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการก ากับ เร่งรัด ติดตาม ประเมินผลของผู้บริหารของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
และเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติ งานของบุคลากรในสั งกัดส านักงานศึกษาธิการจั งหวัด ชัยนาท 
โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
วิสัยทัศน (Vision)  

การจัดการศึกษาของจังหวัดชัยนาทมีคุณภาพตามมาตรฐาน ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะที่จ าเป็นพร้อมเรียนรู้ตลอดชีวิต และปรับตัว ได้สอดคล้องกับวิถีโลกยุคใหม่บนพ้ืนฐาน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ (Mission) 

1. ส่งเสริม สนับสนุน จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีคุณธรรม จริยธรรม ความส านึก 
               ในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 2. ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
               ตามหลักธรรมาภิบาล 
 3. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีองค์ความรู้  และสมรรถนะ  
               เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของวิถีโลกยุคใหม่  
 4. ส่งเสริม สนับสนุน การสร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิต และลดความเหลื่อมล้ า  ทางการศึกษา  
               โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 5. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนที่มีคุณภาพสอดคล้องกับวิถีโลกยุคใหม่ 
              ตลาดแรงงานและความต้องการของประเทศและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  



เป้าประสงค์ (Goals) 
 1. หน่วยงานทางการศึกษาของจังหวัดชัยนาทมีการจัดการศึกษาแบบบูรณาการที่มีประสิทธิภาพ 
               และคุณภาพตามมาตรฐาน 
 2. ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมมาภิบาล 
 3. ประชากรทุกช่วงวัยของจังหวัดชัยนาทได้รับโอกาสทางการศึกษา และการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
              อย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
 4. ผู้ เ รี ย น ได้ รั บ ก า รศึ กษ าแ ละกา ร เ รี ย น รู้ ที่ มี คุ ณภ า พ  มี คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม  สอดคล้ อ ง 
              กับการเปลี่ยนแปลงของวิถีโลกยุคใหม่ ตลาดแรงงาน ความต้องการของประเทศและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 5. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะ ที่ส่ งผลต่อการพัฒนาผู้ เรียนให้ เท่าทัน 
              การเปลี่ยนแปลงของวิถีโลกยุคใหม่ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) ของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดชัยนาท 
 1. สร้างเสริมการบูรณาการการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง ปลอดภัย   
 2. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษารองรับการ เปลี่ ยนแปลงวิถี โลกยุคใหม่ ได้ อย่ า ง  
               มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
 3. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนา 
              การเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ เท่าทันการเปลี่ยนแปลงวิถีโลกยุคใหม่  
 4. สร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ ตลอดชีวิตให้กับประชา กรชาวชัยนาททุกช่วงวัย 
              อย่างเท่าเทียมทั่วถึง และเสมอภาค   
 5. ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
 6. ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เป้าหมาย และ กลยุทธ์ ตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างเสริมการบูรณาการการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง ปลอดภัย  
 เป้าหมาย 
 1.1 สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ปลูกฝังค่านิยมที่ถูกต้อง และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันให้ผู้เรียนสามารถปรับตัว  
          รับมือกับภัยคุกคามในทุกรูปแบบ 
 1.2 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจ มีค่านิยมที่ถูกต้อง และมีภูมิคุ้มกันที่ดีสามารถปรับตัว 
          รับมือกับภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ ได้ตามสถานการณ์ 
 1.3 สร้ าง เสริมการบูรณาการภาคี เครือข่ ายและภาคส่วนที่ เกี่ ยวข้องใน พ้ืนที่  ให้ เข้ ามามีส่ วนร่ วม 
           ในการพัฒนาการศึกษาเพ่ือความมั่นคง ปลอดภัย 
 กลยุทธ์ 
 1.1 ปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม ค่านิยมและหลักคิดที่ถูกต้อง เพ่ือเสริมสร้างเสถียรภาพสถาบันหลัก 
           ของชาติตามระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข                               
 1.2 สร้ า งความปลอดภัยในสถานศึกษาเ พ่ือ เ พ่ิมความเชื่ อมั่นทางสั งคม และพัฒนาค วามร่วมมือ 
          สร้างภูมิคุ้มกันและระบบบริหารจัดการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ  
 1.3 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจบทบาทและภารกิจของหน่วยงาน ด้านความปลอดภัย  ในจังหวัดชัยนาท 
          ให้ด าเนินการแบบบูรณาการ อย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษารองรับการเปลี่ยนแปลงวิถีโลกยุคใหม่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 เป้าหมาย 
 2.1 สร้ า ง เครือข่ ายความร่วมมือในการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล หลักปรัชญา  
           ของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  



 2.2 ส่งเสริม สนับสนุนการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการศึกษา 
 2.3 บูรณาการและเชื่อมโยงระบบข้อมูลสารสนเทศของหน่วยงานและสถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัด  
           ชัยนาท 
 กลยุทธ์ 
 2.1 ส่ง เสริม สนับสนุนการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
          และหลักประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2.2 ส่งเสริม สนับสนุนการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร 
          จัดการศึกษา 
          ให้เชื่อมโยงระบบข้อมูลสารสนเทศในทุกระดับทุกพ้ืนที่สอดคล้องกับวิถีโลกยุคใหม่  
 2.3 ปรับปรุงประสิทธิภาพเครือข่ายเทคโนโลยี สารสนเทศของหน่วยงานและสถานศึกษาในจังหวัดชัยนาท  
           ให้เชื่อมโยงและใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.4 สร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการศึกษาของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ เท่าทันการเปลี่ยนแปลงวิถีโลกยุคใหม่  
 เป้าหมาย 
 3.1 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 3.2 พัฒนาหน่วยงาน และสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์ 
 3.1 ส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรมการบริหารและจัดการศึกษา และพัฒนาบุคลากร วิจัยทางการศึกษา 
 3.2 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาขีดความสามารถ และสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลของบุคลากรทุกระดับ 
 3.3 พัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มีความพร้อมด้านวิชาการ  และทักษะการจัดการเรียนรู้ให้เป็นผู้วางแผน 
          เส้นทางการ เรี ยนรู้  การประกอบอาชีพ และการด า เนินชี วิ ตของผู้ เ รี ยน  ได้ตามความสนใจ  
          และความถนัดของแต่ละบุคคล 
 3.4 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาหน่วยงานและสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ส าหรับผู้ เรียน  
           และสาธารณชนตามวิถีโลกยุคใหม่ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับประชากรชาวชัยนาท 
ทุกช่วงวัยอย่างเท่าเทียมทั่วถึง และเสมอภาค 
 เป้าหมาย 
 4.1 ส่งเสริมประชากรชาวชัยนาททุกช่วงวัยเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา และได้รับการศึกษาจนจบ  
          ภาคบังคับอย่างเสมอภาค 
 4.2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาทางเลือก โดยเน้นผู้ด้อยโอกาส กลุ่มเปราะบางเด็กที่มีความต้องการ 
           จ าเป็นพิเศษให้ได้รับการศึกษาท่ีเหมาะสม 
 4.3 ส่งเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตที่สอดคล้องกับวิถีโลกยุคใหม่  
 กลยุทธ์ 
 4.1 พัฒนาระบบฐานข้ อมูลนั ก เรี ยนรายบุ คคล  เ พ่ือป้องกัน เด็ กตกหล่น  และเด็ กออกกลางคัน  
           เด็กกลุ่มเป้าหมายพิเศษ เด็กกลุ่มเปราะบาง และใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่งต่อไปเรียนในระดับ 
           ที่สูงขึ้น 
 4.2 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาทางเลือกรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือรองรับความพร้อมของเด็กแต่ละกลุ่ม  
           ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
 4.3 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมต่อการเข้าถึงและพัฒนา 
           การเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สอดคล้องกับวิถีโลกยุคใหม่ 



 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
 เป้าหมาย 
 5.1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกระดับ 
 5.2 ผู้เรียนมีคุณภาพ ทักษะ และคุณลักษณะที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในวิถีโลกยุคใหม่ 
 5.3 ผู้ เรียนมีสมรรถนะและองค์ความรู้ที่ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานและความต้องการ  
          ของประเทศ 
 กลยุทธ์ 
 5.1 เพ่ิมระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกระดับ และส่งเสริมให้สถานศึกษาน าผลการทดสอบ 
          ระดับชาติไปใช้ในการวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 5.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษา สร้างการเรียนรู้  เพ่ือสร้างสมรรถนะการเรียนรู้ที่ส าคัญจ าเป็นส าหรับ 
          โลกวิถีใหม่ ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดของตนเองด้วยการเรียนรู้  
          การลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในและนอกห้องเรียน 
 5.3 ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง และศีลธรรม ให้มีความ 
          ทันสมัยน่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้ เรี ยนควบคู่ ไปกับ การเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น  
          และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
 5.4 เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต มีความรู้และทักษะ 
          ที่จ า เป็นในชีวิต เช่น การเงินและการออม  (Financial Literacy)  ดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ 
          (Coding) เป็นต้น 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 เป้าหมาย 
 6.1 สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสร้างความรู้ ความเข้าใจและความตระหนักรู้คุณภาพชีวิตที่ ดี 
           และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 กลยุทธ์ 
 6.1 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน สร้างการเรียนรู้  ให้ผู้เรียนมีความรู้  
           ความเข้าใจ เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  



 

 

 

 

  

ยุทธศาสตร์  
ศธจ.ชัยนาท   โครงการ งบ 

ประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 

ผู้ รับผิดชอบ 
สป. ศธจ. อ่ืน ๆ 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
สร้างเสริมการบูรณาการ 

การจัดการศึกษา 
เพื่อความมั่นคง ปลอดภัย 

 
 

(ย.1 = 7 โครงการ) 
 
 

ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงาน 
ตามนโยบาย และยุทธศาสตร์ ของ กระทรวงศึกษาธิการ 

65,300     กลุ่มนิเทศฯ 

สร้างเสริมภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 20,000    

กลุ่มพัฒนา
การศึกษา 

อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพครูผู้สอนเพศศึกษา เพื่อป้องกันปัญหาการ
ต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร “ฝึกทักษะการปฏิเสธ ป้องกันเหตุท้องก่อนวัย” 

28,000 
 

  
 

 

ชัยนาทเมืองเด็กดี To Be Number One ป้องกันปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

36,000 
 

  
 

 

ผู้ว่าฯ พบหน้าเสาธง ส่งเสริมคุณธรรม น าเยาวชนเข้มแข็ง จังหวัดชัยนาท 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

19,300 
 

  
 

 

การศึกษาการบริหารจัดการด้านอาหารกลางวัน และโภชนาการในสถานศึกษา
จังหวัดชัยนาท 

26,000    

กิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 12,000    กลุ่มอ านวยการ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
การพัฒนาระบบการบริหารจัด

การศึกษารองรับการเปลี่ยนแปลง
วิถีโลก 

ยุคใหม่ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพตาม 
หลักธรรมาภิบาล 

 
(ย.2 = 5 โครงการ) 

 

จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 30,300     

กลุ่มนโยบาย
และแผน 

ขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ   ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด
โดยผ่านกลไกของ กศจ.  

90,900 
 

   

ขับเคลื่อนการบริหารจัดการส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชิงบูรณาการและพัฒนา

บุคลากรเพื่อพัฒนาระบบสนับสนุนการบริหารจัดการส านักงานศึกษาธิการจังหวัด

ชัยนาท (Province Education Management Support 
System : PMSS) 

25,000    

การพัฒนางานเบิกจ่ายเงินอุดหนุน งานสนับสนุนและข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน
เอกชน จังหวัดชัยนาทประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2556 

20,000    กลุ่มส่งเสริม
การศึกษาเอกชน 

จัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการ ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 

3,100    กลุ่มอ านวยการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
คุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง วิถีโลกยุคใหม่ 

 

(ย.3 = 3 โครงการ) 

เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 40,000     กลุ่มบุคคล 
พัฒนาครูโรงเรียนเอกชนตามบริบทของพื้นที่-พัฒนาการจัดประสบการณ์ระดับ
ปฐมวัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

30,000 
 

   

กลุ่มส่งเสริม
การศึกษาเอกชน 

ประชุมเครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

10,000    

สรุปโครงการตามแผนปฏิบตัิราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 

 



 
 

ยุทธศาสตร์  
ศธจ.ชัยนาท   โครงการ งบ 

ประมาณ 
แหล่งงบประมาณ ผู้ 

รับผิดชอบ สป. ศธจ. อ่ืน ๆ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 

สร้างโอกาสทางการ 
ศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิตให้กับ
ประชากรชาว
ชัยนาททุกช่วงวัย
อย่างเท่าเทียมทั่วถึง 
และเสมอภาค 

 

(ย.4 = 4 โครงการ) 

ขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่ 45,000    กลุ่มนิเทศฯ 
วันเด็กแห่งชาติ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 30,000      

 
กลุ่มพัฒนา
การศึกษา 

สร้างโอกาสทางการศึกษาเพื่อพัฒนา 
คุณภาพชีวิตนักเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๖ 

20,000    

การส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา "พาน้อง
กลับมาเรียน" จังหวัดชัยนาท 

3,000    

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียน 
 
 
 
(ย.5 = 8 โครงการ) 
 

ขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ (ประเภท
สามัญศึกษา) สู่การประกันคุณภาพภายนอกที่มีคุณภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

23,600     
 
 
กลุ่มนิเทศ
ติดตาม และ
ประเมินผล 
  

Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อ
พัฒนาคุณภาพและยกระดับการศึกษาไทยในระดับพื้นที่จังหวัดชัยนาท ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2566 

86,000    

ส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดท ารูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อง

เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา (Continuous 
and Linking Curriculum : CLC) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

70,000    

สร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 160,000  
 

   
 
 
 
กลุ่มลูกเสือฯ 

พัฒนาศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 16,500  
 

  

ส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย 40,000    

ชุมนุมยุวกาชาดและกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ยุวกาชาดเฉลิมพระเกียรติ 10,000    

อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) 59,000    

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ส่งเสริมการสร้างคุณภาพ 
ชีวิตท่ีดีเป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม 
 
(ย.6 = 4 โครงการ) 

สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ปีงบ 2566 

9,500    กลุ่มนิเทศ
ติดตาม และ
ประเมินผล 

ปรับภูมิทัศน์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 48,570     
กลุ่มอ านวยการ ประชาสัมพันธ์และเสริมสร้างภาพลักษณ์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 14,400    

บริหารส านักงาน 16,740    

รวมทั้งสิ้น 31 โครงการ  รวมงบประมาณ      
  

 

(ต่อ)                สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 

 

1,108,210   775,600  272,610   60,000 


