
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการไดแตงตั ้งคำสั ่งคณะทำงานขับเคลื ่อนเปาหมายการพัฒนา               
ที่ยั่งยืนดานการศึกษาระดับพื้นที่/ระดับจังหวัด ตามคำสั่งที่ 2/2565 สั่ง ณ วันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ.2565 
เพื ่อกำหนดกรอบแนวทางการขับเคลื ่อนเป าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืนดานการศึกษาโดยใชพื ้นที ่เปนฐาน               
พรอมทั้งบูรณาการความรวมมือจากหนวยงานดานการศึกษาและหนวยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อน           
เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา อยางมีคุณภาพ โดยเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) รวมท้ังสิ้น17 
เปาหมาย มีความสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาประเทศตามกรอบยุทธศาสตรชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 
2580) ซึ ่งเปนเปาหมายการพัฒนาประเทศอยางยั ่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อให “ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื่อง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดย SDGs 
ทั้ง 17 เปาหมาย และ 169 เปาหมายยอย มีความเชื่อมโยงกับประเด็นยุทธศาสตรชาติ 20 ปี ทั้ง 6 ประเด็น
ยุทธศาสตร์ อีกทั้งสอดรับกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ปี ทั้ง 23 ประเด็น ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ
รับผิดชอบเปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา มี 10 เปาหมายยอย 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทไดขับเคลื ่อนเปาหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืนดานการศึกษา                
ผานการบูรณาการความร วมมือจากคณะทำงานตามคำสั ่งฯ ดังกลาวข้างต้น เพื ่อร วมกำหนดทิศทาง                   
การขับเคลื ่อนใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการขับเคลื ่อนการพัฒนาที ่ย ั ่งยืนของประเทศไทย ทั ้งนี้                   
เพื ่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของจังหวัดชัยนาท และสรางโอกาสการเขาถึงการบริการทางการศึกษา                  
อยางครอบคลุม ท่ัวถึง และเทาเทียม ซึ่งไดมีการจัดประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพฒันาท่ียั่งยืน ดาน
การศึกษา เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา จังหวัดชัยนาท ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2565-2566  ใหมีความสอดคลองและเชื่อมโยงกับความสัมพันธเชิงเหตุและผล XYZ สะทอน
ไปสยูุทธศาสตรชาติ 20 ปี โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 เปาหมายยอยที ่ 4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม ไม่มีค่าใช้จ่ายนำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล 
ภายในปี 2573 
 มาตรการสำคัญ 
 1. สงเสริมและสนับสนุนใหประชากรวัยเรียนไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีคุณภาพอยางครอบคลุม 
และทั่วถึง 
 2. พ ัฒนากระบวนการเร ียนการสอนและจัดก ิจกรรมเสร ิมท ักษะพัฒน าผู เร ียนในร ูปแบบ                      
ท่ีหลากหลายอยางมีคุณภาพและมาตรฐาน 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. สรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษาของผู เรียนทุกชวงวัยอยางเสมอภาค โดยเฝาระวัง ติดตาม                
คนหา และจัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผูเรียน 
 2. สงเสริม สนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต             
อยางเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแตละชวงวัย 
 เปาหมายยอยที่ 4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และ
การจ ัดการศ ึกษาระด ับก ่อนประถมศึกษาสำหรับเด ็กปฐมว ัยท ี ่ม ีค ุณภาพ ภายในปี 2573 เพ ื ่อให้                     
เด็กเหล่านั้นมีความพร้อมสำหรับการศึกษา ระดับประถมศึกษา 
 มาตรการสำคัญ/แนวทางการพัฒนา 
 สงเสริมใหเด็กปฐมวัยไดรับการดูแลตามวัยท้ังดานรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณและสังคม 
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 เปาหมายยอยที่ 4.3 สรางหลักประกันให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษาวิชาเทคนิค อาชีวศกึษา 
อุดมศึกษา รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีราคาท่ีสามารถจ่ายได้และมีคุณภาพ ภายในปี 2573 
 มาตรการสำคัญ 
 1. เรงผลิตและพัฒนาผู เรียนระดับอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษาให มีปริมาณและคุณภาพ                
สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและสาขาท่ีเปนความตองการของประเทศ 
 2. เสริมสรางและขยายโอกาสทางการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
 3. เสริมสรางความเขมแข็งของกระบวนการผลิตและพัฒนา โดยเครือขายความรวมมือในการผลิตและ
ยกระดับกำลังคนระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท้ังองคกรภายในและตางประเทศ 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความตองการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศ 
 2. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพผู เรียนที่มีความเชี่ยวชาญและเปนเลิศเฉพาะดานใหสอดคลองกับ     
ทิศทางการพัฒนาประเทศ 
 เปาหมายยอยที่ 4.4 เพิ ่มจำนวนเยาวชนและผู ใหญที่มีทักษะที่เกี ่ยวของจำเปน รวมถึงทักษะ                
ทางดานเทคนิคและอาชีพสำหรับการจ างงาน การมีงานที ่ม ีค ุณค า และการเปนผูประกอบการภายใน                       
ปี พ.ศ.2573 
 มาตรการสำคัญ 
 1. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและจัดกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาผู เรียนในรูปแบบ              
ท่ีหลากหลาย เพื่อสรางทักษะความรูท่ีจำเปนตอการทำงาน การประกอบอาชีพอิสระ การเปนประกอบการ 
 2. สงเสริม สนับสนุนการสรางความรูทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารที ่จำเปน                
ตอการประกอบอาชีพ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหแกประชาชนวัยแรงงาน 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนที ่สร างสมดุลทุกดานและมีการจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนา                
พหุปญญารายบุคคล 
 เปาหมายยอยที ่ 4.5 ขจัดความเหลี ่อมล้ำทางเพศด านการศึกษา และสร างหลักประกันว า                        
กลุ มที ่เปราะบาง ซึ ่งรวมถึงผู พิการ ชนพื ้นเมือง และเด็ก เข าถึงการศึกษาและการฝ กอาชีพทุกระดับ                           
อยางเทาเทียม ภายในป พ.ศ.2573 
 มาตรการสำคัญ 
 1. สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับทุกประเภทให ประชาชนทุกชวงวัย โดยเฉพาะ                   
กลุมผดูอยโอกาส กลุมเปราะบาง และกลุมท่ีมีความจำเปนตองการพิเศษเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. สรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษาของผู เรียนทุกชวงวัยอยางเสมอภาค โดยเฝาระวัง ติดตาม              
คนหา และจัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผูเรียน 
 เปาหมายยอยที่ 4.6 สรางหลักประกันวาเยาวชนทุกคนและผูใหญ ทั้งชายและหญิงในสัดสวนสูง 
สามารถอานออก เขียนไดและคำนวณได ภายในป พ.ศ.2573 
 มาตรการสำคัญ 
 1. สงเสริมและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มคุณภาพการศึกษาและทักษะการอ านออก 
เขียนไดและการคิดคำนวณ 
 2. สงเสริมการพัฒนาสื ่อความรู  สื ่อฝกทักษะที ่มีคุณภาพ มาตรฐานในรูปแบบที ่หลากหลาย                
เชื่อมโยงผานระบบเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีทันสมัยและเขาถึงได 
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 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาผู เรียนใหมีสมรรถนะและทักษะดานการอาน คณิตศาสตร การคิดขั ้นสูง นวัตกรรม             
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาตางประเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ ในการแขงขัน เชื่อมโยง          
สอูาชีพและการมีงานทำ มีทักษะอาชีพที่สอดคลองกับ ความตองการของประเทศ 
 2. สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาและนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช ในการจัดการเรียนการสอน   
และการบริหารจัดการศึกษา 
 เปาหมายยอยที่ 4.7 สรางหลักประกันวาผู เรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรับ             
ส งเสริมการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนและการมีว ิถ ีช ีว ิตที ่ย ั ่งยืน                     
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง  
การเปนพลเมืองของโลก และความชื ่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรม และการที ่วัฒนธรรมมีสวน                
ชวยใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน ภายในป พ.ศ.2573 
 มาตรการสำคัญ 
 1. สงเสริมและสรางคุณลักษณะและคานิยมคุณธรรม จริยธรรม และความเปนพลเมืองและพลโลก 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระบบการศึกษาเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. สรางเสริมและปรับเปลี่ยนคานิยมของคนไทยใหมีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค 
(พึ่งพาตนเอง ซ่ือสัตย มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม) 
 2. เสริมสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
 3. ส งเสร ิมใหผู เร ียนได เร ียนรู เก ี ่ยวกับภัยร ูปแบบต าง ๆ ที ่ม ีผลกระทบต อความปลอดภัย                          
ในการดำเนินชีวิตเพื่อสามารถดำเนินชีวิตในวิถีใหมและชีวิตวิถีถัดไปไดอยางถูกตอง 
 เปาหมายยอยที่ 4.a สรางและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื ่องมือและอุปกรณ การศึกษา                 
ที ่ออนไหวตอเด็กผูพิการ และเพศภาวะ และจัดใหมีสภาพแวดลอมทางการเรียนรูที ่ปลอดภัยปราศจาก                
ความรุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผลสำหรับทุกคน 
 มาตรการสำคัญ/แนวทางการพัฒนา 
 สงเสริมจัดการเรียนรูในรูปแบบที่เหมาะสมและมีคุณภาพ สำหรับผู เรียนกลุมที่มีความจำเปนพิเศษ 
ท้ังกลุมความสามารถพิเศษและกลุมดอยโอกาส 
 เปาหมายยอยที่ 4.b เพิ่มจำนวนทุนการศึกษาทั่วโลกที่ใหแกประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศ
พัฒนานอยที่สุดรัฐกำลังพัฒนาที่เปนเกาะขนาดเล็ก และประเทศในทวีปแอฟริกา เพื่อเขาศึกษาตอในระดับ 
อุดมศึกษา รวมถึงการฝกอาชีพ และโปรแกรมดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดานเทคนิค วิศวกรรม 
และวิทยาศาสตรในประเทศพัฒนาแลวและประเทศกำลังพัฒนาอื่น ๆ ภายในป พ.ศ.2573 
 มาตรการสำคัญ 
 สนับสนุน สงเสริมการสรางความรวมมือและสรางเครือขายความเปนภาคีหุนสวนเพื่อพัฒนาการศึกษา
กับองคกรทั้งภายในและตางประเทศ 
 แนวทางการพัฒนา 
 สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษาของจังหวัดชัยนาทอยางมีคุณภาพ 
 เปาหมายยอยที่ 4.c เพิ ่มจำนวนครูที ่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผานความรวมมือระหวาง               
ระเทศในการฝกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอยางยิ่งในประเทศพัฒนานอยที่สุด และรัฐกำลัง
พัฒนาท่ีเปนเกาะขนาดเล็ก ภายในป พ.ศ.2573 
 
 

ค 



 มาตรการสำคัญ 
 พัฒนาครู คณาจารย และบุคลากรทางการศ ึกษาให มีสมรรถนะตามมาตรฐานว ิชาช ีพและ                       
มีจรรยาบรรณของวิชาชีพที่ดี 
 แนวทางการพัฒนา 
 สงเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ อยางตอเนื่อง                
มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนครู 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทดําเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษาระดับ
พื ้นท่ี ตามกรอบแนวทางและกลไกการดําเนินงานขับเคลื ่อนเป าหมายการพัฒนาที ่ยั ่งยืนดานการศึกษา             
ไปสูการปฏิบัติใหบรรลุเปาหมายที่กําหนดไว โดยความรวมมือจากหนวยงานหรือภาคีเครือขายที่เกี ่ยวของ                    
ทั้งในสวนกลางและในระดับพื้นที่รวมกันดําเนินงานอยางจริงจัง ตอเนื่อง ดังนั้น กรอบแนวคิดในการกําหนด
ขอบเขตและแนวปฏิบัติในการดําเนินงานโครงการจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื้นท่ี               
เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมายของสหประชาชาติ ว่าด้วยการพัฒนาท่ียั่งยืนด้านการศึกษา SDG4 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท คือ ยึดเปาหมายหลักด้านที่ 4 (SDG4)              
เปนเปาหมายหลัก และยึดขอบเขต แนวทางการดำเนินงานของคณะกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมาย การพัฒนา            
ที่ยั่งยืนของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการเป็นหลัก แต่ทั้งนี้ แนวทางการปฏิบัติหรือกิจกรรมที่จะดําเนินการ
สามารถดําเนินการไดหลากหลายแนวทาง โดยคํานึงถึงความสอดคลอง เหมาะสมกับสถานภาพ สถานการณ และ
ความตองการหรือความจําเปน รวมถึงสภาพแวดลอมตามบริบทของพื ้นที ่ เนนการถายทอดเปาหมาย                 
การดําเนินงานจากภาพรวม (สวนกลาง) ไปสูเปาหมายการดําเนินงานในระดับพื้นที่จังหวัด แนวทางหรือกิจกรรม
หลักท่ีสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทไดดําเนินการ มีดังนี ้

1. การเข้าร่วมประชุมผู้ประสานงานหลักระดับพื้นที่จังหวัดชัยนาท ผ่านระบบออนไลน์ ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อรับทราบแนวทางการดำเนินงานขับเคลื่อนการดำเนินงาน เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม 
2565 

2. ตรวจสอบความถูกต้อง (ร่าง) คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนฯ ระดับพื้นที่ของจังหวัดชัยนาท               
ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จัดส่งให้ได้ดำเนินการตรวจสอบและส่งคืนสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ เพื่อเสนอประธานคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ (สป.) ลงนาม 

3. จัดส่งคำสั่งคณะกรรมการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา คำสั่งที่ 2/2565                
เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษาระดับจังหวัดจังหวัด สั่ง ณ วันท่ี 31 
พฤษภาคม 2565 เพื่อขับเคลื่อนเปาหมายของสหประชาชาติวาดวยการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษาSDG4                   
ในระดับพื้นท่ีจังหวัดชัยนาท เพื ่อรับทราบหน้าที ่ บทบาท และภารกิจ ตามข้อกําหนด แนวทางและกรอบ                        
การดําเนินงานในระดับพื้นท่ี  

4. ประชุมชี้แจง สร้างความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางและเป้าหมาย การขับเคลื่อน เป้าหมาย
ของสหประชาชาติ ว่าด้วยการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษาฯ ของทุกหน่วยงานในพื้นที่จังหวัดชัยนาทและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เมื่อวันที่ 29 และ 30 มิถุนายน 2565 ผ่านระบบออนไลน์ ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 1 

5. แจ้งปฏิทินการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 ให้ทุกหน่วยงาน
ทางการศึกษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในระดับพื้นท่ีจังหวัดชัยนาท 

6. ดำเนินการจัดเก็บข้อมูลและจัดทำฐานข้อมูล เพื่อใช้ในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน                 
ตามตัวชี้วัด รวมถึงการพัฒนาวิธีการจัดเก็บข้อมูลตามบริบทของพื้นท่ีและสถานการณ์ปัจจุบัน 

7. การกํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงาน รวมถึงปญหาอุปสรรค และแนวทางในการแก้ไข
ปัญหาหรือพัฒนาการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนด มีคำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท                   

ง 



ท่ี 165/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื้นท่ี เพื่อสนับสนุน    
การขับเคลื่อนเป้าหมายของสหประชาชาติ ว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) สั่ง ณ วันที่ 25 
สิงหาคม 2565 

8. การจัดทํารายงานผลผลการดําเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา (SDG4)           
ปงบประมาณ พ.ศ.2565  

9. จัดประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนฯ ระดับพื้นที่ของจังหวัดชัยนาท ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการฯ แต่งตั้ง และคณะทํางานกำกับ ติดตามฯ ระดับพื้นท่ี ที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท แต่งตั้ง    
เมื่อวันท่ี 20 กันยายน 2565 ณ ห้องประชุมนันทภรณ์ แฟนตาซีรีสอร์ท อำเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท  
เพื่อรับทราบผลการดำเนินงานขับเคลื่อนฯ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท การนําไปใช้เปนขอมูล   
ประกอบการกําหนดแนวทางการดําเนินงานในระยะตอไป รวมถึงรายงานผลการดําเนินงานตอคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนฯ และหนวยงานตนสังกัด พร้อมทั้งร่วมกับหน่วยงานในระดับพื้นที่ ทบทวน/ตรวจสอบ/เพิ่มเติม 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ เพื่อบรรลุเป้าหมายและตัวชี้วัดเป้าหมายหลักที่ 4 รวม 10 เป้าประสงค์ย่อย สนองต่อ
ความเปลี่ยนแปลงของสถานการณ ความตองการ/ความจําเปน และบริบทที่เกี่ยวของ โดยจังหวัดชัยนาทมีแผนท่ี
นำทางการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap) จังหวัดชัยนาท  

10. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนด้านการศึกษา จังหวัดชัยนาท SDG4 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565-2566 จังหวัดชัยนาท 

11. สร้างการรับรู้ แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ ของจังหวัดชัยนาท ต่อสาธารณะชน  
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 กระทรวงศึกษาธิการเปนหนวยงานรับผิดชอบหลักเป้าหมายหลักที่ 4 ที่เนนการสรางหลักประกันวา          
ทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูต้ลอดชวีติ (Quality 
education)  จากเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ซึ่งเปนเปาหมาย
การพัฒนาของโลกท่ีมีระยะเวลา 15 ป ตั้งแตป พ.ศ.2558 ถึง พ.ศ.2573 ท่ีครอบคลุมมิติการพัฒนาท้ังดานคน 
เศรษฐกิจ ความมั่งคั่ง สิ่งแวดลอม สันติภาพและความยุติธรรม และความเปนหุนสวนการพัฒนา ประกอบดวย
เป้าหมายหลักรวม 17 เปาหมายหลัก และ 169 เป้าหมายย่อย ที่แสดงขอบเขตของการพัฒนาประเทศไว้                
อยางชัดเจน รวมทั้งมีการกําหนดตัวชี้วัดและคาเปาหมายที่มีสวนราชการ ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาสังคม             
รวมรับผิดชอบการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศที่มีความยั่งยืนในแตละเปาหมาย ซึ่งแตละเปาหมายไดกําหนด    
หนวยงานท่ีรับผิดชอบการดําเนินงานท่ีสอดคลองตามบริบทของพื้นท่ี และลักษณะงานของคาเปาหมายตัวชี้วัด    
 กระทรวงศึกษาธิการในฐานะหน่วยงานหลักที ่รับผิดชอบเปาหมายหลักที่ 4 ได้มีการขับเคลื ่อน                 
การดําเนินงานอยางเปนรูปธรรม มาตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ.2564 โดยมีการแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน              
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา พรอมจัดทําแผนที่นําทางการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน                 
ดานการศึกษา (SDG4 Roadmap) เพื ่อใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินงาน ในการขับเคลื ่อนเปาหมาย                      
การพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษาสูการปฏิบัติใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว  
 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทไดขับเคลื ่อนเปาหมายการพัฒนาที ่ยั ่งยืนดานการศึกษา                    
ตามแนวทางของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยไดบูรณาการความรวมมือจากคณะทำงานขับเคลื่อน                
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษาระดับจังหวัด เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืนดานการศึกษาจังหวัดชัยนาท พ.ศ.2565-2566 ขึ้น เพื่อเปนแนวทางในการแปลงแผนสูการปฏิบัติ
และเปนกรอบในการติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษาของ
จังหวัดชัยนาท ท้ังนี้ เพื่อการพัฒนาและแกปญหาดานการศึกษาในระดับพื้นท่ีใหเกิดความยั่งยืนตอไป 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ขอขอบคุณผูทรงคุณวุฒิ และคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมาย  
การพัฒนาที่ยั ่งยืนดานการศึกษาระดับจังหวัดที่เกี ่ยวของทุกฝาย ที่มีสวนรวมในการใหขอมูล ใหขอคิดเห็น              
ขอเสนอแนะ และใหความรวมมือ ตลอดจนการระดมความคิดเห็นในการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อน               
เปาหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืนดานการศึกษาจังหวัดชัยนาท พ.ศ.2565-2566 ฉบับนี ้แลวเสร็จสมบูรณ                    
และหวังเปนอยางยิ่งวา แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนด้านการศึกษาจังหวัดชัยนาท ฉบับนี้             
จะเปนประโยชนในการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนดานการศึกษาในภาพรวมของจังหวัดชัยนาท               
ใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไวรวมกันตอไป   
 
 
                            สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
                    กันยายน 2565  
 
 
 
 

คำนำ 

ฉ 



 
 
 
 
 
                                                       หนา 
 บทสรุปผูบริหาร     ก - จ 
 คํานํา     ฉ 
 สารบัญ   ช -  ซ 
 สวนที่ 1 บทนํา   1 - 3 
  1.1 เหตุผลความจำเป็น  1 - 2 
  1.2 วัตถุประสงค       2 
  1.3 ข้ันตอนการดำเนินงาน  2 - 3 
  1.4 ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ        3  
 สวนที่ 2 สภาพแวดล้อมและบริบทที่เก่ียวข้องการขับเคลื่อน 
           เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา  4 - 21 
  2.1 ข้อมูลพื้นฐานด้านการศึกษาตามเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนฯ 4 - 10 
  2.2 สถานภาพการดำเนินงานตามเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนฯ                10 – 15 
  2.3 สรุปประเด็นการพัฒนาเพื่อขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนฯ       15 – 21 
 สวนที่ 3 สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน  
  ดานการศึกษา (SDG4) พ.ศ.2565-2566 จังหวัดชัยนาท  22 - 19 
  3.1 องค์ประกอบและปัจจัยสำคัญในการขับเคลื่อนฯ  22 - 23 
  3.2 รายละเอียดแผนงาน/โครงการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาฯ ดังนี ้
   - เปาหมายยอย SDG 4.1  24 - 25 
   - เปาหมายยอย SDG 4.2       26 
   - เปาหมายยอย SDG 4.3   27
   - เปาหมายยอย SDG 4.4  28 - 29 
   - เปาหมายยอย SDG 4.5  29 - 30 
   - เปาหมายยอย SDG 4.6          31 
   - เปาหมายยอย SDG 4.7       32 
   - เปาหมายยอย SDG 4.a       33 
   - เปาหมายยอย SDG 4.b       34 
   - เปาหมายยอย SDG 4.c       35 
 
 
 
 
 
 
 

สารบัญ 

ช 



 
 
 
  
 
                 หนา 
 
 สวนที่ 4 การนำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ สู่การปฏิบัติ  36 - 37 
  4.1 การนำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนฯ สู่การปฏิบัติ   36 
  4.2 การกำกับ ติดตามและประเมินผล           37 
 ภาคผนวก     38 - 32 
  ภาพกิจกรรม     39 - 42 
  คำสั่งคณะกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนฯ (สป.)     43 - 45 
  แจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนฯ            46 
  คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามฯ (ศธจ.)     47 - 48 
 คณะทำงาน     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช 

สารบัญ (ต่อ) 



 
 

  
 

 

1.1 เหตุผลความจำเปน 
 สืบเนื ่องจากประเทศไทยไดรวมลงนามรับรองพันธะสัญญาทางการเมืองระดับผู นำในเอกสาร 
“Transforming Our World: The 2030 Agenda for Sustainable Development” ซึ่งเปนการยืนยันเจตนา
รมณและกำหนดทิศทางการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลกใน 15 ปขางหนารวมกัน เพื่อผลักดันและขับเคลื่อนการแกไข 
ปญหาในทุกมิติประกอบดวย เปาหมายหลัก 17 เปาหมาย ที่ครอบคลุมดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม            
ซึ่งในการดำเนินการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน ประเทศไทยกำหนดใหมีคณะกรรมการเพื่อการพัฒนา
ที่ยั่งยืน (กพย.) ซึ่งมีนายกรัฐมนตรีเปนประธาน และมีสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
(สศช.) เปนฝายเลขานุการโดยการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน มุงเนนใหความสำคัญกับการดำเนินการ
ในระดับพื้นที่ (Localizing SDGs) และใหทุกภาคสวนที่เกี ่ยวของมีสวนรวมในการวิเคราะหและสังเคราะห               
เปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน เพื่อถายทอดเปาหมายรวมระดับโลก สูเปาหมายระดับประเทศและระดับพื้นท่ี               
เพื่อใหสามารถนำไปสูการปฏิบัติใหบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนที่กำหนดไว  ทั้งนี้ ในแตละเปาหมาย                 
ไดกำหนดใหมีหนวยงานหลักรับผิดชอบอยางชัดเจนในการนี้ สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม                   
แหงชาติในฐานะฝายเลขานุการ กพย. ไดจัดทำรายงานความกาวหนาการดำเนินการขับเคลื ่อน SDGs              
โดยในป 2562 ประเทศไทยถูกจัดใหอยูในอันดับ 40 จาก 162 ประเทศ และป 2563 อยูในอันดับ 41                
จาก 166 ประเทศ ทั ้งนี ้ จากรายงานความก าวหนาขางตน พบปญหาอุปสรรคสำคัญ คือ การรายงาน                    
ความกาวหนาการดำเนินงานรายเปาหมายยังขาดความชัดเจนในการเชื่อมโยงตัวชี้วัดของ SDGs กับตัวชี้วัดของ
โครงการ/กิจกรรม และไมมีการกำหนดคาเปาหมายหลายเปาหมาย รวมทั ้ง มีการปรับเปลี ่ยนตัวชี ้วัด                  
ในการประเมินแตละป ทำให ไมสามารถเปรียบเทียบความก าวหนาได  หรือตัวชี ้ว ัดไมตรงกับตัวชี ้วัด                           
ท่ีคณะกรรมการสถิติแหงสหประชาชาติกำหนดไว ประกอบกับการที่ประเทศไทยมีการจัดทำยุทธศาสตรชาติ และ
มีแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 23 ประเด็น สศช. จึงไดวิเคราะหเปรียบเทียบความสัมพันธระหวาง             
เปาหมายของ SDGs 17 เปาหมายกับเปาหมายยุทธศาสตรชาติและแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ซึ่งพบวา  
มีความสัมพันธสอดคลองกัน นอกจากนั้น ยังมีสถานการณความเปลี่ยนแปลงที่สงผลตอการดำเนินงานขับเคลื่อน
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนไดแก คณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (กพย.) ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2562 
เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2562 พิจารณาการดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน และเพื่อให               
การขับเคลื่อนสำหรับประเทศไทยมีกรอบแนวทางการดำเนินการที่ชัดเจน นำไปสู การปฏิบัติที่เปนรูปธรรมและ
บูรณาการ จึงมีมติเห็นชอบหลักการรางแผนการขับเคลื่อน SDGs สำหรับประเทศไทยโดยมอบหมายให สศช. 
ดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนฯ รวมกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ และใหยกเลิกการดำเนินงานตามท่ีคณะอนุกรรมการ
ภายใต กพย. ที่ไดเคยมีขอสั่งการหรือเคยมีมติไวรวมทั้งเห็นชอบใหมีการปรับปรุงคำสั่งและอำนาจหนาที่ของ
คณะอนุกรรมการภายใต กพย. 4 คณะ ตอมาในคราวประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 14 
กันยายน 2563 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบการกำหนดหนวยงานรับผิดชอบและประสานงานหลัก  การขับเคลื่อน           
เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 17 เปาหมายหลัก (Goal) และ 169 เปาหมายยอย (Target) รวมท้ัง มอบหมายให
ฝายเลขานุการฯ ประสานหนวยงานรับผิดชอบฯ รายเปาหมายหลักและเปาหมายยอย ดำเนินการขับเคลื ่อน                 
ตามภารกิจ และรายงานความคืบหนาการดำเนินงานใหคณะกรรมการฯ ทราบเปนระยะ 
  กระทรวงศึกษาธิการเปนหนวยงานรับผิดชอบและประสานงานหลักการขับเคลื ่อนเป าหมาย                 
การพัฒนาท่ียั่งยืนเปาหมายท่ี 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุม และเทาเทียม 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 



และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต ซึ ่งในการดำเนินงานที่ผ านมา สำนักนโยบายและยุทธศาสตร 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไดมีการดำเนินโครงการจัดทำฐานขอมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับ
พื้นท่ี เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนเปาหมายของสหประชาชาติวาดวยการพฒันาท่ียั่งยืนดานการศึกษา SDG4 ในป
งบประมาณ พ.ศ.2562 และ พ.ศ.2563 โดยการสร างการรับรู  ความเขาใจเกี ่ยวกับการขับเคล ื ่อน                 
เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษารวมกับสำนักงานศึกษาธิการภาค 18 ภาค และสำนักบูรณาการกิจการ
การศึกษา สป. (สำนักบูรณาการยุทธศาสตรการศึกษา สป. เดิม) และมีการคัดเลือกจังหวัดนำรอง เพื่อขับเคลื่อน
เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษาในระดับพื้นท่ี (SDG4 Lab) จำนวน 6 จังหวัด ไดแก เชียงราย อุดรธานี 
ลพบุรี ปราจีนบุรี สตูล และปตตานี รวมถึงดำเนินการสรางการรับรูในการจัดทำแผนเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อน
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา SDG4 โดยใชหลักการความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (XYZ) การจัดทำ 
Roadmap และดำเนินการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน เปาหมายท่ี 4  
 ด ังน ั ้น เพ ื ่อให การดำเน ินงานข ับเคล ื ่อนเป าหมายการพ ัฒนาท ี ่ย ั ่ งย ืน  เป าหมายท ี ่  4                                         
ที่กระทรวงศึกษาธิการ เปนหนวยงานรับผิดชอบหลัก เปนไปดวยความเรียบรอย บรรลุเปาหมายที่กำหนด และ
สอดคลองกับสถานการณความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น จึงเห็นควรดำเนินโครงการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนา             
ที่ยั่งยืนดานการศึกษาสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท เพื่อบูรณาการความรวมมือจากหนวยงานที่เกี่ยวของ  
ดานการศึกษา ในการกำหนดแนวทางและทิศทางของแผนการขับเคลื ่อนเป าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน                   
ดานการศึกษา SDG4 ข้ึน 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ในฐานะหนวยงานกำกับดูแลภาพรวมของการจัดการศึกษา             
ในพื้นที่จังหวัดชัยนาท และเปนหนวยงานภายใตสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไดขับเคลื่อนเปาหมาย           
การพัฒนาที่ยั่งยืนภายใตความรวมมือจากทุกภาคสวนที่เกี ่ยวของในรูปแบบคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมาย           
การพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษาระดับจังหวัดชัยนาท ทั้งนี้เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับพื้นที่ และ              
มุงเนนผลลัพธสุดทาย (Learning Outcome) คือ ผูเรียนในจังหวัดชัยนาทไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพอยางทั่วถึง
และเทาเทียม ที่จะสะทอนไปถึงเปาหมายของยุทธศาสตรชาติดานที่ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษยคือ “คนไทยเปนคนด ีคนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21” 
1.2 วัตถุประสงค 
 1) เพื ่อใชเปนแผนปฏิบัติการสำหรับการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนดานการศึกษา                
ไปสกูารปฏิบัต ิ
 2) เพื่อใชเปนกรอบในการประสานจัดเก็บรวบรวมขอมูลผลการดำเนินงาน กำกับ ติดตาม และ
ประเมินผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา ป พ.ศ. 2565-2566 
 3) เพื่อจัดทำฐานขอมูลผลการดำเนินงานสำหรับการรายงานความกาวหนาการดำเนินงานขับเคลื่อน
เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา (เปาหมายหลักท่ี 4) 
1.3 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 1) ราง คำสั่งแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษาระดับจังหวัด 
จังหวัดชัยนาท เสนอสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อจัดทำคำสั่งแตงตั้งฯ 
 2) จัดสงคำสั่งแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษาระดับจังหวัด 
จังหวัดชัยนาทแกคณะทำงาน เพื ่อรับทราบและเตรียมความพรอมในการดำเนินงานขับเคลื ่อนเปาหมาย                  
การพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษาของจังหวัดชัยนาท 
 3) ศึกษา วิเคราะหขอมูลที่เกี่ยวของกับการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน              
ดานการศึกษา 
 4) จัดประชุมชี้แจง สรางความรูความเขาใจ พรอมจัดทำ (ราง) แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมาย
การพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา จังหวัดชัยนาท โดยรวบรวมขอมูลแผนงาน/โครงการและงบประมาณ                          
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ที่สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนดานการศึกษา ทั ้ง 10 เปาหมาย จากผูแทนที่เกี ่ยวของที่เปน             
คณะทำงานชุดดังกลาว 
 5) นำเสนอ(ร าง) แผนปฏิบ ัต ิการฯให คณะทำงานขับเคลื ่อนเป าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน                      
ดานการศึกษาพิจารณาใหความเห็นชอบ หรือขอเสนอแนะ เพื่อปรับปรุงแกไขใหถูกตอง สมบูรณสอดคลอง             
กับการดำเนินงานท่ีเปนจริง 
 6) ดำเนินการปรับปรุง(ราง) แผนปฏิบัติการฯ นำเสนอประธาน คณะทำงานฯพิจารณาใหความ       
เห็นชอบนำไปใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานและติดตามประเมินผล รวมท้ังรายงานผลการดำเนินงาน 
 7) จ ัดพิมพ เผยแพรแผนปฏิบ ัต ิการขับเคลื ่อนเป าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนด านการศึกษา                          
พ.ศ. 2565-2566 หนวยงานท่ีเกี่ยวของรับทราบ และดำเนินการตามแผนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
1.4 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 1) การดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษาของจังหวัดชัยนาทมีความ 
สอดคลองเชื่อมโยงกัน สามารถนำไปสูการบรรลุเปาหมายของแผนการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน           
ของประเทศไทยท่ีกำหนดไวได 
 2) หนวยงานที่เกี่ยวของระดับพื้นที่จังหวัดชัยนาท ไดรับรูแผนหรือกรอบแนวทางการดำเนินงาน
ชัดเจนเปนรูปธรรม สามารถเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานเพื่อขับเคลื ่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน             
ดานการศึกษาไปสู การปฏิบัต ิใหสอดคลองกับสภาพบริบท หรือความตองการการพัฒนาในแตละพื ้นท่ี                  
ได้อยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 



 
 
 

สภาพแวดลอมและบริบทที่เกี่ยวของการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน 
ดานการศึกษา 

 

2.1 ขอมูลพื้นฐานดานการศึกษาตามเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา 
 ตามคำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติท่ี 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของ
กระทรวงศึกษาธิการสั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน พ.ศ.2560 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทมีหนาที่สงเสริม
สนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ประสานและสงเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นรวมท้ังสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องคกรชุมชน องค
กรเอกชนองคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบ          
ที ่หลากหลาย ซึ ่งสถานศึกษาในจังหว ัดช ัยนาทท่ีอยู ภายใต การกำกับ ด ูแล ติดตามและประเมินผล                             
การจัดการศึกษา มีจำนวนท้ังสิ้น 201 แหง ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
: แสดงจำนวนสถานศึกษา/สถาบันการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ในสังกัดรวมทั้งสิ้น 201 แห่ง  

ที ่ หนว่ยงาน/สถานศึกษา 
จำนวน 
แห่ง) 

หมายเหต ุ

สถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน  201 แห่ง จำแนกสังกัด ดังนี ้
1 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท (สพป.) 164 รร.หลัก 159 แห่ง 

เรียนรวม 5 แห่ง 
2 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

(สพม.อนชน) 
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3 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 10 นอกระบบ 36 แห่ง 
4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา (สอศ.) 3   
5 สำนักงาน กศน. จังหวัดชัยนาท 8  
6 สำนักบริหารงานการศึกษาพเิศษ (สศศ.) 3  

(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
 
: แสดงจำนวนสถานศึกษา/สถาบันการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ต่างสังกัดรวมทั้งสิ้น 11 แห่ง  

ที ่ หนว่ยงาน/สถานศึกษา 
จำนวน 
แห่ง) 

หมายเหต ุ

สถานศึกษาตา่งสังกัด จำนวน  11 แห่ง จำแนกสังกัด ดงันี้ 
1 สังกัดองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดชัยนาท 8 ศพด. 107 แห่ง 
2 สำนักงานพระพุทธศาสนาจงัหวัดชัยนาท   1  
3 กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) 1  
4 กระทรวงสาธารณสุข 1  

(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
 
 
 

ส่วนที่ 2 



2.1.1 หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 1) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท (สพป.ชัยนาท) 
 สพป.ชัยนาท เป็นหน่วยงานราชการที่อยู่ภายใต้การดูแลของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) ซึ่งอยู่ในสังกัดกระทรวงศึกษาธกิาร มีหน้าท่ีส่งเสริม สนับสนุน ควบคุม ดูแล และกำกับติดตาม สถานศึกษา
ภาครัฐบาลในระดับประถมศึกษา (ป.1 - ป.6) รวมไปถึงเด็กปฐมวัย (อ.1 - อ.3) และมีบางโรงเรียนในสังกัด 
สพป.ชัยนาท ถูกจัดตั้งให้เป็นโรงเรียนขยายโอกาส ทำให้สามารถเปิดสอนในระดับชั้นมัธยมต้น  (ม.1 - ม.3)              
เพื่อขยายโอกาสให้เด็กที่จบ ป.6 แล้วไม่พร้อมจะเข้าไปเรียนต่อในเมือง มีโรงเรียนในสังกัดทั้งสิ้น 164 แห่ง  
แบ่งเป็นโรงเรียนหลัก 159 แห่ง และเป็นโรงเรียนเรียนรวม(นักเรียนไปเรียนกับโรงเรียนหลัก) 5 แห่ง  
 2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท (สพม.อนชน) 
 สพม.อุทัยธานี ชัยนาท เป็นหน่วยงานราชการที่อยู ่ภายใต้การดูแลของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ซึ่งอยู่ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ มีหน้าที่ส่งเสริม สนับสนุน ควบคุม ดูแล และ
กำกับติดตาม สถานศึกษาภาครัฐบาลในระดับมัธยมศึกษา (ม.1 - ม.6) ของจังหวัดอุทัยธานี และจังหวัดชัยนาท 
โดยในจังหวัดชัยนาทมีโรงเรียนในสังกัดท้ังสิ้น 13 แห่ง 
 3. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 
 สช.เป็นหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ มี อำนาจหน้าที ่ตาม
พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550  
 โดยมีกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ทำหน้าท่ีประสานงานในระดับ
จังหวัด ในจังหวัดชัยนาทมีโรงเรียนในสังกัดท่ีอยู่ในระบบท้ังสิ้น 10 แห่ง และนอกระบบอีก 36 แห่ง 
 4. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
  สำนักนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) หรือ "กรมอาชีวศึกษา" (เดิม) เป็นหน่วยงานของ
กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบกำกับดูแลงานการศึกษาในด้านการอาชีวศึกษา เป็นสำนักงาน
เลขานุการของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีหน้าที่จัดทำข้อเสนอแนวนโยบาย แผนพัฒนา มาตรฐานและ
หลักสูตรการอาชีวศึกษาทุกระดับ ดำเนินการและประสานงานเกี่ยวกับมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
กำหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการจัดงบประมาณและสนับสนุนทรัพยากร พัฒนาครูและบุคลากรการอาชีวศึกษา 
สถานศึกษาในระดับอาชีวศึกษา (ปวช.1 - ปวส.2) ในจังหวัดชัยนาทมีสถานศึกษา(วทิยาลัย)ในสังกัดท้ังสิ้น 3 แห่ง 
มีคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดชัยนาทคอยประสานงานในระดับจังหวัด 
 5. สำนักงานสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดชัยนาท 
(สำนักงาน กศน.จังหวัดชัยนาท) 
 สำนักงาน กศน.จังหวัดชัยนาท เป็นหน่วยงานภาครัฐในสังกัดสำนักงานสำนักงานส่งเสริมการศึกษา              
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย(กศน.) ซึ่งเป็นหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ             
มีหน้าที่หน้าที่ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยในประเทศไทย                 
โดยสำนักงาน กศน.จังหวัดชัยนาท มีอำนาจหน้าที่บริหารจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
ภายในจังหวัดหรือกรุงเทพมหานคร แล้วแต่กรณี ในจังหวัดชัยนาทมีสถานศึกษาระดับอำเภอ(กศน.อำเภอ)            
ในความรับผิดชอบ  จำนวน  8  แห่ง 
  6. สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ (สศศ.) 
  เป็นหน่วยงานราชการที่อยู่ภายใต้การดูแลของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)               
ซึ่งอยู่ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ สถานศึกษาที่จัดการศึกษาพิเศษเพื่อเด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ที่อยู่ใน                 
ความดูแลของสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ แบ่งออกได้ 3 ประเภท ได้แก่ โรงเรียนเฉพาะความพิการศูนย์
การศึกษาพิเศษ และโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ ในจังหวัดชัยนาท มีสถานศึกษาในความรับผิดชอบ จำนวน  3 แห่ง 
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  2.1.2 หน่วยงานนอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  1. องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (อปท.) 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) คือหน่วยงานของรัฐที่มีการดำเนินงานเป็นอิสระจากส่วนกลาง              
ทำหน้าที่บริหารจัดการกิจการต่างๆ ในท้องถิ่นของตน โดยผู้บริหาร อปท. ก็เป็นคนในท้องถิ่นที่ได้รับเลือกตั้ง               
จากประชาชนมีสำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดประสานงานในระดับจังหวัด  ในจังหวัดชัยนาท        
มีโรงเรียนที่อยู่ในสังกัด อปท. 8 แห่ง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 107 แห่ง 
  2. สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชัยนาท  
  ในจังหวัดชัยนาทมีโรงเรียนพระปริยัติธรรม 1 แห่ง เป็นโรงเรียนที่จัดตั้งขึ้นเพื่อให้การศึกษาอบรม             
แก่เยาวชนชายที่เข้าไปบวชในพระพุทธศาสนา โดยใช้หลักธรรมคำสอนแห่งพระพุทธศาสนาเป็ นหลักสูตร                 
การอบรมเพื่อให้ผู้ได้รับการอบรมมีศีลธรรม คุณธรรม และจริยธรรม อยู่ภายใต้การดูแลของ สำนักเขตการศึกษา
พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา โดยมีสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชัยนาทประสานงานในระดับจังหวัด 
  3. กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) 
  ในจังหวัดชัยนาทมีสถานศึกษาภายใต้การดูแลของกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(อว.) 1 แห่ง คือศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม-ชัยนาท  
  4. กระทรวงสาธารณสุข 
  ในจังหวัดชัยนาทมีวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีบรมราชชนก 1 แห่ง  
 

2.1.3 ข้อมูลด้านผู้บริหาร ครู และอาจารย์ผู้สอน 
 ข้อมูลปีการศึกษา ของจำนวนผู้บริหารรวมทุกสังกัดรวม 246 คน ครู และอาจารย์ผู้สอนรวมทุกสังกัด 
จำนวน 2,616 คน รวมท้ังสิ้น 2,862 คน โดยมีรายละเอียดแยกตามสังกัด ดังนี้ 
 : แสดงจำนวนผู้บริหาร คร ูและอาจารย์ผู้สอน ปีการศกึษา 2565 

ที ่ หนว่ยงาน/สถานศึกษา ผู้บรหิาร ครู/อาจารย์ (คน) 

1 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา (สพป.) 164 1,320 
2 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) 28 601 
3 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 18 185 
4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา (สอศ.) 8 190 
5 สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย (กศน.) 
8 

106 

6 สำนักบริหารงานการศึกษาพเิศษ (สศศ.) 10 143 
7 สำนักงานพระพุทธศาสนาแหง่ชาติ (พศ.) 1 7 
8 กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

(อว.) 
3 

14 

9 กระทรวงสาธารณสุข 6 50 
รวม 246 2,616 

รวมทั้งส้ิน 2,862 
หมายเหตุ  ไม่รวมองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพื้นท่ีจังหวัดชยันาท  
              (ข้อมูล ณ วันที ่10 มิถุนายน 2565) 
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: แสดงจำนวนสถานศึกษา/ครู,อาจารย์/นักเรียน,นักศึกษา ปีการศึกษา 2565 จำแนกตามสังกัด 
 
ที ่

 
หนว่ยงาน/สถานศึกษา 

สถานศึกษา 
(แห่ง) 

ครู/
อาจารย์ 
(คน) 

นักเรียน/
นักศึกษา 

(คน) 
1 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา (สพป.) 164 1,320 19,497 
2 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี 

ชัยนาท (สพม.อนชน) 
13 601 9,899 

3 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
(สช.) 

10 185 3,844 

4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา (สอศ.) 3 190 4,702 
5 สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) 
8 106 4,639 

6 สำนักบริหารงานการศึกษาพเิศษ (สศศ.) 3 143 447 
7 สำนักงานพระพุทธศาสนาแหง่ชาติ (พศ.) 1 7 24 
8 กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย 

และนวัตกรรม (อว.) 
1 14 107 

9 กระทรวงสาธารณสุข 6 50 460 
รวม 209 2,616 43,619 

หมายเหตุ  ไม่รวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพื้นที่จังหวัดชัยนาท(ขอ้มูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
: แสดงข้อมูลสถานศึกษา/สถาบันการศึกษาจำแนกตามอำเภอ ปีการศึกษา 2565 รวม 212 แห่ง  

ที ่ หนว่ยงาน/สถานศึกษา เมืองชัยนาท มโนรมย ์ วัดสิงห ์ สรรพยา สรรคบุร ี หันคา หนองมะโมง เนินขาม 

1 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษา
ประถมศึกษาชัยนาท (สพป.ชัยนาท) 23 14 14 22 33 36 14 8 

2 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษามัธยม 
ศึกษาอุทยัธานี ชยันาท(สพม.อนชน) 1 2 1 3 2 2 1 1 

3 สถานศึกษาเอกชนจังหวดัชัยนาท 3 2 1 1 2 1 - - 
4 สังกัดอาชวีศึกษาชัยนาท 2  - - - - - 1 
5 สำนักงาน กศน. จังหวดัชัยนาท 1 1 1 1 1 1 1 1 
6 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 3 - - - - - - - 

7 สังกัดองคก์ารปกครองส่วนท้องถิน่
จังหวดัชัยนาท 4 1 1 1 - 1 - - 

8 สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด
ชัยนาท    1 - - - - - - - 

9 กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 

- - - - 1 - - - 

10 กระทรวงสาธารณสุข 1 - - - - - - - 
รวม 39 20 18 28 39 41 16 11 

หมายเหตุ  ไม่รวมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพื้นที่จังหวัดชยันาท สังกดั อปท.จังหวดัชัยนาท  อีกจำนวน 107 แห่ง  
(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
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 2.1.4 โรงเรียนขนาดเล็กในพื้นที่จังหวัดชัยนาท  

จำนวนโรงเรียนขนาดเล็กจังหวัดชัยนาท สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 

: แสดงข้อมูลจำนวนโรงเรียนขนาดเล็ก ประจำปีการศึกษา 2565 สังกัด สพฐ. 

หน่วยงาน/จังหวัด 
จำนวนโรงเรียน (แห่ง) รวม

ทั้งส้ิน 
(แห่ง) 

ไมม่ี นร. 1-20 คน 
21-40 

คน 
41-60 

คน 
61-80 

คน 
81-100 

คน 
101-

120 คน 

สพป.ชัยนาท 1 10 21 24 22 13 9 100 
สพม.อุทัยธานี-ชัยนาท - - - - 1 1 - 2 

รวม - 10 21 24 24 14 9 102 
หมายเหตุ : สังกดั สพม.อนชน รร.บุญนาคพิทยาคม 64 คน รร.ชยานุกจิพิทยาคม 92 คน  
                 (ข้อมูล ณ วนัที่ 10 มิถุนายน 2565) 
 
 

 : แสดงจำนวนโรงเรียนขนาดเล็กที่ควบรวม ยุบเลิกสถานศึกษา โรงเรียนดีใกล้บ้านและโรงเรียนคงอยู่  
   ปีการศึกษา 2565 สังกัด สพฐ. 

หน่วยงาน 
จำนวนโรงเรียน 
ขนาดเล็กทั้งหมด 

(แห่ง) 

ปีการศกึษา 2565 

ควบรวม 
(แห่ง) 

เลิก 
สถานศกึษา 

(แห่ง) 

ดีใกล้บ้าน 
(แห่ง) 

คงอยู ่
(แห่ง) 

สพป.ชัยนาท 100 5 - - 95 
สพม.อุทัยธานี-ชัยนาท 2 - - - 2 

รวม 102 5 - - 97 
(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
 
 2.1.5 ข้อมูลจำนวนนักเรียน/นักศึกษา ในจังหวัดชัยนาท แยกตามระดบัช้ัน ดังนี ้
ระดับช้ันปฐมวัย 
: แสดงจำนวนเด็กปฐมวัย(กอ่นประถมศึกษา)จำแนกตามระดบัช้ัน ปีการศึกษา 2565 

ที่ สังกัด 
เตรียม
อนุบาล 

อ.1 อ.2 อ.3 รวม อ.1-3 อื่นๆ 
รวมก่อน
ประถมฯ 

1 สพป.ชัยนาท - 245 1,844 1,858 3,947 - 3,947 
2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน (สช.) 
84 315 372 380 1,151 - 1,151 

3 โรงเรียนในสังกัด อปท.(ไม่รวม
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

- 170 245 258 673 - 673 

4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) 
สังกัด อปท. ในจังหวัดชัยนาท 

1,221 1,335 30 4 2,590 - 2,590 

รวม 1,305 2,065 2,491 2,500 8,361 - 8,361 
(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
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ระดับช้ันประถมศึกษา 
: แสดงจำนวนนักเรียนระดบัช้ันประถมศึกษาจำแนกตามระดบัช้ัน ปีการศึกษา 2565 

ที่ สังกัด ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
รวม

ทั้งสิ้น 
1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาชัยนาท  
(สพป.ชัยนาท) 

1,992 2,071 2,182 2,300 2,399 2,361 13,305 

2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) 

382 461 423 459 452 405 2,582 

3 สำนักบริหารงานการศึกษา
พิเศษ (สศศ.)*รวมนักเรียนศูนย์
การศึกษาพิเศษ แยกชาย-หญิง 
จำนวน 172 คน 

17 
 

22 45 53 62 76 447 

4 องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) 

218 253 261 300 321 271 1,624 

รวมทั้งสิ้น (ไม่รวม กศน.) 2,609 2,807 2,911 3,112 3,234 3.113 17,958 
(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
 
: แสดงจำนวนนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา (กศน.) ปีการศึกษา 2565 

ที่ สังกัด ป.1 - ป.6 รวมทั้งสิ้น 

1 กศน. 46 46 
(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
 

ระดับมัธยมศึกษา 
: แสดงจำนวนนักเรียนระดบัช้ันมธัยมศึกษาจำแนกตามระดบัช้ัน ปีการศึกษา 2565 

ที่ สังกัด ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวมทั้งสิ้น 

1 สพป.ชัยนาท 792 754 699 0 0 0 2,245 
 สพม.อุทัยธานี - ชัยนาท 1,770 1,754 1,755 1,636 1,516 1,448 9,879 

2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) 

31 30 46 0 2 2 111 

3 โรงเรียนในสังกัด อปท. 419 322 388 84 75 59 1,347 
4 สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 

(พศ.) 
6 6 12 0 0 0 24 

รวมทั้งสิ้น (ไม่รวม กศน.) 3,818 2,866 2,900 1,720 1,593 1,509 13,606 
(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 

 

: แสดงจำนวนนักเรียนระดบัช้ันมธัยมศึกษา (กศน.) ปกีารศึกษา 2565 
ที่ สังกัด ม.ต้น ม.ปลาย รวมทั้งสิ้น 

1 กศน. 78 77 155 
(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
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นักศึกษาสายอาชีพ 

:  แสดงจำนวนนักศึกษาสายอาชีพจำแนกตามระดบัช้ัน ปีการศึกษา 2565 
ที่ สถานศึกษา ปวช. ปวส. รวมทั้งสิ้น 
1 วิทยาลัยเทคนิคชัยนาท 2,207 1,370 3,577 
2 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาท 418 94 512 
3 วิทยาลัยการอาชีพเนินขาม 354 196 550 

รวมทั้งสิ้น 2,979 1,660 4,639 
(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
 

นักเรียน กศน. 
: แสดงจำนวนนักเรียน กศน. จำแนกตามอำเภอและระดบัช้ัน ปีการศึกษา 2565 

ที่ สังกัด ประถม ม.ต้น ม.ปลาย รวมทั้งสิ้น 
1 กศน.อำเภอเมืองชัยนาท 109 288 400 797 
2 กศน.อำเภอมโนรมย์ 80 186 249 515 
3 กศน.อำเภอสรรพยา 61 257 389 707 
4 กศน.อำเภอวัดสิงห์ 49 120 288 457 
5 กศน.อำเภอสรรคบุรี 59 193 411 663 
6 กศน.อำเภอหันคา 27 308 451 786 
7 กศน.อำเภอหนองมะโมง 31 149 280 460 
8 กศน.อำเภอเนินขาม 39 141 214 394 

รวมทั้งสิ้น 455 1,642 2,682 4,779 
(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
 

ระดับช้ันอุดมศึกษา  
: แสดงจำนวนนักศึกษาระดบัอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2565 

ที่ สถานศึกษา รวมทั้งสิ้น 

1 วิทยาลัยเทคนิคชัยนาท 39                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

2 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม-ชัยนาท 107 

3 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชัยนาท 460 

รวมทั้งสิ้น 606 

(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
 

2.2 สถานภาพการดำเนินงานตามเปาหมายการพฒันาที่ย่ังยืนดานการศึกษา 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทไดสังเคราะหผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานและ
ผลการทดสอบอื่นๆ ที่เกี่ยวของในปการศึกษา 2564 เพื่อเปนขอมูลในการจัดทำแผนการขับเคลื่อนเปาหมาย 
การพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา ซ่ึงจะเปนฐานรากในการพัฒนาท่ีสอดคลองกับปญหา รวมท้ังแนวทางการพัฒนา 
ประเทศอยางยั่งยืน โดยผลัพธสุดทายจะสามารถบรรลุคาเปาหมายตัวชี้วัดของยุทธศาสตรชาต ิ20 ปี โดยเฉพาะ
ยุทธศาสตรดานท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ซึ่งมีรายละเอียดผลการทดสอบ ดังน้ี 
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1. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ปีการศึกษา 2564 
ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 

ท่ี รายวชิา ระดบั คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

มัธยฐาน ฐานนยิม 
ร้อยละของ นร. ที่ได้ 

50% ขึ้นไป 

1 ภาษาไทย 
ประเทศ 50.38 16.53 50.25 53 220,551 
ศธภ.๑ 50.84 16.03 50.75 52.5 8,959 
จังหวัดชยันาท 53.46 16.06 53.5 56.5 572 

2 ภาษาอังกฤษ 
ประเทศ 39.22 19.77 34.38 28.13 102,901 
ศธภ.๑ 39.69 19.23 34.38 28.13 3,967 
จังหวัดชยันาท 40.45 19.63 34.38 34.38 261 

3 คณิตศาสตร ์
ประเทศ 36.83 14.04 33.13 33.13 65,552 
ศธภ.๑ 36.79 13.9 33.13 33.13 2,529 
จังหวัดชยันาท 37.69 13.62 39.63 33.13 164 

4 วิทยาศาสตร ์
ประเทศ 34.31 12.09 32.5 30 51,153 
ศธภ.๑ 34.37 12.01 35 30 2,043 
จังหวัดชยันาท 35.74 11.6 35 35 134 

 จากตารางในภาพรวมพบว่า จังหวัดชัยนาทมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ             
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในวิชาภาษาไทย วิชาภาษาอังกฤษ  วิชาคณิตศาสตร์ และ            
วิชาวิทยาศาสตร์  
ระดับมัธยมศึกษาปทีี่ 3   

ท่ี รายวชิา ระดบั ผู้เข้าสอบ 
คะแนน
เฉลี่ย 

คะแนน
สูงสุด 

คะแนน
ต่ำสดุ 

ร้อยละ ของ นร. ทีไ่ด ้
50% ขึ้นไป 

1 ภาษาไทย 
ประเทศ 336,696 51.19  99 0 81.24 
ศธภ.๑ 13,182 52.46 95.39 2 84.78 
จังหวัดชยันาท 897 52.14 88.59 9.44 84.39 

2 ภาษาอังกฤษ 
ประเทศ 335,135 31.11 100 0 9.77 
ศธภ.๑ 13,169 30.94 96.88 0 9.63 
จังหวัดชยันาท 895 29.54 84.38 6.25 7.15 

3 คณิตศาสตร ์
ประเทศ 336,284 24.47 100 0 5.38 
ศธภ.๑ 13,170 24.58 100 0 5.65 
จังหวัดชยันาท 896 23.69 100 0 4.68 

4 วิทยาศาสตร ์
ประเทศ 335,583 31.45 97.25 0 4.69 
ศธภ.๑ 13,171 31.54 91.75 4.75 4.77 
จังหวัดชยันาท 895 31.52 73.25 8.25 3.68 

จากตารางในภาพรวมพบว่า จังหวัดชัยนาทมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน
พื ้นฐาน (O-NET) ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 ในวิชาสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยของ ศธภ.1 และคะแนนเฉลี ่ยใน
ระดับประเทศ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิชาวิทยาศาสตร์ ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยของ ศธภ.1 แต่มี 

คะแนนเฉลี ่ยในวิชาภาษาไทย และวิชาวิทยาศาสตร์ ส ูงกว่าคะแนนเฉลี ่ยของคะแนนเฉลี ่ยใน
ระดับประเทศ 
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ระดับมัธยมศึกษาปทีี่ 6  

ท่ี รายวชิา ระดบั ผู้เข้าสอบ 
คะแนน
เฉลี่ย 

คะแนน
สูงสุด 

คะแนน
ต่ำสดุ 

จำนวน นร. ที่ได ้
50% ขึ้นไป 

1 ภาษาไทย 
ประเทศ 110,513 46.4 93.7 0 41.92 
ศธภ.๑ 3,820 47.73 89.9 2.1 45.70 
จังหวัดชยันาท 276 45.92 89.9 10.1 42.02 

2 
สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ประเทศ 121,985 36.87 86.25 3 7.17 
ศธภ.๑ 4,225 37.96 84.75 8.75 8.54 
จังหวัดชยันาท 297 37.27 68 12.25 8.75 

3 ภาษาอังกฤษ 
ประเทศ 119,742 25.56 100 0 7.12 
ศธภ.๑ 4,137 26.87 98.26 3.28 8.60 
จังหวัดชยันาท 292 23.8 78.18 8.3 6.16 

4 คณิตศาสตร ์
ประเทศ 121,213 21.28 100 0 4.84 
ศธภ.๑ 4,199 22.04 100 0 5.31 
จังหวัดชยันาท 293 21.56 83.75 0 7.16 

5 วิทยาศาสตร ์
ประเทศ 109,438 28.65 83 0 2.03 
ศธภ.๑ 3,729 29.2 73.4 2.6 2.09 
จังหวัดชยันาท 273 29.39 70.6 9.8 4.02 

จากตาราง คะแนนในภาพรวมพบว่า จังหวัดชัยนาทมีคะแนนเฉลี ่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 6 ในวิชาภาษาไทย วิชาสังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม และวิชาภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉลี ่ยต่ำกว่าคะแนนเฉลี ่ยของ ศธภ.1 และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ       ในวิชาคณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ แต่มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า
คะแนนเฉลี่ยระดับ ศธภ.1 และในวิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับ ศธภ.1 และคะแนน
เฉลี่ยในระดับประเทศ 
 2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (N-NET) ด้านการศึกษานอกระบบฯ (กศน.)                    
ระดับประถมศึกษา ปีการศกึษา 2564 (คะแนนเฉล่ียรอ้ยละที่ทำได้) 

ที ่ ระดับ ผู้เข้าสอบ คะแนนเฉล่ีย คะแนนสูงสุด คะแนนต่ำสุด 
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
1 สาระทักษะการเรียนรู ้
 ประเทศ 6,633 32.81 70.00 0.00 10.95 
 ศธภ.๑ 845 35.27 63.33 3.33 10.48 
 จังหวดัชัยนาท 23 35.65 56.67 16.67 11.52 

2 สาระความรู้พื้นฐาน 
 ประเทศ 6,645 41.92 92.92 6.67 16.56 

 ศธภ.๑ 846 48.93 92.92 9.17 48.93 
 จังหวดัชัยนาท 23 44.80 68.75 27.92 12.36 

3 สาระการประกอบอาชีพ 
 ประเทศ 6,632 40.73 88.33 0.00 14.55 
 ศธภ.๑ 844 44.91 78.33 10.00 13.21 
 จังหวดัชัยนาท 23 47.61 66.67 13.33 14.24 

4 สาระทักษะการดำเนนิชีวิต 
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 ประเทศ 6,632 41.53 86.67 0.00 16.38 
 ศธภ.๑ 844 46.30 80.00 3.33 15.32 
 จังหวดัชัยนาท 23 53.04 63.33 35.00 12.31 

5 สาระการพัฒนาสังคม 
 ประเทศ 6,612 39.87 86.67 3.33 15.88 
 ศธภ.๑ 841 44.71 86.67 10.00 15.16 
 จังหวดัชัยนาท 23 41.59 53.33 34.44 13.79 

 จากตารางคะแนนในภาพรวมพบว่าจังหวัดชัยนาท มีคะแนนเฉลี ่ย N-net ระดับประถมศึกษา                       
ปีการศึกษา 2564 ในสาระทักษะการเรียนรู้ สาระการประกอบอาชีพ และสาระการดำเนินชีวิตมีคะแนนเฉลี่ย 
สูงกว่าระดับประเทศ และระดับ ศธภ.1  รายวิชา สาระความรู้พื้นฐาน และสาระการพัฒนาสังคมมีคะแนนเฉลี่ย
สูงกว่าระดับประเทศ และมีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับ ศธภ.1  

 
 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปกีารศึกษา 2564 (คะแนนเฉลี่ยร้อยละที่ทำได้) 

ที ่ ระดับ ผู้เข้าสอบ คะแนนเฉล่ีย 
คะแนน
สูงสุด 

คะแนนต่ำสุด ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

1 สาระทักษะการเรียนรู ้
 ประเทศ 37,505 37.22 83.33 0.00 12.12 
 ศธภ.๑ 5,343 39.84 76.67 0.00 11.65 
 จังหวดัชัยนาท 195 38.67 63.33 10.00 10.15 

2 สาระความรู้พื้นฐาน 
 ประเทศ 37,785 34.80 83.75 7.08 9.47 
 ศธภ.๑ 5,372 36.82 77.08 7.08 9.89 
 จังหวดัชัยนาท 195 34.30 35.65 26.65 6.49 

3 สาระการประกอบอาชีพ 
 ประเทศ 37,487 38.79 81.67 0.00 12.78 
 ศธภ.๑ 5,340 42.27 81.67 6.67 12.74 
 จังหวดัชัยนาท 195 41.41 78.33 11.67 12.91 

4 สาระทักษะการดำเนนิชีวิต 
 ประเทศ 37,483 43.39 86.67 0.00 15.37 
 ศธภ.๑ 5,340 47.06 86.67 3.33 14.48 
 จังหวดัชัยนาท 195 48.27 76.67 41.45 14.82 

5 สาระการพัฒนาสังคม 
 ประเทศ 37,539 30.54 73.33 0.00 9.39 
 ศธภ.๑ 5,343 31.76 73.33 3.33 9.50 
 จังหวดัชัยนาท 195 30.07 56.67 6.67 9.13 

 จากตารางคะแนนในภาพรวมพบว่าจังหวัดชัยนาท มีคะแนนเฉลี่ย N-net ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น                
ปีการศึกษา 2564 ในสาระทักษะการดำเนินชีวิต มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ และระดับ ศธภ.1 รายวิชา
สาระทักษะการเรียนรู้ สาระการประกอบอาชีพ มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ และมีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่า 
ระดับ ศธภ.1 รายวิชาสาระความรู้พื้นฐาน สาระการพัฒนาสังคม มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศ และระดับ 
ศธภ.1  
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ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564  (คะแนนเฉล่ียร้อยละทีท่ำได้) 

ที ่ ระดับ ผู้เข้าสอบ คะแนน
เฉล่ีย 

คะแนน
สูงสุด 

คะแนน
ต่ำสุด 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

1 สาระทักษะการเรียนรู ้
 ประเทศ 56,085 33.52 76.67 0.00 12.55 
 ศธภ.๑ 8,103 35.91 73.33 3.33 12.23 
 จังหวัดชัยนาท 302 33.94 63.33 6.67 11.38 

2 สาระความรูพ้ื้นฐาน 
 ประเทศ 56,335 30.91 88.75 0.00 10.10 
 ศธภ.๑ 8,135 33.45 82.50 0.00 11.11 
 จังหวัดชัยนาท 304 28.53 51.67 0.00 7.37 

3 สาระการประกอบอาชีพ 
 ประเทศ 56,062 32.95 75.00 0.00 11.81 
 ศธภ.๑ 8,101 35.28 71.67 3.33 11.47 
 จังหวัดชัยนาท 302 33.84 60.00 5.00 10.96 

4 สาระทักษะการดำเนนิชีวิต 
 ประเทศ 56,055 35.85 90.00 0.00 13.93 
 ศธภ.๑ 8,099 39.12 90.00 3.33 13.67 
 จังหวัดชัยนาท 302 36.72 42.61 3.33 12.61 

5 สาระการพัฒนาสังคม 
 ประเทศ 56,110 29.17 76.67 0.00 10.78 
 ศธภ.๑ 8,112 30.46 76.67 0.00 10.56 
 จังหวัดชัยนาท 303 27.36 56.67 0.00 8.46 

 จากตารางคะแนนในภาพรวมพบว่าจังหวัดชัยนาท มีคะแนนเฉลี่ย N-net ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
ปีการศึกษา 2564 รายวิชาสาระทักษะการเรียนรู้ สาระการประกอบอาชีพ และสาระการพัฒนาสังคมมีคะแนนเฉลี่ย
สูงกว่าระดับประเทศ และมีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับ ศธภ.1 รายวิชาสาระความรู้พื้นฐาน สาระการพัฒนาสังคม            
มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศ และระดับ ศธภ.1 
 

 3. ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาต ิ(V-NET) ด้านอาชวีศึกษา ปีการศึกษา 2561 - 2564 
ปี
การศึกษา  ระดับ ประเทศ ภาคกลาง ศธภ.1 ชัยนาท 

  ผู้เข้าสอบ คะแนน
เฉลี่ย 

ผู้เข้า
สอบ 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผู้เข้า
สอบ 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผู้เข้า
สอบ 

คะแนน
เฉลี่ย 

2561 
ปวช. 139,091  41.63 28,279 41.53 4,513 40.77 668 41.48 
ปวส. 116,491 40.04 19,604 40.31 3,547 39.94 635 40.31 

2562  
ปวช.  141,322 43.63 28,287 43.67 8,590 43.09 660 43.63 
ปวส. 123,348 40.75 21,581 40.96 7,514 40.66 462 42.7 

2563 
ปวช. 28,013 38.73 5,481 39.75 1,303 38.83 151 42.69 
ปวส. - - - - - - - - 

2564 
ปวช. 49,878 41.9 9,733 41.95 3,429 41.76 617 40.74 
ปวส. - - - - - - - - 

หมายเหตุ : ไมม่ีการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิ(V-NET) ในระดับ ปวส. ในปี 2563-2564 
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สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิ(V-NET) ระดับ ปวช. ปีการศึกษา 2564  

ที ่ สถานศึกษา 
จำนวนผู้เข้า

สอบ 
คะแนน
เฉล่ีย 

คะแนน
สูงสุด 

คะแนน
ต่ำสุด 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

๑ ประเทศ 49,878 41.90 82.25 2.5 10.42 

๒ ศธภ.๑ 3,429 41.76 81.46 12.5 10.49 

๔ จังหวัดชัยนาท 617 40.74 71.71 15.68 10.41 

จากตารางคะแนนในภาพรวมพบว่าจังหวัดชัยนาท มีคะแนนเฉลี่ย V-net ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) ปีการศึกษา 2564 สมรรถนะที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยของระดับประเทศ และระดับ 
ศธภ.1 

2.3 สรุปประเด็นการพัฒนาเพื่อขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทไดขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา SDG4 โดย

บูรณาการความรวมมือจากหนวยงานท่ีเก่ียวของในพื้นท่ีจังหวัดชัยนาทในรูปแบบคณะทำงานการขับเคลื่อนเปาหมาย
การพัฒนาที่ยั ่งยืนดานการศึกษาระดับจังหวัด โดยอาศัยขอมูลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอก               
ที ่เปนฐานขอมูลของการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดชัยนาท ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566-2570                   
ซึ่งไดเชื่อมโยงไปสูความสัมพันธเชิงเหตุและผล XYZ คือ ยุทธศาสตรชาติซึ่งมีรายละเอียดการวิเคราะหสภาพแวดลอม 
ดังนี ้

 

แสดงผลการวิเคราะห์สภาวะแวดลอ้ม (SWOT Analysis)การจัดการศึกษาในพืน้ทีจ่ังหวัดชัยนาท 
จุดแข็ง : Strengths จุดอ่อน : Weaknesses 

S1. ครูและบุคลากรมีทักษะท่ีหลากหลายมีรูปแบบการสอน  
     ท่ีทันสมัย 

W1. ความพรอ้มของเทคโนโลยี  
      สัญญาณอินเทอรเ์น็ตไม่ค่อยเสถียร 

S2. เครื่องมอืมีความทันสมัย มีระบบอินเทอรเ์น็ตที่ท่ัวถึง W2. อุปกรณ์ IT ไม่เพียงพอขาด 
      งบประมาณสนับสนุน 

S3. บุคลากรมีความรู้ ความสามารถทางคอมพิวเตอร ์ W3. ข้อมูลซับซ้อน ไม่ได้ทำข้อมูล 
      สารสนเทศ 

S4. ข้อมูลที่หลากหลาย มีผู้รบัผิดชอบหลัก W4. บุคลากรมีไม่เพียงพอ 
S5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพทางการศกึษา W5. ขาดการประชาสัมพันธ์ การติดตาม 

      อย่างทั่วถึง 
S6. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศสำนักงานศึกษาธิการ 
     จังหวัดชัยนาท   

W6. การพัฒนา แต่ขาดการนำไปใช ้
      ประโยชน์ ในการจัดกระบวนการเรียน 
      การสอนอย่างแท้จริง 

S7. มีการสำรวจสำมะโนประชากรวัยเรียนและประชาสัมพันธ ์
      การเข้าศึกษา 

W7. ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมเพือ่พัฒนา 
      การเรียนรู้และอาชีพ  

S8. กลุ่มโรงเรียนเอกชนมีจำนวนไม่มากจึงสามารถ 
     ประสานงานเครอืข่ายไดร้วดเร็ว 

W8. การเปลี่ยนครูบอ่ยเนื่องจากการ 
      เปิดสอบเข้าสูภ่าครฐั 
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จุดแข็ง : Strengths จุดอ่อน : Weaknesses 

S9. จัดรูปแบบการศึกษาหลายทาง ให้เลอืกรับการศึกษา 
     ได้ตามความสนใจ 

W9. การประเมินของผู้ประเมินไม่เป็นไปตาม 
      มาตรฐานและตวัชีว้ัดของการเรียนการสอน  

S10. มีหลักสูตรตามความ สนใจของผูเ้รียน ความต้องการ 
        แรงงานภาคเอกชน 

W10. ขาดงบประมาณในการสนับสนุนการจัด 
        กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

S11. หลักสูตรยืดหยุ่นเหมาะกับผู้เรียนแต่ละกลุ่มวัดและ 
       ประเมินผลตามสภาพจริง 

W11. การส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรมน้อย  
        ขาดกระบวนการจัดกิจกรรมท่ีต่อเนือ่ง 

S12. มีเครือข่ายในการพัฒนาการศึกษาระดับอำเภอที่ 
       หลากหลาย สามารถชว่ยให้การศึกษาพัฒนาอย่าง 
       หลากหลาย ด้วยบุคลากรที่มีคุณภาพเพยีงพอ  

W12. ความรู้ความเข้าใจของสถานประกอบการ 
        เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวธิีการจัดการศึกษา 
         แบบทวิภาคี และสถานประกอบท่ีมีความ 
         พร้อมยังมีน้อย  

S13. ระบบการแนะแนวให้นกัเรียน นักศึกษามีช่องทาง 
        ในการเลือกสาขาการศึกษาต่อเพื่อการมีงานทำ 

W12.นโยบายประชาคมอาเซยีนทำให้เกิดความ 
       เสียเปรียบทางอาชพีของคนไทย เนื่องจาก 
       ข้อจำกัดด้านภาษา  

S14. มีการพัฒนางานวจิัยแบบการจัดการเรยีนการสอน  

S15. ส่งเสริมระบบการติดตามและดูแลชว่ยเหลอืนักเรียน  

S16. หน่วยงานต้นสังกัด ชุมชน ท้องถิ่น เข้ามามีส่วนร่วม  

S17. มีเครือข่ายในการพัฒนาหลักสูตร(หลักสูตรเชือ่มโยง)  
S18. ผลิตผู้เรียนมีคณุภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้สู่การมีอาชีพ  
S19. โรงเรียนเอกชนมีรูปแบบการบริหารที่กระชับรวดเร็ว  

S20. ชัยนาทเป็นเมอืงเล็ก การปกครองง่าย  
 

โอกาส : Opportunities  อปุสรรค : Threat  

O1. เป็นสังคมท่ีเห็นคุณค่า ประโยชน์ของการศึกษาส่งผลให้ 
      มีการสนับสนุนการศึกษาด้วยรูปแบบท่ีหลากหลาย  

T1. นโยบายในการพัฒนาคร ู/ ความก้าวหน้าของคร ู
        ขาดความต่อเนือ่ง และเปลีย่นแปลงบอ่ย 

O2. หน่วยงานภายนอก สนบัสนุนส่งเสริมการศึกษา  T2. สภาพเศรษฐกิจตกต่ำ 
O3. สำนักงาน สพป. / สพม. , ศธจ. ได้สนับสนุนในการ 
      ทำผลการจัดการเรยีนการสอนและประเมิน 

T3. การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา Covid-19 

O4. ชุมชนเข้ามารว่มพัฒนา , ให้ความคิดเห็นเก่ียวกับ 
      การผลิตกำลังคน  

T4. ผู้ปกครองมีการย้ายถ่ินฐานบ่อย ทำให้นักเรยีน 
      ไม่ได้รับการศึกษาอย่างต่อเนือ่ง 

O5. วัด องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ฯลฯ ได้ร่วมสนับสนนุ 
      ส่งเสริมการพัฒนา คุณธรรม จริยธรรม ฯลฯ  

T5. การรับวัฒนธรรมท่ีหลากหลายมากจากสื่อ 
     โซเชียลต่าง ๆ  

O6. ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานศึกษาอื่น ๆ เช่น  
      มหาวิทยาลัย,บรษิัทพัฒนาบุคคลทางการศึกษา ฯ  

T6. ผู้ปกครองบางส่วนไม่ได้เปิดใจเข้ารว่มการศึกษา 
     ร่วมกันบ้าน + โรงเรียน 

O7. หน่วยงานทางการศึกษาทุกสังกัดให้ความร่วมมือ T7. การได้รับการสนับสนุนท่ีไม่เสมอภาคระหว่าง 
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โอกาส : Opportunities  อปุสรรค : Threat  

      ในการให้ข้อมูลสารสนเทศ        โรงเรียนรฐัและเอกชน 
O8. นโยบายไทยแลนด์ 4.0 T8. อพยพติดตามผู้ปกครองไปท่ีอื่น  
O9. มีนโยบายเรื่องการศึกษา  T9. ชาวต่างชาติกลับประเทศ  
O10. ชุมชนวัด อปท. และหน่วยงานอื่น ๆ โดยรวม 
        ให้ความร่วมมือในการบริหารแบบมีสว่นรว่ม  

T10. เปลี่ยนนโยบายบ่อยยากต่อการปฏิบัติ  

O11. ส่วนกลางกำหนดนโยบาย กลยุทธ์ด้านความปลอดภยั 
        ชัดเจน  

T11. ขาดการกระจาย อำนาจในการพัฒนากำลงัคน 
        ตามความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 

O12. ประชาชนชาวจงัหวัดชยันาท เป็นคนดี มีคุณธรรม  
        จริยธรรม ยึดม่ันในหลกัศาสนา เป็นสังคม   สงบสุข   
        อบอุ่น น่าอยู่ ช่วยเหลอื เกื้อกูล มีปัญหาและเกิด 
        อาชญากรรมน้อย 

T12. การเผยแพร่ การผลิตสือ่ที่เป็นแบบอย่างท่ีไม่ดี             
        แก่เยาวชน เด็กและเยาวชน ขาดวิจารณญาณ 
        ในการใช้สื่อเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมและ 
        ผู้ปกครองขาดความรู้ ทักษะ ความสามารถ 
        ในการแนะนำแก่บุตรหลาน 

O13. ระบบโครงสรา้งพื้นฐานท่ีท่ัวถึง และความก้าวหนา้     
            ทางด้านเทคโนโลยี ส่งผลให้นักเรียนสามารถเข้าถึง 
        แหล่งเรียนรู้และสืบค้นข้อมูล ความรู้ ได้ด้วยตนเอง 
        อย่างหลากหลาย  

T13. ความก้าวหน้าของเทคโนโลยี ส่งผลให้วสัด ุ
       อุปกรณ์ ท่ีรองรับเปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว  
       ต้องใช้งบประมาณจำนวนมาก 

O13. ประชาชนให้ความสำคัญทางด้านการศึกษาทำให ้
        อัตราการเข้าเรียนและเรียนตอ่อยู่ในระดับสูง   

T14. ขาดบุคลากรในการดำเนินงานเรือ่งงบประมาณ  
        เช่น เจ้าหน้าท่ีการเงินและพสัดุโรงเรียน  

O14. จังหวัดชัยนาท มีเอกลกัษณ์ ศิลปวัฒนธรรมและ 
        ประเพณีที่ดีงาม มีแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
        ท่ีสนับสนุนการจัดการศึกษา 

T15. การจัดการข้อมูลสารสนเทศท่ีแตกต่างกันทำให้ 
        การบูรณาการข้อมูลสารสนเทศขาด 
        ประสิทธิภาพ   

 

จากการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอกของการจัดการศึกษาในภาพรวมของจังหวัดชัยนาท             
ไดถูกกำหนดเปนวิสัยทัศน คือ “การจัดการศึกษาของจังหวัดชัยนาทมีคุณภาพตามมาตรฐาน ผู ้เรียนได้รับ            
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพมีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะที่จำเป็นพร้อมเรียนรู้ตลอดชีวิต และปรับตัวได้
สอดคล้องกับวิถีโลกยุคใหม่ บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ซึ ่งจะเปนกรอบทิศทางในการ
ขับเคลื่อนการศึกษาภาพรวมของจังหวัดชัยนาท การจัดทำแผนดังกลาวไดสะทอนมุมมองการขับเคลื่อนเปาหมาย 
การพัฒนาที่ยั ่งยืนดานการศึกษาเปนเปาประสงคหลักอีกดานหนึ่ง ในดานการศึกษาจะทอนและเชื่อมโยงไปยัง
ยุทธศาสตรชาติดานท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย โดยสะทอนมายังแผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ โดยเฉพาะประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพตลอดชวงชีวิตและประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู 
ซึ่งมีความสัมพันธเชิงเหตุและผล ไดตามภาพดังนี้ 
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จากภาพความเชื่อมโยงดังกลาว จะเห็นไดวา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทไดเชื่อมโยงแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดชัยนาทที ่สะทอนไปถึงยุทธศาสตรชาติ โดยมีการขับเคลื ่อนเปาหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน                          
ดานการศึกษาเปนตัวผสานใหการดำเนินงานดานการศึกษามีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น ซึ่งมีความเชื่อมโยงกับเปาหมาย                 
ยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรท้ัง 10 เปาหมายของการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน ดังนี้ 

 

เป้าหมายยอย (SDG Targets) ความเชื่อมโยงกับเปาหมายยอยของแผนแมบทฯ 
4.1 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคน
สําเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มี
คุณภาพ เทาเทียม และไมมีคาใชจาย นําไปสูผลลัพธ
ทางการเรียนท่ีมีประสิทธิผล ภายในป พ.ศ. 2573 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐานมีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน 

4.2 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคน                     
เขาถึงการพัฒนา การดูแล และการจัดการศึกษาระดับ     
กอนประถมศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัยท่ีมีคุณภาพ เพื่อให
เด็กเหลานั ้นมีความพรอมสําหรับการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา  ภายในป พ.ศ. 2573 

110201 เด็กเกิดอยางมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย 
สามารถเขาถึงบริการท่ีมีคุณภาพมากข้ึน 

4.3 สรางหลักประกันใหชายและหญิงทุกคนเขาถึง
การศึกษาอาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึงมหาวิทยาลัย  
ที ่มีคุณภาพในราคา ที ่สามารถจายไดภายในป พ.ศ. 
2573 
  

110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึก
พลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถ
ในการแกปญหาปรับตัว สื่อสารและทํางานรวมกับผูอื่น 
ไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีข้ึน 
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เป้าหมายยอย (SDG Targets) ความเชื่อมโยงกับเปาหมายยอยของแผนแมบทฯ 
(ต่อ) 4.3   
 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐานมีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน 

4.4 เพิ่มจํานวนเยาวชนและผูใหญที่มีทักษะที่เกี่ยวของ
จําเปนรวมถึงทักษะทางดานเทคนิคและอาชีพสําหรับ
การจ างงานการม ี งานท ี ่ ม ีค ุณค า และการเป น                            
ผูประกอบการ ภายในป พ.ศ.2573 

110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึก
พลเมืองมีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถใน
การแกปญหา ปรับตัว สื่อสารและทํางานรวมกับผูอื่นได
อยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีข้ึน 

 110401 แรงงานมีศักยภาพในการเพิ่มผลผลิต มีทักษะ
อาชีพสูงตระหนักในความสําคัญท่ีจะพัฒนาตนเองใหเต็ม
ศักยภาพสามารถปรับตัวและเรียนรูสิ่งใหมตามพลวัตของ
โครงสรางอาชีพและความตองการของตลาดแรงงาน
เพิ่มข้ึน 

 110402 มีคนไทยที่มีความสามารถและผู เชี่ยวชาญ                    
ตางประเทศเขามาทำวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ               
นวัตกรรมในอุตสาหกรรมเปาหมายเพิ่มข้ึน 

 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื ่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน 

4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ําทางเพศดานการศึกษา และ            
สรางหลักประกันวากลุมที่เปราะบางซึ่งรวมถึงผูพิการ 
ชนพื้นเมืองและเด็ก เขาถึงการศึกษาและการฝกอาชีพ
ทุกระดับอยางเทาเทียม ภายในป พ.ศ. 2573 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน 

4.6 สรางหลักประกันวาเยาวชนทุกคนและผูใหญท้ัง
ชายและหญิงในสัดสวนสูง สามารถอานออกเขียนได
และคํานวณได ้ภายในป พ.ศ. 2573 

110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึก
พลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถ
ในการแกปญหาปรับตัว สื่อสารและทํางานรวมกับผูอื่นได
อยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีข้ึน 

 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐานมีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน 

4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและ
ทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริม การพัฒนาที่ยั่งยืน รวม
ไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถี
ชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ          
การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและ การไมใช
ความรุนแรง การเปนพลเมืองของโลก และความชื่นชม
ในความหลากหลายทางวัฒนธรรมละการที่วัฒนธรรม
มีสวนชวยใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืนภายในปพ.ศ. 2573 

100101คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมใน
ทุกม ิต ิตามมาตรฐานและสมดุลท ั ้ งด านสติปญญา 
คุณธรรมจริยธรรมมีจิตวิญญาณที่ดี เขาใจในการปฏิบัติ
ตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 
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เป้าหมายยอย (SDG Targets) ความเชื่อมโยงกับเปาหมายยอยของแผนแมบทฯ 
(ต่อ) 4.3   
 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐานมีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน 

4.4 เพิ่มจํานวนเยาวชนและผูใหญที่มีทักษะที่เกี่ยวของ
จําเปนรวมถึงทักษะทางดานเทคนิคและอาชีพสําหรับ
การจ างงานการม ี งานท ี ่ ม ีค ุณค า และการเป น                            
ผูประกอบการ ภายในป พ.ศ.2573 

110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึก
พลเมืองมีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถใน
การแกปญหา ปรับตัว สื่อสารและทํางานรวมกับผูอื่นได
อยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีข้ึน 

 110401 แรงงานมีศักยภาพในการเพิ่มผลผลิต มีทักษะ
อาชีพสูงตระหนักในความสําคัญท่ีจะพัฒนาตนเองใหเต็ม
ศักยภาพสามารถปรับตัวและเรียนรูสิ่งใหมตามพลวัตของ
โครงสรางอาชีพและความตองการของตลาดแรงงาน
เพิ่มข้ึน 

 110402 มีคนไทยที่มีความสามารถและผู เชี่ยวชาญ                    
ตางประเทศเขามาทำวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ               
นวัตกรรมในอุตสาหกรรมเปาหมายเพิ่มข้ึน 

 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื ่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน 

4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ําทางเพศดานการศึกษา และ            
สรางหลักประกันวากลุมที่เปราะบางซึ่งรวมถึงผูพิการ 
ชนพื้นเมืองและเด็ก เขาถึงการศึกษาและการฝกอาชีพ
ทุกระดับอยางเทาเทียม ภายในป พ.ศ. 2573 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน 

4.6 สรางหลักประกันวาเยาวชนทุกคนและผูใหญท้ัง
ชายและหญิงในสัดสวนสูง สามารถอานออกเขียนได
และคํานวณได ้ภายในป พ.ศ. 2573 

110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึก
พลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถ
ในการแกปญหาปรับตัว สื่อสารและทํางานรวมกับผูอื่นได
อยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีข้ึน 

 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐานมีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน 

4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและ
ทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริม การพัฒนาที่ยั่งยืน รวม
ไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถี
ชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ          
การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและ การไมใช
ความรุนแรง การเปนพลเมืองของโลก และความชื่นชม
ในความหลากหลายทางวัฒนธรรมละการที่วัฒนธรรม
มีสวนชวยใหเกิดการพัฒนาที ่ย ั ่งยืนภายในป พ.ศ. 
2573 

100101คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมใน
ทุกม ิต ิตามมาตรฐานและสมดุลท ั ้ งด านสติปญญา 
คุณธรรมจริยธรรมมีจิตวิญญาณที่ดี เขาใจในการปฏิบัติ
ตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 
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เป้าหมายยอย (SDG Targets) ความเชื่อมโยงกับเปาหมายยอยของแผนแมบทฯ 
(ต่อ) 4.7 110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษ

ที่ 21 ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึก
พลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถ
ในการแกปญหาปรับตัว สื่อสารและทํางานรวมกับผูอื่นได
อยางมีประสิทธิผล 

 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐานมีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน 

4.a สรางและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมือ
และอุปกรณการศึกษาท่ีออนไหว          ตอเด็ก ผพูิการ 
และเพศภาวะ และจัดใหมีสภาพแวดลอมทางการเรียนรู
ที ่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรงครอบคลุมและมี
ประสิทธิผลสําหรับทุกคน 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน 

4.b เพิ่มจํานวนทุนการศึกษาทั่วโลกที่ใหแกประเทศ
กําลังพัฒนาโดยเฉพาะประเทศพัฒนา นอยที่สุด รัฐ
กําลังพัฒนาที่เปนเกาะขนาดเล็ก และประเทศในทวีป
แอฟริกา เพื่อเขาศึกษาตอ 
ในระดับอุดมศึกษา รวมถึงการฝกอาชีพ และโปรแกรมด
านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดานเทคนิค 
วิศวกรรมและวิทยาศาสตร ในประเทศพัฒนาแลว และ
ประเทศกําลังพัฒนาอื่น ๆ ภายในป พ.ศ. 2563 

020202 ประเทศไทยเปนหุนสวนการพัฒนาท่ียั่งยืนกับ 
ตางประเทศ เพื ่อรวมกันบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนของโลก 

4.c เพิ่มจํานวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดําเนินการผ
านความรวมมือระหวางประเทศในการฝกอบรมครูใน
ประเทศกําลังพัฒนา โดยเฉพาะอยางยิ ่งในประเทศ
พัฒนานอยที่สุด และรัฐกําลังพัฒนาที่เปนเกาะขนาด
เล็ก ภายในป พ.ศ. 2573 

020202 ประเทศไทยเปนหุนสวนการพัฒนาท่ียั่งยืนกับ 
ตางประเทศ เพื ่อรวมกันบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนของโลก 

 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจําเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตดีข้ึน 
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สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเป้าหมายการพฒันาที่ย่ังยืนด้านการศึกษา 

 
 

3.1 องค์ประกอบและปัจจัยสำคัญในการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนด้านการศึกษา (Value chain)  
 ตามที่สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติกำหนดให้การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า (Value 
Chain) ที่จะทำให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน เป็นองค์ประกอบสำคัญของแผนที่นำทางฯ ที ่หน่วยงาน
รับผิดชอบและประสานงานหลักต้องดำเนินการ ซึ ่งในการดำเนินงานจัดทำแผนที่นำทางฯ SDG4 Roadmap 
กระทรวงศึกษาธิการได้นำผลการวิเคราะห์จากข้อมูลความเชื่อมโยงระหว่างเป้าหมายย่อยภายใต้เป้าหมายหลักที่ 4 
กับเป้าหมายการพัฒนาของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที ่ 2 การต่างประเทศ ประเด็นที ่ 10  
ปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม ประเด็นที่ 11 การพัฒนา ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต และประเด็นที ่ 12              
การพัฒนาการเรียนรู้ (จากส่วนที่ 3) ดังภาพด้านล่าง รวมถึงการ วิเคราะห์ข้อมูลความเชื่อมโยงจากห่วงโซ่คุณค่า            
ของประเทศไทย (Value Chain Thailand) ในเป้าหมาย แผนแม่บทย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                
ในประเด็นท่ีเก่ียวข้องดังกล่าว  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ดังนั้น ในการวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่าของการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายหลักที่ 4 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดชัยนาทจึงได้นำข้อมูลความสอดคล้องเชื่อมโยงข้างต้นมาใช้เป็นข้อมูลหลักในการวิเคราะห์เพื่อกำหนด
องค์ประกอบ หรือกิจกรรมและกระบวนการ และภายใต้องค์ประกอบ มีปัจจัยใดท่ีเก่ียวข้องและทำให้การดำเนินงาน 
สามารถบรรลุเป้าหมายหลักที่ 4 ได้ โดยในการวิเคราะห์ ต้องวิเคราะห์หาความสอดคล้องเชื่อมโยงและสัมพันธ์กัน
อย่างเป็นระบบ ตั ้งแต่จุดเริ ่มต้นของกระบวนการการดำเนินงาน (ต้นทาง) ไปจนกระทั่งสิ ้นสุด กระบวนการ                   
การดำเนินงาน (ปลายทาง) ที ่ส ่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายที ่กำหนดไว้ได้ ซึ ่งแนวทางการดำเนินงานคือ                            
นำองค์ประกอบ กระบวนการและปัจจัยจากห่วงโซ่คุณค่าของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ทั้ง 4 ประเด็น                
ท่ีเกี ่ยวข้อง ที ่ สศช.ได้จ ัดทำไว้แล้ว และการวิเคราะห์ข้อมูลบริบทและสภาวะแวดล้อมที ่เกี ่ยวข้องกับ                           
การจัดการศึกษาของประเทศไทย เช่น แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 แผนการศึกษาแห่งชาตินโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา และนโยบายรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการท่ีเก่ียวข้องเชื่อมโยง กับเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน เป้าหมายหลักท่ี 4 มาวิเคราะห์ สังเคราะห์
หาองค์ประกอบและปัจจัยสำคัญ ที่ส่งผลให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายหลักที่ 4            
ซึ่งผลการสังเคราะห์ข้อมูล สรุปได้ดังนี ้
 

ส่วนที่ 3 



ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง 
กฎหมาย 

นโยบาย และ
แผนการศึกษา 

 

หลักสูตรการจัด
การศึกษา 

ผู้บริหาร ครู อาจารย์ 
และบุคลากรที่

เกี่ยวข้อง 

รูปแบบ/ 
ระบบการเรียนรู้ 

 

ระบบสนับสนุน 
การเรียนรู้ 

ระบบติดตาม 
วัด และ 

ประเมินผล 

- มีกฎหมาย 
  ด้าน 
  การศึกษา 
- นโยบายและ  
  แผนการ 
  ศึกษาที่มี 
  ความ    
  ตอ่เนื่อง 
  และชัดเจน 

- มาตรฐาน
หลักสูตร 
  แกนกลาง 
- หลักสูตร
การศึกษา 
  ที่เชื่อมโยงกับ 
  
มาตรฐานสากล 
- หลักสูตรมี
ความยืดหยุ่น 
สอดคล้องกับ
ความต้องการ 
ของผู้เรียนทุก
ช่วงวัย 
- หลักสูตรฐาน
สมรรถนะที่ 
ตอบโจทย์ความ
ต้องการ 
ของประเทศ 

- ความรู้ ความเข้าใจ 
  และทักษะการจัด 
  การเรียนรู้ใน 
  ศตวรรษที่ 21 
- การยกระดับ 
  มาตรฐานคุณภาพ 
  ครูอย่างเป็นระบบ 
  (การผลิตและ 
  พัฒนาครู) 
- การประเมินครู/ 
  ผู้สอนที่เน้น 
  ผลสัมฤทธิ์จาก 
  ผู้เรียนเป็นหลัก 
- การพัฒนาความรู้/ 
  สมรรถนะของ 
 ผู้บริหารสถานศึกษา 

- การเน้นเด็กและ 
  เยาวชนเป็นศูนย์กลาง 
- การเรียนรู้เพื่อพัฒนา 
  กระบวนการคิด 
  เชิงระบบ 
- การจัดการเรียน 
  การสอนที่เน้น 
  การลงมือปฏิบัติ 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  ที่หลากหลาย 
- ระบบการเรียนรู้ที่ 
  เหมาะสมกับคนทุก 
  ช่วงวัยเพื่อส่งเสริม 
  การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

- ส่ือและ 
  เทคโนโลยีเพื่อ 
  การศึกษาและ 
  การเรียนรู้ 
- ระบบ   
  สารสนเทศ 
  เพื่อการศึกษา 
- องค์ความรู้  
  นวัตกรรมและ 
  งานวิจัย 
- ทรัพยากร 
  ทางการศึกษา 
-สภาพแวดล้อม 
  ที่เอื้อต่อการ 
  เรียนรู้ 
 

- การวัดและ 
  ประเมินผลผู้เรียน 
  ตามศักยภาพ 
  ของผู้เรียน 
- ระบบการติดตาม 
  วัด และ 
  ประเมินผลทาง 
  การศึกษา เพื่อ 
  พัฒนาผู้เรียน 
- ระบบการประกัน 
   คุณภาพ 
   การศึกษา 

 

กลไกการบริหารจัดการ 
- การขับเคลื่อนความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง - กลไกการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย - ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้
สถานศึกษา 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทจดัประชุมชี้แจง สร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางและ
เป้าหมาย การขับเคลื่อนเป้าหมายของสหประชาชาติ ว่าด้วยการพัฒนาท่ียั่งยืนด้านการศึกษาฯ ของทุกหน่วยงาน
ในพื้นที่จังหวัดชัยนาทและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เมื่อวันที่ 29 และ 30 มิถุนายน 2565 ผ่านระบบออนไลน์ 
ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการภาค 1 และจัดประชุมคณะทํางานการขับเคลื ่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน                   
ดานการศึกษา SDG4 ระดับพื้นที่ของจังหวัดชัยนาท ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการฯ แต่งตั้ง และ
คณะทํางานกำกับ ติดตามฯ ระดับพื้นท่ี ที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท แต่งตั้งเมื่อวันท่ี 20 กันยายน 
2565 ณ ห้องประชุมนันทภรณ์ แฟนตาซีรีสอร์ท อำเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท เพื่อนำเสนอให้คณะทำงาน
รับทราบผลการดำเนินงานขับเคลื ่อนฯ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท การนําไปใช้เปนขอมูล   
ประกอบการกําหนดแนวทางการดําเนินงานในระยะตอไป รวมถึงรายงานผลการดําเนินงานตอคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนฯ และหนวยงานตนสังกัด พร้อมทั้งร่วมกับหน่วยงานในระดับพื้นที่ ทบทวน/ตรวจสอบ/เพิ่มเติม 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ เพื ่อบรรลุเป้าหมายและตัวชี ้ว ัดเป้าหมายหลักที ่ 4 รวม 10 เป้า ประสงค์ย่อย                     
สนองต่อความเปลี่ยนแปลงของสถานการณ ความตองการ/ความจําเปน และบริบทท่ีเกี่ยวของ โดยจังหวัดชัยนาท
มีแผนที่นำทางการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap) จังหวัดชัยนาท                
ซึ ่งผลจากการประชุมดังกลาว ไดมาซึ ่งแผนปฏิบัติการขับเคลื ่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนดานการศึกษา                    
จังหวัดชัยนาท ประจําป ีพ.ศ.2565-2566 ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
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  3.2 รายละเอียดแผนงาน/โครงการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนด้านการศึกษา (รายเป้าหมายย่อย) 
        เป้าหมายย่อย (Target) 4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิง ทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาท่ีมีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย 

                                นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนท่ีมีประสิทธิผล ภายในปี พ.ศ. 2573 
        ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap) 4.1.1 (1) ร้อยละของเด็กในวัยเรียนชั้น ป.3 ท่ีมีทักษะการอ่านและการคำนวณข้ันพื้นฐาน 

            4.1.1 (2) คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) (1) ภาษาไทย (2) คณิตศาสตร์ (3) วิทยาศาสตร์ 
                                         (4) ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
             4.1.2 อัตราการสำเร็จการศึกษา (1) ระดับประถมศึกษา (2) มัธยมศึกษาตอนต้น (3) มัธยมศึกษาตอนปลาย 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
2565 2566 

1. พัฒนามาตรฐานการศึกษา  
    การวัดและประเมินผล 
    การศึกษาท่ีมีคุณภาพและ 
    มาตรฐานเทียบเท่านานาชาติ 

 

1. โครงการการพัฒนาระบบประเมินคุณภาพ 
    ผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีมีมาตรฐาน  
    เทียบเท่านานาชาติ : National test : NT แนว 
    PISA-Like ใน 3 ด้าน คือ ด้านภาษา การคิด 
    คำนวณ และด้านเหตุผล 
2. โครงการ ประเมินความสามารถด้านการอ่าน 
    ของผู้เรียน (RT) ป.1 และประเมินคุณภาพ 
    ผู้เรียน (NT) ป.3 ประจำปีการศึกษา 2564 

25,000 
 
 
 
 

20,000 

25,000 
 
 
 
 

20,000 

ศธจ. , ทุกสังกัด 
 
 
 
 
ศธจ. , ทุกสังกัด 
 

 

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 
และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตดีขึ้น 

2. พัฒนากระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้และจัดกิจกรรมเสริม 
    ทักษะในศตวรรษท่ี 21  
    พัฒนานักเรียนในรูปแบบท่ี 
    หลากหลายอย่างมีคุณภาพ 
    และมาตรฐานสากล 

2. โครงการจัดการศึกษาทางไกล DLTV และ DLIT 
3. โครงการการจัดการเรียนการสอนแนวสะเต็ม 
    ศึกษา (STEM Education) 
4. โครงการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
5. การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย 
    ให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้ 

20,000 
30,000 

 
50,000 

 
20,000 

20,000 
30,000 

 
50,000 

 
20,000 

สพฐ. สช. 
สพฐ. สช. อปท. 
 
สพฐ. สช. อปท. 
 
สพฐ. สช. อปท. 

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 
และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตดีขึ้น 
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   (ต่อ) เป้าหมายย่อย 4.1  

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
2565 2566 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้
ประชากรวัยเรียนได้รับการศึกษา
พื้นฐานท่ีมีคุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและท่ัวถึง 

7. การจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
8. การจัดทำระบบบูรณาการการแก้ไขปัญหาเด็ก
ออกกลางคันและเด็กตกหล่นอย่างเป็นระบบ 
(ภายใน 6 เดือน) 
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100,000 
 
60,000 

ศธจ. กศน. 
 
สพฐ. 

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตาม 
มาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่ 
จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถ
เข้าถึงการ 
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึน้ 

4. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียนให้ สามารถเรียนรู้ได้จน 
สำเร็จหลักสูตร โดยไม่สร้างภาระ 
ค่าใช้จ่ายเกินความจำเป็น 

1.โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2. . โครงการส่งเสริมระบบการดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน ในการสร้างภูมิคุ้มกัน และแก้ปัญหา 
จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
3.โครงการ Innovation For Education 
(IFTE) นวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อการพัฒนา 
การศึกษาไทย 
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86,000 
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สพม.อนชน. 
 
ศธจ.,สพฐ.,และ
ทุกสังกัด 
 
ศธจ. 
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     เป้าหมายย่อย (Target) 4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัย  
                                        ท่ีมีคุณภาพ  เพื่อให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา ภายในปี พ.ศ. 2573 
    ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap) 4.2.1 ร้อยละของเด็กอายุต่ำกว่า 5 ปี ท่ีมีพัฒนาการทางด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และพัฒนาการทางบุคลิกภาพตามวัย จำแนกตามเพศ 

                            4.2.2 อัตราการเข้าเรียนปฐมวัย (อย่างน้อย 1 ปี ก่อนถึงเกณฑ์อายุเข้าเรียนประถมศึกษา) จำแนกตามเพศ 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
2565 2566 

1. ส่งเสริมการดูแลเด็กปฐมวัยม ี
พัฒนาการท่ีสมวัยรอบด้านอย่าง
มีคุณภาพ 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ 
ประชากรวัยเรียนได้รับการศึกษา 
ปฐมวัยท่ีมีคุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและท่ัวถึง 
3. ส่งเสริม สนับสนุน บูรณาการ 
และพัฒนาระบบ กลไกความ 
ร่วมมือในการส่งเสริมและติดตาม 
พัฒนาการเด็กปฐมวัยเพื่อเฝ้า
ระวังคัดกรอง และการเข้าถึง
ระบบบริการอย่างครอบคลุม           
เท่าเทียม 
 

1. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในระดับพื้นท่ีปฐมวัย 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
3. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ข้ันพื้นฐานในระดับก่อนประถมศึกษา 
8.การจัดการเรียนการสอนและพัฒนาการเรียน   
การสอน  
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15,000 
 

20,000 
 
 

สพฐ. สช. อปท. 
และ สธ.   
ทุกสังกัด 
 
สพฐ.,สช.อปท. 
 
ศธจ.ชัยนาท 
 

 

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 
และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตดีขึ้น 
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     เป้าหมายย่อย (Target) 4.3 สร้างหลักประกันให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีคุณภาพ ในราคาท่ีสามารถจ่ายได้ 
                                        ภายในปี พ.ศ. 2573 
     ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap) 4.3.1 (1) อัตราการเข้าเรียนระดับอาชีวศึกษา (สัดส่วนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสายอาชีวศึกษา (ปวช.) : สายสามัญศึกษา) 
 

4.3.1 (2) อัตราการเข้าเรียน
ต่อในระดบัอุดมศึกษา 
แนวทาง/มาตรการ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 2565 2566 

1. การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาคีและระบบอื่นๆ ท่ีเน้นการฝึก
ปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบนำไปสู่
การจ้างงานและการสร้างงาน 
2. การจัดการศึกษาเพื่อการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

1.โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษา
รูปแบบทวิภาคีและสหกิจศึกษา 
2.โครงการพัฒนาทักษะด้านการกีฬาสู่อาชีพ 
3.โครงการบูรณาการเพื่อพัฒนาสมรรถนะอาชีพ 
(Re-skill Up-skill และ New-skill) 
4.โครงการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงสู่
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
5.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน ระดับ ปวช. 
6.โครงการเพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีวศึกษา : 
    - หลักสูตรทวิศึกษา – แนะแนวการศึกษา 
7.โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน  
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สอศ. 
 

ทท., สอศ.  
สอศ.ร่วมกับ 

สพฐ. 
ศธจ.,สพฐ.,สอศ.. 

 
ศธจ. สอศ. ศธจ. 

และ อว. 
ศธจ.,สอศ. 

 
ศธจ. และทุก

สังกัด 

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 
และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตดีขึ้น 
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     เป้าหมายย่อย (Target) 4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ท่ีมีทักษะท่ีเกี่ยวข้องจำเป็น รวมถึงทักษะทางด้านเทคนิคและอาชีพสำหรับการจ้างงาน การมีงานท่ีมีคุณค่า 
                                        และการเป็นผู้ประกอบการภายในปี พ.ศ. 2573 
     ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap) 4.4.1 สัดส่วนของเยาวชน/ผู้ใหญ่ท่ีมีทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จำแนกตามประเภททักษะ 
 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
2565 2566 

1. พัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพและจัดกิจกรรมเสริม
ทักษะพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบท่ี
หลากหลาย เพื่อเสริมทักษะ 
ตลอดชีวิต ความรู้ที่จำเป็นต่อ
การทำงานการประกอบอาชีพ
อิสระ การเป็นผู้ประกอบการ 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้
ประชาชนเข้าถึงการฝึกอาชีพ
และการอบรมท่ีหลากหลายมี
คุณภาพตอบสนองการสร้าง 
อาชีพและเพิ่มคุณภาพชวีิต 
3.ส่งเสริมสนับสนุนการสร้าง
ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารท่ี
จำเป็นต่อการประกอบอาชีพ 
และการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ให้แก่ประชาชนทุกช่วงวัย 

1. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการ
จัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา 
1.โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพือ่การ
บริหารและจัดการศึกษา 
2. สนับสนุนให้สถานศึกษาเปิดหลักสูตรท่ีเป็นไป
ตาม Demand side (Re-Profile มหาวิทยาลัยและ
อาชีวศึกษา) ภายใน 10 ปี 
3. โครงการสานพลังประชารัฐด้านการยกระดับ
คุณภาพวิชาชีพ (E 2) 
4. การส่งเสริมการมีงานทำและการแนะแนวเพื่อ
เตรียมความพร้อมแก่ผู้เรียน รวมท้ังกำลังแรงงาน
ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
5. โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระใน
กลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา 
6. โครงการอาชีวศึกษาทวิภาคี 
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ศธจ. สพฐ.,รง./ 
อก.จังหวัด 
ทุกสังกัด 

 
 

ศธจ. ทุกสังกัด 
 

ศธจ. ทุกสังกัด 
 
 

สอศ. รง./จัดหา
งาน จังหวัด 
สพฐ. สอศ. 

 

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 
และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตดีขึ้น 
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4. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

7. โครงการการจัดการเรียนสายสามัญควบคู่กับ
สายอาชีพ (ทวิศึกษา) 
8. โครงการจัดการศึกษาเพื่อการมีงานทำ 
9. ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน/หลักสูตรอาชีพระยะสั้น 
10. โครงการสหกิจศึกษา/หลักสูตรท่ีเน้นการ  
บูรณาการการเรียนกับการทำงาน (WiL) 
11. โครงการพัฒนาวิทยาลัยเฉพาะทาง 
(Professional College) 
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สพฐ. สอศ. อว. 
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สอศ. รง./จัดหา
งาน จังหวัด 
ศธจ. สอศ. 

 
     เป้าหมายย่อย (Target) 4.5 ขจัดความเหลื่อมล้ำทางเพศด้านการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มท่ีเปราะบาง ซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมือง และเด็ก เข้าถึงการศึกษา 
                                        และการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม ภายในปี พ.ศ. 2573 
     ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap) 4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ จำแนกตามระดับการศึกษา (ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย  
                                                     อุดมศึกษา) 
                                       4.5.2 (2) ดัชนีความเท่าเทียมทางความม่ังค่ัง จำแนกตามระดับการศึกษา(ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
                                                    อุดมศึกษา) 
                                       4.5.3 (3) ดัชนีความเท่าเทียมตามพื้นท่ี จำแนกตามระดับการศึกษา(ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย  
                                                     อุดมศึกษา) 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
2565 2566 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาทุกระดับทุกประเภท 
ให้ประชาชนทุกช่วงวัย 
โดยเฉพาะกลุ่มผู้ด้อยโอกาส กลุ่ม 

1.โครงการพัฒนาและสรางโอกาสใหผูเรียนไดรับ
การศึกษาอยางท่ัวถึงและเทาเทียม 
2.โครงการสงเสริมการศึกษาตามอัธยาศัยใหสอด
คลองกับบริบทชุมชน 
ทองถ่ิน โดยเนนกลุมผูสูงอายุและผูดอยโอกาส 
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ทุกสังกัด 
 
ทุกสังกัด 
 
 
สพฐ.,กศน. 

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 
และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตดีขึ้น 
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เปราะบางและกลุ่มท่ีมีความ
จำเป็นต้องการพิเศษ เข้าถึง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
2. พัฒนาระบบการติดตาม
ประชากรวัยเรียนท่ีขาดโอกาส
ทางการศึกษารวมท้ังผู้ที่มี
แนวโน้มจะออกกลางคันเพื่อให้
ได้รับการศึกษาอย่างน้อยใน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
3. จัดการศึกษาทางไกลให้
ครอบคลุมทุกพื้นท่ีเพื่อแก้ไข
ปัญหาการขาดแคลนครูและ 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และเสริมสร้างโอกาสให้ผู้เรียนมี
การเรียนรู้ทีห่ลากหลายและมี
คุณภาพ 

3.โครงการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยเพื่อแก้ปัญหาความยากจนในระยะยาว 
4. โครงการพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาเพื่อคนพิการ 
5. สนับสนุนทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาพิการใน
สถาบันอุดมศึกษา 
6. โครงการส่งเสริมสิทธิการจัดการศึกษาในศูนย์
การเรียนเฉพาะความพิการ  
    - เปิดโอกาสให้ภาคเอกชนท่ีประสงค์และมีความ
พร้อมมาช่วยรัฐจัดการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยในรูปแบบศูนย์การเรียน
เฉพาะความพิการ 
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     เป้าหมายย่อย (Target) 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ ท้ังชายและหญิงในสัดส่วนสูง สามารถอ่านออกเขียนได้และคำนวณได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 
     ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap) 4.6.1 (1) อัตราการอ่านออกเขียนได้ของประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป 
                                       4.6.1 (2) อัตราการมีทักษะด้านการคำนวณของประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป 
                                       4.6.1 (3) อัตราการอ่านออกเขียนได้และมีทักษะด้านการคำนวณของประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
2565 2566 

1. ส่งเสริมและพัฒนารูปแบบ
การจัดการศึกษาเพื่อเพิ่ม
คุณภาพการศึกษาและทักษะการ
อ่านออก เขียนได้ และการคิด
คำนวณ 
2. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่มี
มาตรฐานหลากหลาย 
สอดคล้องกับความสนใจและ 
วิถีชีวิตของกลุ่มเป้าหมายได้
อย่างท่ัวถึง 
3. ส่งเสริมการพัฒนาสื่อความรู้ 
สื่อฝึกทักษะท่ีมคุีณภาพ 
มาตรฐานในรูปแบบท่ี
หลากหลาย เชื่อมโยงผ่านระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลทันสมัยและ
เข้าถึงได้ 

1.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการและทักษะในศตวรรษท่ี 21 
2.โครงการแก้ไขปัญหานักเรียนอ่านไม่ออกเขียน
ไม่ได้ 
3.โครงการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยให้กลุ่มเป้าหมายนอกโรงเรียนและ
ประชาชนท่ัวไป 
4. โครงการส่งเสริมการรู้หนังสือสำหรับคนไทย 
6. โครงการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน
อ่านคิดวิเคราะห์สู่การพัฒนาตามแนวทาง PISA 
และการประเมินความสามารถด้านการอ่านออก
ของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1ปีการศึกษา 
2565 
1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน) 
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120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 
และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตดีขึ้น 
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เป้าหมายย่อย (Target) 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะท่ีจำเป็นสำหรับส่งเสริมการพัฒนาท่ียั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 และการมีวิถีชีวิตท่ียั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง การเป็น 
 พลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 
ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap) 4.7.1 ระดับการดำเนินการเพื่อการบรรจุ (i) การศึกษาเพื่อความเป็นพลเมืองโลก และ (ii) การจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน เป็นเรื่องหลักใน  
                                           (ก)นโยบายการศึกษาของประเทศ (ข) หลักสูตร (ค) การศึกษาของครู และ (ง) การประเมินผลนักเรียน 
 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
2565 2566 

1. ผลักดันให้จัดการศึกษาเพื่อ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน เป็นวาระ
สำคัญในหลักสูตร และมาตรฐาน
ทางคุณภาพการศึกษาทุกระดับ 
2. ส่งเสริมและสร้างคุณลักษณะ
และค่านิยมคุณธรรม จริยธรรม 
และความเป็นพลเมืองดีของไทย
และพลเมืองดีของโลก ตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
ระบบการศึกษา 

1. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี 
ตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
2.โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการนำขบวนการ
ลูกเสือ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
3.โครงการลูกเสือ เนตรนารี จราจร 
4.โครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝัง
แนวทางการจัดการความขัดแย้งโดยแนวทาง             
สันติวิธ ี
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     เป้าหมายย่อย (Target) 4.a สร้างและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณ์การศึกษาท่ีอ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิการ และเพศภาวะ และจัดให้มีสภาพแวดล้อม 
                                       ทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัยปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผลสำหรับทุกคน 
     ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap) 4.a.1 สัดส่วนของโรงเรียนที่มีการเข้าถึงบริการข้ันพื้นฐาน จำแนกตามประเภทบริการ (สัดส่วนของโรงเรียนที่มีการเข้าถึง (a) ไฟฟ้า  
                                               (b) อินเตอร์เน็ตท่ีใช้ในการเรียนการสอน (c) เครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการเรียนการสอน (d) โครงสร้างพื้นฐาน และวัสดุอุปกรณ์ 
                                               ท่ีได้รับการปรับให้เหมาะสมกับนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางร่างกาย (e) น้ำดื่มพื้นฐาน (f) สิ่งอำนวยความสะดวกพื้นฐานด้านสุขอนามัย 
                                               ท่ีแบ่งแยกตามเพศ และ (g) สิ่งอำนวยความสะดวกพื้นฐานในการทำความสะอาดมือ (ตามนิยามตัวชี้วัดของ WASH 
                                               ในเรื่อง น้ำ สุขอนามัย และสุขลักษณะสำหรับทุกคน) 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 2565 2566 

ส่งเสริมจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ 
ท่ีเหมาะสมและมีคุณภาพสำหรับ
ผู้เรียนกลุ่มท่ีมีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ ท้ังกลุ่ม
ความสามารถพิเศษ                 
และกลุ่มด้อยโอกาส 

1. โครงการคัดกรองและพัฒนาศักยภาพของผูเรียน
ท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 
2. โครงการบริการสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ 
บริการและความชวยเหลือ 
อื่นใดทางการศึกษา 
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120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 
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สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตดีขึ้น 
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     เป้าหมายย่อย (Target) 4.b เพิ่มจำนวนทุนการศึกษาท่ัวโลกท่ีให้แก่ประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศพัฒนาน้อยท่ีสุด รัฐกำลังพัฒนาท่ีเป็นเกาะขนาดเล็ก และ 
                                       ประเทศในทวีปแอฟริกา เพื่อเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา รวมถึงการฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
                                       ด้านเทคนิค วิศวกรรม และวิทยาศาสตร์ ในประเทศพัฒนาแล้วและประเทศกำลังพัฒนาอื่นๆ ภายในปี พ.ศ. 2573 
     ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap) 4.b.1 ปริมาณความช่วยเหลือเพื่อการพัฒนาอย่างเป็นทางการ (ODA) ท่ีเป็นทุนการศึกษา จำแนกตามสาขาและประเภทการศึกษา 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
2565 2566 

สนับสนุน ส่งเสริมการสร้างความ
ร่วมมือและการสร้างเครือข่าย
ความเป็นภาคีหุ้นส่วนเพื่อพัฒนา 
การศึกษากับองค์กรท้ังภายใน
และต่างประเทศ 

1.โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 
2.โครงการทุนการศึกษามูลนิธิร่วมจิตต์น้อมเกล้าฯ 
เพื่อเยาวชนในประบรมราชินูปถัมภ์ 
3.โครงการประชุมเครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชน 
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     เป้าหมายย่อย (Target) 4.c เพิ่มจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผ่านความร่วมมือระหว่างประเทศในการฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
                                        ในประเทศพัฒนาน้อยท่ีสุด และรัฐกำลังพัฒนาท่ีเป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี พ.ศ. 2573 
     ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap) 4.c.1 สัดส่วนของครูที่มีคุณวุฒิเหมาะสมในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำแนกตามระดับการศึกษา ผู้ซึ่งอย่างน้อยได้รับการฝึกอบรม 
                                                (เช่น การฝึกอบรมการสอน) ซึ่งต้องดำเนินการก่อนหรือระหว่างช่วงท่ีทำการสอนในระดับท่ีเกี่ยวข้องของแต่ละประเทศ  

(1) ก่อนประถมศึกษา (2) 
ประถมศึกษา (3) มัธยมศึกษา
ตอนต้น (4) มัธยมศึกษาตอน

ปลายแนวทาง/มาตรการ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 2565 2566 

1. วางแผนการผลิตครู คณาจารย์ 
อย่างมีระบบให ้
มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ
อัตรากำลังและความต้องการ             
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ              
ทุกประเภทการศึกษา 
2. จัดทำข้อมูลและพัฒนาระบบ
สารสนเทศทรัพยากรบุคคลเพื่อ
การบริหารและพัฒนาครูทั้ง 
ระบบ และวางแผนการบริหาร
อัตรากำลังข้าราชการครูและ
บุคคลากรทางการศึกษาตาม 
เกณฑ์และมาตรฐานวิชาเอก 
3. พัฒนาครู คณาจารย์และ
บุคคลากรทางการศึกษาให้มี
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ
และมจีรรยาบรรณของวิชาชีพท่ีดี 

1.โครงการสอบแข่งขันการสอบคัดเลือกประเภท
ต่าง ๆ  
2. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสำนักงาน 
 

40,000 
 

30, 000 

50,000 
 

30,000 

ศธจ., สพฐ. 
 

สพม.,ศธจ. 
สพป.,ศธจ. 

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 
และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตดีขึ้น 
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การนำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาสู่การปฏิบัต ิ
และการติดตามประเมินผล 

 
4.1 การนำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 การขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนด้านการศึกษาในพื ้นท่ี ระดับจังหวัด ดำเนินการ                   
ในรูปแบบคณะทำงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัดชายนาทตามคำสั่ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนด้านการศึกษา ท่ี 2/2565 ลงวันท่ี 31พฤษภาคม 2565 
โดยม ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท  เป็นหน่วยงานประสานหลักในระดับพื้นท่ี มีกิจกรรมสำคัญ ดังนี้ 
 1) การสร้างการตระหนักรู้โดยการดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อสร้างการรับรู้เกี ่ยวกับการ
ขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษาไปสู ่การปฏิบัติ มีกลุ ่มเป้าหมายผู ้เข้าร่วมประชุม
ประกอบด้วย 
หน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง อาทิ สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สำนักงานแรงงานจังหวัด สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน เป็นต้น 
 2) การเชื่อมโยงเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน เป้าหมายหลักท่ี 4 กับแผน 3 ระดับของประเทศ 
ในการดำเนินงานพัฒนาเพื ่อให้บรรลุเป้าหมาย SDG4 ได้มีการเชื่อมโยงเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้าน
การศึกษา 
เข้ากับการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผน
ระดับอื่นๆ ให้สอดคล้องกัน โดยมีการจัดทำแผนงาน/โครงการ เพื่อดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนา               
ที่ยั่งยืนเป้าหมายที่ 4 ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ ทั้งนี้ ในการจัดทำ
แผนงาน/โครงการ เพื่อการดำเนินงานของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ท้ังหน่วยงานหลักและหน่วยงานสนับสนุน 
 3) กลไกการขับเคลื่อนในระดับพื้นที่ ได้แก่ 
  1. คณะทำงานขับเคลื่อนในระดับพื้นที่ ได้แก่ คณะทำงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
ด้านการศึกษา ระดับจังหวัด 
  2. หน่วยงานภาครัฐ ได้แก่ คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา/สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ สถานศึกษา/สถาบันอุดมศึกษา 
4.2 การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 
 การติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน ดำเนินการโดยใช้กระบวนการ                 
และกลไก ดังนี้ 
 1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ในฐานะหน่วยงานรับผิดชอบและประสานหลัก เป้าหมายหลัก 
ท่ี 4 ในระดับพื้นท่ี ดำเนินการแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำฐานข้อมูล และระบบ ติดตามประเมินผลระดับพื้นท่ี เพื่อ
สนับสนุนการขับเคลื ่อนเป้าหมายของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา SDG4 ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ตามคำสั่งท่ี 156/2565 สั่ง ณ วันท่ี 25 สิงหาคม พ.ศ.2565  

ส่วนที่ 4 



 
 
 2. ประชุมคณะทำงานเพื ่อกำหนดรูปแบบแนวทาง สร้างเครื ่องมือ และติดตามประเมินผล                          
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ในระดับพื้นที่ นำเสนอ
คณะทำงานภายใต้คณะกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา และเสนอคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนด้านการศึกษา ตามลำดับ 
 3. หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด ดำเนินการติดตามประเมินผลการดำเนินงานจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
ดำเนินการประมวลผล สรุปข้อมูล จัดส่งฝ่ายเลขานุการเพื่อจัดทำเป็นรายงานภาพรวม นำเสนอคณะทำงาน
ภายใต้คณะกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนด้านการศึกษา 
 4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ในฐานะหน่วยงานรับผิดชอบและประสานหลัก เป้าหมายหลัก 
ที่ 4 ในระดับพื้นที่ จัดทำรายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา SDG4 
ตามโครงร่างรายงานฯ ท่ีกระทรวงศึกษาธิการกำหนด  
 5. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ในฐานะหน่วยงานรับผิดชอบและประสานหลัก เป้าหมายหลัก 
ท่ี 4 ในระดับพื้นที่ จัดพิมพ์และเผยแพร่รายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้าน
การศึกษา SDG4 ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชนทราบ ด้วยรูปแบบและช่องทางที่หลากหลาย และ
รายงานผลการดำเนินงานต่อสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 6. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื ่อนการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้าน
การศึกษา ปี พ.ศ.2565-2566 ของจังหวัดชัยนาท รายงานต่อสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และ
เผยแพร่ ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชนทราบ  
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ภาคผนวก 



 
 
ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาทีย่ั่งยืน ดานการศึกษา SDG4 ระดับจังหวัด 
และคณะทำงานจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินระดบัพื้นทีฯ่  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ของสํานักงานศึกษาธกิารจังหวัดชัยนาท 
เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2565 ณ ห้องประชุมนันทภรณ์ แฟนตาซีรีสอร์ท อำเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท 

 

ภาพกิจกรรม 
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คำสั่งฯ 
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  ที่ปรึกษา 
   นายวินัย    ตะปะสา ศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
   นางปัถมา  ดวงแก้ว  รองศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท  
 

  คณะทำงาน  
   นายวินัย       ตะปะสา ศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
   นางปัถมา      ดวงแก้ว  รองศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
   นางเนาวรัตน์  สอนสุข ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
   นางสาวศศิภา  นามเจรญิ นักวิชาการคอมพิวเตอร ์
   คณะทำงาน ตามคำสั่งคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ ท่ี 2/2565 
       เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนฯ ระดับจังหวัด 
       สั่ง ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม พ.ศ.2565  
       โดยปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประธานคณะกรรมการฯ 
     คำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ท่ี 156/2565  
        เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานจดัทำฐานข้อมูลและระบบติดตามฯ 
                                                       สั่ง ณ วันท่ี 25 สิงหาคม พ.ศ.2565  
 

  วิเคราะห์เอกสารเรียบเรียงและจัดทำรูปเล่ม 
   นางเนาวรัตน์  สอนสุข      ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
   นางสาวศศิภา  นามเจรญิ   นักวิชาการคอมพิวเตอร ์
   นายติสรณ์      ยิ้มปุย      นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
 

  ออกแบบปก 
   นางสาวศศิภา  นามเจรญิ นักวิชาการคอมพิวเตอร ์     
 

  หนว่ยงานทีร่บัผิดชอบ 
   กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 

             
 

             
 
 

 

คณะผู้จัดทำ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


