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  พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.๒๕๔๖ 
หมวด 3 มาตรา 9 (1) ที่กำหนดให ้ส ่วนราชการต ้องจ ัดทำแผนปฏ ิบ ัต ิราชการประจำปี ไว้                           
เป็นการล่วงหน้า และมาตรา ๙ (2) ได้กำหนดแผนปฏิบัติราชการดังกล่าวต้องมีรายละเอียดขั้นตอน 
ระยะเวลา และงบประมาณที่จะต้องใช้ ในการดำเนินการของแต่ละขั ้นตอน เป้าหมายของภารกิจ 
ผลสัมฤทธิ์ และตัวชี้วัดภารกิจของหน่วยงาน และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ.๒๕๖2 มาตรา 7 กำหนดให้ส่วนราชการจัดให้มีการทบทวนภารกิจ
ของตน โดยคำนึงถึงยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580 (แผนระดับ 1) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายและแผน
ระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (แผนระดับ 2) นโยบายของรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และ                
แผนอื่นที่เก่ียวข้อง รวมถึงกำลังเงินงบประมาณของประเทศ ความคุ้มค่าของภารกิจและสถานการณ์อ่ืน
ประกอบกัน อีกท้ังมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2562 เห็นชอบให้หน่วยงานของรัฐปรับปรุง
แผนระดับ 3 ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ นั้น 
  ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖ และฉบับที่ 2 พ.ศ.๒๕๖2 และสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายในแผนระดับ 1 
และแผนระดับ 2 รวมทั้งสอดรับกับมติคณะรัฐมนตรี นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
2560-2579 นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของกระทรวงศึกษาธิการและของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนาการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการภาค 1 พ.ศ.2566-2570 
แผนพัฒนาจังหวัดชัยนาท และการเชื่อมโยงข้อมูลสู่ระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (Electronic 
Monitoring and Evaluation System of National Strategy and country Reform : eMENSCR) 
ตามระเบียบวาด้วยการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตรชาติ  
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ซึ่งมีบทบาทในฐานะหน่วยงานที่ปฏิบัติหน้าที่  ในการบริหาร               
จัดการศึกษาในส่วนภูมิภาค และทำหน้าที่วางแผน รวบรวมข้อมูล ข่าวสาร เพื่อศึกษา วิเคราะห์ และ
ข้อเสนอแนะ/ข้อสนับสนุนทางการศึกษาที่เป็นประโยชน์ ต่อหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง จึงได้จัดทำ
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขึ ้น เพื ่อใช้เป็นเครื ่องมือในการบริหารงาน                 
ของหน่วยงานและเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ขอขอบคุณท่านผู ้บร ิหาร ท่านผู ้ทรงคุณวุฒิ                      
และผู ้เกี ่ยวข้องทุกท่านที ่ให้ความร่วมมือในการสนับสนุนแนวคิดด้านวิชาการที ่เป็นประโยชน์                       
ในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ชัยนาท ฉบับนี้ให้สำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค ์  
 
                                                                              สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
                                                                                        มกราคม  ๒๕๖6 
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12 
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1. ความเป็นมา 
  ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 
หมวด 3 มาตรา 9 (1),(2) ได้กำหนดให้ส่วนราชการต้องจัดทำแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า 
และแผนปฏิบัติราชการดังกล่าวต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลา และงบประมาณที่จะต้องใช้  
ในการดำเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์และตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจ
หน่วยงาน และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2562 มาตรา 7 กำหนดให้ส่วนราชการจัดให้มีการทบทวนภารกิจของตนหรือสมควรที่จะยกเลิก 
ปรับปรุง หรือเปลี่ยนแปลงการดำเนินการต่อไปหรือไม่ โดยคำนึงยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) 
(แผนระดับ 1) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศด้านต่าง  ๆ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (แผนระดับ 2) 
นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอื่นที่เกี่ยวข้อง รวมถึงกำลังเงินงบประมาณของ
ประเทศ ความคุ้มค่าของภารกิจและสถานการณ์อ่ืนประกอบกัน ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 
12 มีนาคม 2562 เห็นชอบให้หน่วยงานของรัฐปรับปรุงแผนระดับ 3 ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ
และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ นั้น 
  ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 และฉบับที่ 2 พ.ศ.2562 และสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายในแผนระดับ 1
และแผนระดับ 2 รวมทั้งสอดรับกับมติคณะรัฐมนตรี นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 
2560-2579 นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ และเชื่อมโยงข้อมูล                
ส ู ่ระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (Electronic Monitoring and Evaluation System of 
National Strategy and country Reform : eMENSCR) ตามระเบียบว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบ
และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
  เพื ่อให้การขับเคลื ่อนการดำเนินงานบรรลุผลตามภารกิจของหน่วยงาน สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566   
2. วัตถุประสงค์ 
  เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดชัยนาท สำหรับใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหาร และเป็นกรอบแนวทางในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ให้มีประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมาย 
  มีแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ชัยนาท สำหรับให้ผู ้บริหารใช้เป็นเครื่องมือในการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน                    
ของบุคลากรในองค์กร 
 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 
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4. วิธีดำเนินงาน  
  1) ศึกษาบริบทที่เกี่ยวข้อง  
  2) กำหนดกรอบ เค้าโครง แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 ให้สอดคล้องและรองรับกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580 แผนการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2560-2579 แนวนโยบายของรัฐบาล นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และแผนที่เกี ่ยวข้องให้ครอบคลุมภารกิจของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 
  3) จัดประชุมชี้แจงและหารือร่วมกัน  
   3.1 พิจารณาความเกี่ยวข้องในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์หลักของต้นสังกัด
และบทบาทภารกิจของหน่วยงาน  
   3.2 ทบทวนกำหนดทิศทางขององค์กร วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ และ
ตัวชี้วัดของหน่วยงาน  
   3.3 จัดทำรายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับทิศทางขององค์กร  
   3.4 จัดประช ุมพิจารณากลั ่นกรองแผนงาน/โครงการ รวมทั ้งพิจารณาจัดสรร
งบประมาณให้แต่ละโครงการ/กิจกรรม ตามท่ีได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
  4) จัดทำร่างแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เสนอผู้ศึกษาธิการจังหวัด
ชัยนาทพิจารณาอนุมัติและนำเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทเพ่ือทราบ 
  5) จัดส่งแผนปฏิบัติราชการประจำปี ต่อสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำนักง าน
ศึกษาธิการภาค 1 (ลพบุรี)  
  6) เผยแพร่เอกสารแผนให้แต่ละกลุ่มงานเพ่ือนำไปใช้ในการปฏิบัติงาน เพ่ือการใช้ประโยชน์
ร่วมกัน และประชาสัมพันธ์แผน ผ่าน Website ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี งบประมาณ 
พ.ศ.2566 ตามกรอบนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดกำหนด และสามารถใช้เป็นเครื ่องมือในการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานของหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้ง เป็นเครื่องมือของผู้บริหาร
หน่วยงานในการกำกับ เร่งรัด ติดตามการดำเนินงานและเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ของทุกกลุ ่ม/หน่วยในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทได้อย ่าง                      
มีประสิทธิภาพ 
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1. สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของจังหวัดชัยนาท 
 เมืองชัยนาทเป็นเมืองโบราณ ตัวเมืองเดิมตั ้งอยู่ตรงทางแยกฝั ่งขวาของแม่น้ำเจ้าพระยา            
ที ่ปากน้ำเมืองสรรค์ (ปากคลองแพรกศรีราชาใต้ปากลำน้ำเก่า) ตั ้งขึ ้นภายหลังเมืองพันธุมวดี 
(สุพรรณบุรี) เป็นเมืองหน้าด่านของกรุงสุโขทัย จากศิลาจารึกสมัยพ่อขุนรามคำแหงมีแต่ชื่อเมืองแพรก 
ส่วนเมืองชัยนาทเพิ ่งมาปรากฏในรัชกาลสมเด็จพระรามาธิบดีที ่ 1 เมื ่อ พ.ศ.1890 ซึ ่งเป็นปี                    
ที่พระเจ้าเลอไทสวรรคต กรุงสุโขทัยเกิดการแย่งชิงราชสมบัติ  สมเด็จพระรามาธิบดีที่ 1 ทรงเห็น              
เป็นโอกาสเหมาะ จึงยกกองทัพเข้ายึดเมืองชัยนาท หลังจากพระยาลิไทขึ ้นครองราช ย์ ทาง                 
กรุงศรีอยุธยาซึ่งสมเด็จพระรามาธิบดีที่ 1 ได้สถาปนาให้เป็นราชธานีมีกำลังเข้มแข็งมาก จึงได้โปรดให้
ขุนหลวงพะงั่วซึ่งครองเมืองสุพรรณบุรียกทัพมาตีเมืองชัยนาท ซึ่งเป็นเมืองหน้าด่านของกรุงสุโขทัย       
เมืองชัยนาทจึงตกเป็นเมืองขึ้นของกรุงศรีอยุธยา โดยมีขุนหลวงพะงั่วเป็นผู้รักษาเมือง เมื่อกรุงสุโขทัย
สงบแล้ว พระยาลิไทได้ส่งทูตมากรุงศรีอยุธยา เพื่อเจรจาขอเมืองชัยนาทคืนให้แก่กรุงสุโขทัย โดย              
จะยอมให้เป็นอิสระและมีส ัมพันธไมตรีต่อกัน กล่าวคือ ต่างฝ่ายต่างก็มีอ ิสระต่อกัน ในที ่สุด                   
กรุงศรีอยุธยาได้คืนเมืองชัยนาทให้แก่กรุงสุโขทัย นักประวัติศาสตร์สันนิษฐานว่าการที่แคว้นกัมพุช 
(ลพบุรี) เข้าร่วมในการรบ ประกอบกับกรุงศรีอยุธยากำลังสถาปนาได้ไม่นาน ถ้ ามีศึกขนาบสองด้าน             
จะสร้างปัญหาให้ไม่น้อย ด้วยเหตุผลนี้เองที่ทำให้กรุงศรีอยุธยา คืนเมืองชัยนาทแก่กรุงสุโขทัยโดยดี 
 สำหรับเมืองชัยนาทนี้ จะได้นามมาแต่เมื่อใดไม่ปรากฏหลักฐานที่แน่นอน ถ้าจะแปลความหมาย
ของ “ชัยนาท” ก็น่าจะได้ความว่า เมืองที่มีชื่อเสียงในทางความมีชัย เป็นที่สันนิษฐานว่า  ชื่อเมือง
ชัยนาทนี้ คงจะได้ตั ้งขึ ้นภายหลังจาก พ.ศ.1702 เจ้าเมืองฟังคำอพยพผู ้คนลงมาที ่เมืองแปบ 
(กำแพงเพชร) แล้วสร้างเมืองตรัยตรึงษ์ ที่ตำบลแพรก (ต.แพรกศรีราชาในปัจจุบัน) หลังจากนั้นคงจะได้
สร้างเมืองชัยนาทขึ้น คำว่าชัยนาท คงจะได้ชื่อมาก่อนปี พ.ศ.1946 อย่างไรก็ตาม คำว่า “ชัยนาท”               
ก็เป็นนามที่เป็นสิริมงคลมาแต่โบราณกาลจนถึงปัจจุบัน และยังบันลือไปด้วยชัยชนะต่อความอดอยาก
หิวโหย ยังความผาสุกให้แก่ชาวชัยนาทและจังหวัดใกล้เคียงตลอดลุ่มแม่น้ำเจ้าพระยา แม่น้ำท่าจีนและ
แม่น้ำน้อย จนถึงปัจจุบัน  
 

2. ข้อมูลสภาพทั่วไปของจังหวัดโดยสังเขป 
    “คำขวัญประจำจังหวัดชัยนาท”  
หลวงปู่ศุขลือชา  เขื่อนเจ้าพระยาลือชื่อ นามระบือสวนนก ส้มโอดกขาวแตงกวา 
ต้นไม้ประจำจังหวัดชัยนาท    “ต้นมะตูม”  ดอกไม้ประจำจังหวัดชัยนาท  “ดอกชัยพฤกษ์”  

    วิสัยทัศน์จังหวัดชัยนาท (Vision) 
“เมืองเกษตรมาตรฐาน ย่านท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้ มุ่งสู่สิ่งแวดล้อมสมดุลและสังคมเป็นสุข” 
 ตราประจำจังหวัดชัยนาท 
รูปพญาครุฑมีความหมายว่า "แม้นแต่พญาครุฑศักดานุภาพก็ยังซาบซึ้ง  
ในพระธรรมจักร อันเป็นสัญลักษณ์สูงสุดของพระศาสนาแม่น้ำและภูเขา 
เพ่ือแสดงให้เห็นสภาพทางภูมิศาสตร์ของจังหวัดชัยนาท 

 พันธกิจ ( Mission) : 
          1. พัฒนาการผลิตสินค้าให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของตลาด  

ส่วนที่ 2 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของจังหวัดชัยนาท 



4 

 

          2. เพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร พร้อมทั้งพัฒนาการตลาดและระบบ Logistics 
 3. เพ่ิมศักยภาพด้านการท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้และวิถีชีวิตชุมชน 
 4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 

5. พัฒนาคนให้มีคุณภาพมีทักษะการประกอบอาชีพมีความรู้คู่คุณธรรมและมีสุขภาวะที่ดี 
6. สร้างความมั่นคงและปลอดภัยทางสังคม 
7. น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นกรอบในการพัฒนาในทุกมิติ   

 เป้าประสงค์ภาพรวม (Goals) 
 1. เศรษฐกิจของจังหวัดชัยนาทขยายตัวเพ่ิมข้ึน  
 2. ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ และคุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  
  3. ประชาชนมีความสุขเพ่ิมข้ึน 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. การพัฒนาการผลิต การแปรรูป การตลาดและระบบ Logistics สินค้าเกษตรมาตรฐาน 
2. การเพ่ิมศักยภาพด้านท่องเที่ยว เพื่อการเรียนรู้และวิถีชีวิตชุมชน 
3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
4. การพัฒนาคุณภาพคน และเสริมสร้างความม่ันคงปลอดภัยทางสังคม 

3. ที่ตั้งและอาณาเขต 
  จังหวัดชัยนาท ตั้งอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน ประกอบด้วย 6 จังหวัด ได้แก่ จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา  สระบุรี  อ่างทอง  สิงห์บุรี  ลพบุรี  และชัยนาท  ห่างจากกรุงเทพมหานครประมาณ 
195 กิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดต่าง ๆ ดังนี้ 
 ทิศเหนือ  ติดต่อกับจังหวัดนครสวรรค์และจังหวัดอุทัยธานี               
 ทิศใต้  ติดต่อกับจังหวัดสุพรรณบุรีและจังหวัดสิงห์บุรี  
 ทิศตะวันออก ติดต่อกับจังหวัดนครสวรรค์และจังหวัดสิงห์บุรี 
    ทิศตะวันตก ติดต่อกับจังหวัด สุพรรณบุรี 
                   และจังหวัดอุทัยธานี 
    3.1 ขนาดและพื้นที ่
  พื้นที ่จังหวัดทั ้งหมด  2,469.746 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 1,543,591 ไร่          
หรือเท่ากับร้อยละ 15.5 ของพ้ืนที่ในภาคกลางตอนบน 
 3.2 ข้อมูลการปกครอง/ประชากร 
  แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 8 อำเภอ 51 ตำบล 505 หมู่บ้าน 39 เทศบาล  
 (1 เทศบาลเมือง 38 เทศบาลตำบล) และ 20 องค์การบริหารส่วนตำบล   
    3.3 ประชากร 
 จังหว ัดช ัยนาท มีประชากร 321,844 คน ชาย ๑54,720 คน หญิง ๑67,124 คน                               
พ้ืนที ่69.746 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นอัตราส่วน  1  ตารางกิโลเมตร ต่อประชากร 131 คน    
    3.4 การบริหารราชการ 
  จังหวัดชัยนาทมีส่วนราชการ 34 แห่ง มี 8 อำเภอ (เมืองชัยนาท สรรพยา สรรคบุรี วัดสิงห์ 
มโนรมย์ หันคา หนองมะโมง และเนินขาม) ส่วนราชการส่วนกลางตั้งอยู่ในจังหวัด 54 แห่งสังกัด
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มากที่สุด 30 แห่ง หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 6 แห่ง (ภาคเอกชน,รัฐ 5  แห่ง)  
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4. ข้อมูลพื้นฐานสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
    4.1 ประวัติความเป็นมา 
 สำนักงานศึกษาธ ิการจ ังหว ัดช ัยนาท ในสังก ัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธ ิการ 
กระทรวงศึกษาธิการ ตั ้งขึ ้นตามคำสั ่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที ่ 19/2560 เรื ่อง               
การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พ.ศ.2560 (ข้ อ 11)              
เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ เกี่ยวกับการบริหารและจัดการศึกษาที่กฎหมายกำหนด    
รตามอำนาจหน้าที่นโยบายและยุทธศาสตร์ของส่วนราชการต่าง ๆ ที่มอบหมาย มีอำนาจหน้าที่ในเขต
จังหวัด ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท และทุกสังกัดในจังหวัดชัยนาท 
  
 
 
 
 
  
 
 
 4.2 โครงสร้างสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

คณะกรรมการศึกษา 
จังหวัดชัยนาท 
(กศจ.ชัยนาท) 
 

กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 

 

กลุ่ม
อำนวยการ 

 

กลุ่มนโยบาย                          
และแผน 
 

กลุ่มบริหาร                       
งานบุคคล 

 

คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับ                  
การพัฒนาการศึกษา  
 

คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับ 
การบริหารราชการ 
เชิงยุทธศาสตร์  
 

รองศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 

ศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 

กลุ่มส่งเสริม
การศึกษาเอกชน 

 

กลุ่มพัฒนา
การศึกษา 

 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด              
และกิจการนักเรียน 

 

หน่วยตรวจสอบ
ภายใน 

 

งานคุรุสภา 

 

ศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 

 

ศูนย์คุ้มครองโภชนาการ 
นักเรียนจังหวัดชัยนาท 

 

ศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปราม 
ยาเสพติดในสถานศึกษาจังหวัดชัยนาท 

 

MOE SAFETY CENTER 

โครงสร้างสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 

 

การติดต่อ โทรศัพท์ : 0-5641-0671 โทรสาร  : 0-5641-0672         
             e-mail : chainat.peo@gmail.com website : www.cntpeo.go.th 
             Facebook : สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
 
 

 

สัญลักษณ์ 

mailto:chainat.peo@gmail.com
http://www.cntpeo.go.th/
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4.3 การบริหารงาน ภายในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท    
 ดร.กันตธี เนื่องศรี ศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
 นางปัถมา ดวงแก้ว รองศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
 ประกอบด้วย 8 กลุ่มงาน ดังนี้  
 1. กลุ่มอำนวยการ    ข้าราชการ 4 คน พนักงานจ้างเหมาบริการ 3 คน 
 2. กลุ่มบริหารงานบุคคล  ข้าราชการ 5 คน  
 3. กลุ่มนโยบายและแผน  ข้าราชการ 2 คน พนักงานจ้างเหมาบริการ 1 คน   
 4. กลุ่มพัฒนาการศึกษา  ข้าราชการ 5 คน 
 5. กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ข้าราชการ 1 คน พนักงานจ้างเหมาบริการ 1 คน   
 6. กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผล ข้าราชการ 3 คน พนักงานจ้างเหมาบริการ 1 คน 
 7. กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน    ข้าราชการ 3 คน  
 8. หน่วยตรวจสอบภายใน      ข้าราชการ - คน   
 9. คุรุสภา        ข้าราชการ 1 คน  
       ผู้บริหารและบุคลากร 26 คน พนักงานจ้างเหมาบริการ 6 คน รวมทั้งสิ้น 32 คน 
 

5. ข้อมูลด้านการศึกษาในจังหวัดชัยนาท 
 จังหวัดชัยนาท มีการเปิดสอนตั้งแต่ระดับเตรียมอนุบาล (ปฐมวัย) ไปจนถึงปริญญาตรี ซึ่งมี                   
ทั้งในสังกัดและนอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้  
ตารางท่ี 1 : แสดงจำนวนสถานศึกษา/สถาบันการศึกษา ปีการศึกษา 2565แยกตามสังกัดรวม 212 แห่ง  

ที ่ หน่วยงาน/สถานศึกษา จำนวน
(แห่ง) หมายเหตุ 

สถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน  201 แห่ง จำแนกสังกัด ดังนี้ 

1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท (สพป.) 164 รร.หลัก 159 แห่ง 
เรียนรวม 5 แห่ง 

2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท  13  

3 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 10 นอกระบบ 36 
แห่ง 

4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 3   

5 สำนักงาน กศน. จงัหวัดชัยนาท 8  

6 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ (สศศ.) 3  

สถานศึกษาต่างสังกัด จำนวน  11 แห่ง จำแนกสังกัด ดังนี้ 
7 สังกัดองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดชัยนาท 8 ศพด. 107 แห่ง 

8 สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวดัชัยนาท   1  
9 กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวตักรรม (อว.) 1  

10 กระทรวงสาธารณสุข 1  
หมายเหตุ  ยังมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพื้นที่จังหวัดชัยนาท สังกัด อปท.จังหวัดชัยนาท  อีกจำนวน 107 แห่ง  
 5.1 ข้อมูลด้านผู้บริหาร ครู และอาจารย์ผู้สอน 
  ข้อมูลปีการศึกษา ของจำนวนผู้บริหารรวมทุกสังกัด 269 คน ครู และอาจารย์ผู้สอน  
รวมทุกสังกัด จำนวน 2,616 คน รวมทั้งสิ้น 2,862 คน โดยมีรายละเอียดแยกตามสังกัด ดังนี้ 
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ตารางท่ี 2 : แสดงจำนวนสถานศึกษา/ครู,อาจารย์/นักเรียน,นักศึกษา ปีการศึกษา 2565 จำแนกตามสังกัด 

ที ่ หน่วยงาน/สถานศกึษา สถานศึกษา 
(แห่ง) 

ครู/อาจารย์ 
(คน) 

นักเรียน/
นักศึกษา (คน) 

1 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา (สพป.) 164 1,320 19,497 
2 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท  13 601 9,899 
3 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 10 185 3,844 
4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 3 190 4,702 
5 สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบฯ (กศน.)  8 106 4,639 
6 สำนักบริหารงานการศึกษาพเิศษ (สศศ.) 3 143 447 
7 สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (พศ.) 1 7 24 
8 กระทรวงอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์วจิัยและนวตักรรม (อว.) 1 14 107 
9 กระทรวงสาธารณสุข 1 50 460 

รวม 204 2,616 43,619 
หมายเหตุ ไม่รวมองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น (สถานศึกษา 8 แห่ง) และศนูย์พฒันาเด็กเลก็ในพืน้ทีจ่ังหวัดชยันาท (ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2565) 

ตารางท่ี 3 : แสดงข้อมูลสถานศึกษา/สถาบันการศึกษาจำแนกอำเภอ ปีการศึกษา 2565 จำนวน 212 แห่ง  

ที ่ หน่วยงาน/สถานศกึษา เมือง
ชัยนาท 

มโนร
มย ์

วัด
สิงห์ 

สรรพ
ยา 

สรรค
บุร ี

หัน
คา 

หนองมะ
โมง 

เนิน
ขาม 

1 สถานศึกษาสังกัด สพป.ชัยนาท 23 14 14 22 33 36 14 8 
2 สถานศึกษาสังกัด สพม.อน.ชน. 1 2 1 3 2 2 1 1 
3 สถานศึกษาเอกชนจังหวัดชยันาท 3 2 1 1 2 1 - - 
4 สังกัดอาชีวศึกษาชัยนาท 2  - - - - - 1 
5 สำนักงาน กศน. จังหวัดชัยนาท 1 1 1 1 1 1 1 1 
6 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 3 - - - - - - - 

7 
สังกัดองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวดั
ชัยนาท 

4 1 1 1 - 1 - - 

8 โรงเรียนพระปริญัติธรรมชัยนาท    1 - - - - - - - 
9 มหาวิทยาลัยราชภฎัจันทรเกษม-ชยันาท - - - - 1 - - - 

10 วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี 1 - - - - - - - 
รวม 39 20 18 28 39 41 16 11 

หมายเหตุ  ไมร่วมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนท่ีจังหวัดชัยนาท สังกัด อปท.จังหวัดชัยนาท อีกจำนวน 107 แห่ง  
              ศธจ.ชัยนาท : (ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2565) 
ตารางท่ี 4 : แสดงข้อมูลจำนวนโรงเรียนขนาดเล็ก ประจำปีการศึกษา 2565 สังกัด สพฐ. 

หน่วยงาน/
จังหวัด 

จำนวนโรงเรียน (แห่ง) รวมทั้งสิ้น 
(แห่ง) ไม่มี นร. 

1-20 
คน 

21-40 
คน 

41-60 
คน 

61-80 
คน 

81-100 
คน 

101-
120 คน 

สพป.ชัยนาท 1 10 21 24 22 13 9 100 
สพม.อน.ชน. - - - - 1 1 - 2 

รวม 1 10 21 24 23 14 9 102 
หมายเหตุ: สังกัด สพม.อน.ชน. รร.บุญนาคพิทยาคม 64 คน รร.ชยานุกิจพิทยาคม 92 คน  
               : สังกัด สพป.ชน.รร.วัดหนองบัวฯ (เรียนรวมกับ รร.วัดดอนตูมกมลาวาส)  : ศธจ.ชัยนาท   
                (ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2565)                    
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ตารางท่ี 5 : แสดงจำนวนโรงเรียนขนาดเล็กที่ควบรวม ยุบเลิกสถานศึกษา โรงเรียนดีใกล้บ้าน 
                 และโรงเรียนคงอยู่ ปีการศึกษา 2565 สังกัด สพฐ. 

หน่วยงาน จำนวน ร.ร.ขนาด
เล็กทั้งหมด (แห่ง)  

ปีการศึกษา 2565 
ร.ร.ควบรวม

(แห่ง) 
เลิกสถานศึกษา 

(แห่ง) 
ร.ร.ดีใกล้บ้าน 

(แห่ง) 
ร.ร.คงอยู่ 
(แห่ง) 

สพป.ชัยนาท 100  5 - - 95 
สพม.อุทัยธานี ชัยนาท 2 - - - 2 
รวม 102 5 - - 97 

ศธจ.ชัยนาท : (ข้อมูล ณ วันที ่10 มิถุนายน 2565) 

ตารางที่ 6 : แสดงจำนวนโรงเรียนคุณภาพของจังหวัดชัยนาท สังกัด สพฐ. ปีการศึกษา 2565  
หน่วยงาน จำนวนโรงเรียน(แห่ง) รวมทั้งสิ้น (แห่ง) 

สพป.ชัยนาท  1 1 
สพม.อุทัยธานี ชัยนาท 1 1 

รวมทั้งสิ้น 2 2 
หมายเหตุ : สังกัด สพป.รร.วัดศรีมลคลฯ : สังกัด สพม.อน.ชน รร.คุรุประชาสรรค์           (ข้อมูล ตุลาคม ปีการศึกษา 2565) 
 

ตารางที่ 7 : แสดงข้อมูลการจัดการศึกษาโดยครอบครัว Home School สงักัด สพฐ. ปีการศึกษา 2565  

หน่วยงาน ระดับชั้นที่เปิดสอน รวมทั้งสิ้น (แห่ง) 
ประถมศึกษา (ป.1-ป.6)           มัธยมศึกษาตอนต้น(ม.1-ม.3) 

สพป.ชัยนาท  5 1 6 
สพม.อุทัยธานี ชัยนาท - - - 

รวมท้ังสิ้น 5 1 6 
ตารางที่ 8 : แสดงข้อมูลพื้นฐานผู้จัดการศึกษาโดยครอบครัว Home School สังกัด สพฐ. ปีการศึกษา 2565  

 
ที ่

ข้อมูลพื้นฐานผู้จัดการศึกษา ระยะเวลาตามแผนการจัดการศึกษา 
ชื่อผู้จัดการศึกษา วัน เดือน ปี                          

ที่ได้รับอนุมัติ 
ระดับชั้นที่ขอ

อนุญาตเปิดสอน 
เริ่มจัดการศึกษา 
ภาคเรียน/ปี กศ. 

จบการศึกษา                    
ภาคเรียน/ปี กศ. 

1 นางจิระนันท์ พงษ์เฉลิม  12 พ.ค. 2565 ม.1-3 1/2565 2/2567 
2 น.ส.สุกัญญา หล่อตระกูล 15 มี.ค. 2560  ป.1-6 1/2560   2/2565 
3 นายจตุพร ทองดง  18 เม.ย. 2562 ป.1-6 1/2562 2/2567 
4 น.ส.วารินทร์ เชียงจันทร์ 12 พ.ค. 2565 ป.1-6 1/2565 2/2570 
5 นางศิริพร สมคุณ 15 ต.ค. 2563 ป.1-6 1/2563 2/2568 
6 นางสาวศรุตา กลิ่นจันทร์ 21 ก.ย. 2565 ป.1-6 2/2565 2/2570 

 ตารางที่ 9 : แสดงข้อมูลพ้ืนฐานผู้เรียนการศึกษาโดยครอบครัว Home School สังกัด สพฐ. ปีการศึกษา 2565  

ที่ 
ข้อมูลพื้นฐานผู้จัดการศึกษา ระยะเวลาตามแผนการจัดการศึกษา 

ชื่อผู้จัดการศึกษา วัน เดือน ปี                          
ที่ได้รับอนุมัติ 

ระดับชั้นที่ขอ
อนุญาตเปิดสอน 

เริ่มจัด ภาคเรียน/ 
ปี  กศ. 

จบภาคเรียน/            
ปี กศ. 

1 เด็กหญิงวรินทร์พร พงษ์เฉลิม  22 เม.ย. 2552 13 ม.1 2/2567 
2 เด็กชายพิพัฒน์พงศ์ สีวันนา 11 ก.พ. 2553  12 ป.6   2/2565 
3 เด็กชายณัฐปคัลภ์ ทองดง  17 ธ.ค. 2555 10 ป.4 2/2567 
4 เด็กหญิงวันทหาร เชียงจันทร ์ 4 ก.พ. 2558 7 ป.1 2/2570 
5 เด็กชายดินน์ สมคณุ 8 พ.ย. 2556 9 ป.3 2/2568 
6 เด็กชายสุทธิภัทร กอไพศาล 5 ธ.ค. 2558 7 ป.1 2/2570 

สพป.ชัยนาท : (ข้อมูล ตุลาคม ปกีารศึกษา 2565)  
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 5.2 ข้อมูลจำนวนนักเรียน/นักศึกษา ในจังหวัดชัยนาท 
     ระดับชั้นปฐมวัย 
ตารางท่ี 10 : แสดงจำนวนเด็กปฐมวัย(ก่อนประถมศึกษา)จำแนกตามระดับชั้น ปีการศึกษา 2565 

ที่ สังกัด 
เตรียม
อนุบาล 

อ.1 อ.2 อ.3 
รวม  

อ.1-3 
อ่ืน
ๆ 

รวมก่อน
ประถมฯ 

1 สพป.ชัยนาท 0 245 1,844 1,858 3,947 - 3,947 
2 สำนักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 84 315 372 380 1,067 - 1,151 

3 โรงเรียนในสังกัด อปท. 
(ไม่รวมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 0 170 245 258 673 - 673 

4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) 
สังกัด อปท.จังหวัดชัยนาท 1,221 1,335 30 4 1,369 - 2,590 

รวม 1,305 2,065 2,491 2,500 7,056 - 8,361 
ศธจ.ชัยนาท : (ข้อมูล ณ วันที ่10 มิถุนายน 2565) 
   ระดับชั้นประถมศึกษา 
ตารางท่ี 11 : แสดงจำนวนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาจำแนกตามระดับชั้น ปีการศึกษา 2565 

ที่ สังกัด ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวมทั้งสิ้น 
1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาชยันาท (สพป.ชัยนาท) 1,992 2,071 2,182 2,300 2,399 2,361 13,305 

2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) 382 461 423 459 452 405 2,582 

3 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ (สศ
ศ.)*รวม นร.ศูนย์ ช.ญ.172 คน 

17 
 

22 45 53 62 76 275 

4 องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น(อปท.) 218 253 261 300 321 271 1,624 
รวมทั้งสิ้น (ไม่รวม กศน.) 2,609 2,807 2,911 3,112 3,234 3,113 17,786 

ศธจ.ชัยนาท : (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 
ตารางท่ี 12 : แสดงจำนวนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา (กศน.) ปีการศึกษา 2565 

ที ่ สังกัด ป.1 - ป.6 รวมทั้งสิ้น 
1 กศน. 455 455 

ศธจ.ชัยนาท : (ข้อมูล ณ วันที ่10 มิถุนายน 2565) 
 
 

  ตารางท่ี 13 : แสดงจำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาจำแนกตามระดับชั้น ปีการศึกษา 2565 
ที ่ สังกัด ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวมทั้งสิ้น 
1 สพป.ชัยนาท 792 754 699 0 0 0 2,245 
2 สพม.อุทัยธานี - ชัยนาท 1,770 1,754 1,755 1,636 1,516 1,448 9,879 
3 สำนักงานการศึกษาเอกชน 31 30 46 0 2 2 111 
4 โรงเรียนในสังกัด อปท. 419 322 388 84 75 59 1,347 
5 สำนักงานพระพุทธฯ(พศ.) 6 6 12 0 0 0 24 

รวมทั้งสิ้น  3,018 2,866 2,900 1,720 1,593 1,509 13,606 
 

ตารางท่ี 14 : แสดงจำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา (กศน.) ปีการศึกษา 2565 
ที่ สังกัด ม.ต้น ม.ปลาย รวมทั้งสิ้น 
1 กศน. 1,642 2,682 4,324 

  

 

ศธจ.ชยันาท : (ขอ้มูล ณ วันที่ 10 มถิุนายน 2565) *ไม่รวม กศน. 

 

ระดับมัธยมศึกษา 

 

ศธจ.ชัยนาท : (ข้อมูล ณ วันที ่10 มิถุนายน 2565) 
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                นักศึกษาสายอาชีพ (ระดับอาชีวศึกษา) 
ตารางท่ี 15 : แสดงจำนวนนักศึกษาสายอาชีพจำแนกตามระดับชั้น ปีการศึกษา 2565 

ที ่ สถานศึกษา ปวช. ปวส. รวมทั้งสิ้น 
1 วิทยาลยัเทคนิคชัยนาท 2,207 1,370 3,577 
2 วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาท 418 94 512 
3 วิทยาลยัการอาชีพเนินขาม 354 196 550 

รวมทั้งสิ้น 2,979 1,660 4,639 
  

 นักเรียนการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) 
ตารางท่ี 16 : แสดงจำนวนนักเรียน กศน. จำแนกตามอำเภอและระดับชั้น ปีการศึกษา 2565 

ที ่ สังกัด ประถม ม.ต้น ม.ปลาย รวมทั้งสิ้น 
1 กศน.อำเภอเมืองชัยนาท 109 288 400 797 
2 กศน.อำเภอมโนรมย ์ 80 186 249 515 
3 กศน.อำเภอสรรพยา 61 257 389 707 
4 กศน.อำเภอวัดสิงห์ 49 120 288 457 
5 กศน.อำเภอสรรคบุรี 59 193 411 663 
6 กศน.อำเภอหันคา 27 308 451 786 
7 กศน.อำเภอหนองมะโมง 31 149 280 460 
8 กศน.อำเภอเนินขาม 39 141 214 394 

รวมทั้งสิ้น 455 1,642 2,682 4,779 

  ระดับชั้นอุดมศึกษา  
ตารางท่ี 17 : แสดงจำนวนนักศึกษาระดับอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2565 

ที ่ สถานศึกษา รวมทั้งสิ้น 
1 วิทยาลัยเทคนิคชัยนาท (เปิดระดับอุดมศึกษาฯ) 39                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
2 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม-ชัยนาท 107 
3 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชัยนาท 460 

รวมทั้งสิ้น 606 

 6. ข้อมูลด้านคุณภาพการศึกษาของจังหวัดชัยนาท 
 6.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตพิื้นฐาน O-NET (Ordinary National Educational 
Test) การศึกษาและวิเคราะห์ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติพื ้นฐาน O-NET (Ordinary 
National Educational Test) ปีการศึกษา 2564 จังหวัดชัยนาท ของนักเรียนสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สังกัดกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทจำแนกผลการทดสอบแยกตามสังกัดและระดับชั้นได้ดังนี้  
  1) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท 
ตารางที ่18 : เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่ ระดบัจังหวัด ระดับ สพฐ. และระดบัประเทศ                
                  ปีการศึกษา 2564 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   

ระดับ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่ (สพป.) 54.13 40.72 38.07 35.58 

ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 53.46 40.45 37.69 35.74 
ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 49.54 35.46 35.85 33.68 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 50.38 39.22 36.83 34.31 
 

ศธจ.ชยันาท : (ขอ้มูล ณ วันที่ 10 มถิุนายน 2565) 
 

ศธจ.ชยันาท : (ขอ้มูล ณ วันที่ 10 มถิุนายน 2565) 
 

ศธจ.ชัยนาท : (ข้อมูล ณ วันที ่10 มิถุนายน 2565) 
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ตารางที ่19 : เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่ ระดบัจังหวัด ระดับ สพฐ. และระดบัประเทศ         
                  ปีการศึกษา 2564 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   

ระดับ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่ (สพป.) 47.69 25.58 19.53 29.93 

ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 52.14 29.54 23.69 31.52 
ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 52.13 30.79 24.75 31.67 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 51.19 31.11 24.47 31.45 
 

 2) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 
ตารางที ่20 : เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่ ระดบัจังหวัด ระดับ สพฐ. และระดบัประเทศ  
                  ปีการศึกษา 2564 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   

ระดับ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่ (สพม.) 56.16 31.57 25.58 33.18 

ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 52.14 29.54 23.69 31.52 
ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 52.13 30.79 24.75 31.67 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 51.19 31.11 24.47 31.45 
ตารางที ่21 : เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่ ระดับจังหวัด ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 
                  ปีการศึกษา 2564 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   

ระดับ ภาษาไทย สังคม ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่ (สพม.) 47.99 38.10 24.86 22.48 30.19 

ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 45.92 37.24 23.80 21.56 29.39 
ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 47.74 37.45 25.83 21.83 29.04 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 46.40 36.87 25.56 21.28 28.65 
 

     3) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ตารางที ่22 : เปรียบเทียบค่าเฉลี่ย รร. เอกชน ระดับ สช. ระดับ สพฐ. และระดบัประเทศ  
                  ปีการศึกษา 2564 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   

ระดับ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ย รร. เอกชน 55.67 44.06 40.34 37.91 
ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 53.46 40.45 37.69 35.74 
ค่าเฉลี่ยระดับ สช. 53.25 49.92 39.85 36.37 
ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 49.54 35.46 35.85 33.68 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 50.38 39.22 36.83 34.31 
ตารางที ่23 : เปรียบเทียบค่าเฉลี่ย รร. เอกชน ระดับจังหวัด ค่าเฉลี่ยระดับ สช. ระดับ สพฐ. และ 
                   ระดับประเทศ ปีการศึกษา 2564 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

ระดับ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ย รร. เอกชน 50.35 24.11 23.07 28.36 
ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 52.14 29.54 23.69 31.52 
ค่าเฉลี่ยระดับ สช. 49.56 39.49 24.21 31.12 
ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 52.13 30.79 24.75 31.67 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 51.19 31.11 24.47 31.45 
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     4) สังกัดกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตารางที ่24 : เปรียบเทียบค่าเฉลี่ย รร. อปท. ระดบั อปท. ระดับ สพฐ. และระดบัประเทศ  
                  ปีการศึกษา 2564 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  

ระดับ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ย รร. อปท. 50.43 38.13 35.19 35.35 

ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 53.46 40.45 37.69 35.74 
ค่าเฉลี่ยระดับ อปท. 49.10 38.05 35.62 33.48 
ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 49.54 35.46 35.85 33.68 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 50.38 39.22 36.83 34.31 
ตารางที่ 25 : เปรียบเทียบค่าเฉลี่ย รร. อปท. ระดับจังหวัด ค่าเฉลี่ยระดับ อปท. ระดับ สพฐ. และ 
                  ระดับประเทศ  ปีการศึกษา 2564 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3    

ระดับ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ย รร. อปท. 41.18 26.49 20.69 26.60 

ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 52.14 29.54 23.69 31.52 
ค่าเฉลี่ยระดับ อปท. 46.92 28.04 21.55 29.68 
ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 52.13 30.79 24.75 31.67 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 51.19 31.11 24.47 31.45 
ตารางที่ 26 : เปรียบเทียบค่าเฉลี่ย รร. อปท. ค่าเฉลี่ยระดบัจังหวัด ระดับ อปท. ระดับ สพฐ. และ  
                  ระดับประเทศปีการศึกษา 2564 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   

ระดับ ภาษาไทย สังคม ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ย รร. อปท. 41.09 36.33 20.23 17.64 22.80 

ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 45.92 37.24 23.80 21.56 29.39 
ค่าเฉลี่ยระดับ อปท. 43.03 35.13 21.70 18.03 27.09 
ค่าเฉลี่ยระดับ สพฐ. 47.74 37.45 25.83 21.83 29.04 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 46.40 36.87 25.56 21.28 28.65 

 6.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ N-NET (กศน.) 
ตารางท่ี 27 : สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ N-NET ปีการศึกษา 2564 (กศน.)ระดับประถมศึกษา  

 

ที ่ ระดับ ผู้เข้าสอบ คะแนนเฉลี่ย คะแนนสูงสุด คะแนนต่ำสุด ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
1.สาระทักษะ 

การเรียนรู้ 
ประเทศ 6,633 32.81 70.00 0.00 10.95 
ศธภ.๑ 845 35.27 63.33 3.33 10.48 

จังหวัดชัยนาท 23 35.65 56.67 16.67 11.52 
2.สาระ
ความรู้
พื้นฐาน 

ประเทศ 6,645 41.92 92.92 6.67 16.56 
ศธภ.๑ 846 48.93 92.92 9.17 48.93 

จังหวัดชัยนาท 23 44.80 68.75 27.92 12.36 
3.สาระ 

การประกอบ
อาชีพ 

ประเทศ 6,632 40.73 88.33 0.00 14.55 
ศธภ.๑ 844 44.91 78.33 10.00 13.21 

จังหวัดชัยนาท 23 47.61 66.67 13.33 14.24 
4.สาระทักษะ
การดำเนิน

ชีวิต 

ประเทศ 6,632 41.53 86.67 0.00 16.38 
ศธภ.๑ 844 46.30 80.00 3.33 15.32 

จังหวัดชัยนาท 23 53.04 63.33 35.00 12.31 
5.สาระ  

การพัฒนา
สังคม 

ประเทศ 6,612 39.87 86.67 3.33 15.88 
ศธภ.๑ 841 44.71 86.67 10.00 15.16 

จังหวัดชัยนาท 23 41.59 53.33 34.44 13.79 
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ตารางที่ 28 :สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ N-NET ปีการศึกษา 2564(กศน.)ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ท่ี ระดับ ผู้เข้าสอบ คะแนนเฉลี่ย คะแนนสูงสุด คะแนนต่ำสุด ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
1.สาระ
ทักษะ 

การเรียนรู ้

ประเทศ 37,505 37.22 83.33 0.00 12.12 
ศธภ.๑ 5,343 39.84 76.67 0.00 11.65 

จังหวัดชัยนาท 195 38.67 63.33 10.00 10.15 
2.สาระ
ความรู้
พ้ืนฐาน 

ประเทศ 37,785 34.80 83.75 7.08 9.47 
ศธภ.๑ 5,372 36.82 77.08 7.08 9.89 

จังหวัดชัยนาท 195 34.30 35.65 26.65 6.49 
3.สาระ 

การประกอบ
อาชีพ 

ประเทศ 37,487 38.79 81.67 0.00 12.78 
ศธภ.๑ 5,340 42.27 81.67 6.67 12.74 

จังหวัดชัยนาท 195 41.41 78.33 11.67 12.91 
4.สาระ

ทักษะการ
ดำเนินชีวิต 

ประเทศ 37,483 43.39 86.67 0.00 15.37 
ศธภ.๑ 5,340 47.06 86.67 3.33 14.48 

จังหวัดชัยนาท 195 48.27 76.67 41.45 14.82 
5.สาระ  

การพัฒนา
สังคม 

ประเทศ 37,539 30.54 73.33 0.00 9.39 
ศธภ.๑ 5,343 31.76 73.33 3.33 9.50 

จังหวัดชัยนาท 195 30.07 56.67 6.67 9.13 

ตารางที่ 29 :สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ N-NET ปีการศึกษา2564(กศน.)ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ที ่ ระดับ ผู้เข้าสอบ คะแนนเฉลี่ย คะแนนสูงสุด คะแนนต่ำสุด ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
1.สาระทักษะ 

การเรียนรู้ 
ประเทศ 56,085 33.52 76.67 0.00 12.55 
ศธภ.๑ 8,103 35.91 73.33 3.33 12.23 

จังหวัดชัยนาท 302 33.94 63.33 6.67 11.38 
2.สาระ
ความรู้
พื้นฐาน 

ประเทศ 56,335 30.91 88.75 0.00 10.10 
ศธภ.๑ 8,135 33.45 82.50 0.00 11.11 

จังหวัดชัยนาท 304 28.53 51.67 0.00 7.37 
3.สาระ 

การประกอบ
อาชีพ 

ประเทศ 56,062 32.95 75.00 0.00 11.81 
ศธภ.๑ 8,101 35.28 71.67 3.33 11.47 

จังหวัดชัยนาท 302 33.84 60.00 5.00 10.96 
4.สาระทักษะ
การดำเนิน

ชีวิต 

ประเทศ 56,055 35.85 90.00 0.00 13.93 
ศธภ.๑ 8,099 39.12 90.00 3.33 13.67 

จังหวัดชัยนาท 302 36.72 42.61 3.33 12.61 

5.สาระ  
การพัฒนา

สังคม 

ประเทศ 56,110 29.17 76.67 0.00 10.78 
ศธภ.๑ 8,112 30.46 76.67 0.00 10.56 

จังหวัดชัยนาท 303 27.36 56.67 0.00 8.46 

 6.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ V-NET  

ตารางท่ี 30 : สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ V-NET (อาชีวศึกษา) ปีการศึกษา 2561 - 2564 
    ประเทศ ภาคกลาง ศธภ.1 ชัยนาท 
    ผู้เข้าสอบ คะแนนเฉลี่ย ผู้เข้าสอบ คะแนนเฉลี่ย ผู้เข้าสอบ คะแนนเฉลี่ย ผู้เข้าสอบ คะแนนเฉลี่ย 

2561 
ปวช. 139,091  41.63 28,279 41.53 4,513 40.77 668 41.48 
ปวส. 116,491 40.04 19,604 40.31 3,547 39.94 635 40.31 

2562  
ปวช.  141,322 43.63 28,287 43.67 8,590 43.09 660 43.63 
ปวส. 123,348 40.75 21,581 40.96 7,514 40.66 462 42.7 

2563 
ปวช. 28,013 38.73 5,481 39.75 1,303 38.83 151 42.69 
ปวส. - - - - - - - - 

2564 
ปวช. 49,878 41.9 9,733 41.95 3,429 41.76 617 40.74 
ปวส. - - - - - - - - 

หมายเหตุ : ไม่มีการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (V-NET) ในระดับ ปวส. ในปี 2563-2564 

 

ป ีกศ.   
         ระดบั 
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1. ความสอดคลองเชื่อมโยงกับแผน 3 ระดับ  
 ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 มีดังนี้ 

1.1 แผนระดับท่ี 1 (Z) แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561–2580) รวม 6 ประเด็น 
ยุทธศาสตร์ คือ  
  ยุทธศาสตรชาติที่ 1 ดานความมั่นคง 
     (1) เปาหมาย     1.1 บานเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ 
     (2) ประเด็นยุทธศาสตร 2.1 การปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความมั่นคง 
  ยุทธศาสตรชาติที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน (เนนการยกระดับศักยภาพ 
นหลากหลายมิติ ควบคูกับการขยายโอกาสของประเทศไทยในเวทีโลก) 
  ยุทธศาสตรชาติที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
     (1) เปาหมาย  
    1.1  คนไทยเปนคนดีคนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
    1.2 คนไทยมีสภาพแวดลอมที่เอ้ือและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต 
     (2) ประเด็นยุทธศาสตร  
    2.1  การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 
    2.2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
    2.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
    2.4 การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย  
    2.5 การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
    2.6 สรางสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
    2.7 เสริมสรางศักยภาพการกีฬาในการสรางคุณคาทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
   ยุทธศาสตรชาติที่ 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
   (1) เปาหมาย  1.1 สรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 
   (2)  ประเด็นยุทธศาสตร  2.1 การลดความเหลื่อมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 
  ยุทธศาสตรชาติที่ 5 ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
     คำนึงถึงความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
ประชาชนใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เกิดผลลัพธตอความยั่งยืน 
  ยุทธศาสตรชาติที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
     (1) เปาหมาย             
    1.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนอง
ความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 1.2 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง พรอมปรับตัว 
ใหทันตอการเปลี่ยนแปลง 1.3 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ                      
1.4 กระบวนการยุติธรรมเปนไปเพ่ือประโยชนตอสวนรวมของประเทศ 
  (2)  ประเด็นยุทธศาสตร  
    2.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการและใหบริการ 

ส่วนที่ 3 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน 3 ระดับ และนโยบายที่เกี่ยวข้อง 
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อยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 2.2 ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมาย
และเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที ่2.3 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง 
เหมาะสมกับภารกิจ เปดกวาง สงเสริมใหประชาชนและทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ
2.4 ภาครัฐมีความทันสมัย 2.5 บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม มีจิตสำนึกมี
ความสามารถสูง มุงมั่นและเปนมืออาชีพ 2.6 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ทุกภาคสวนรวมตอต้านการทุจริต 2.7 กฎหมายมีความสอดคลอง เหมาะสมกับบริบทตาง ๆ และ
มีเทาที่จำเปน 2.8 กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชน และปฏิบัติตอประชาชนโดยเสมอภาค 
 1.2 แผนระดับท่ี 2 (Y) 
  1.2.1  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป ีพ.ศ.2561 – 2580 (ที่เกี่ยวข้องกบัการศึกษา) 

      ประเด็นที่ 1 ความมั่นคง 
(1.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
   • ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพ่ิมขึ้น 
   • ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุข  
(1.2) แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  
    • ภาคใตมีความสงบสุขรมเย็น 
    • ปญหาความมั่นคงท่ีมีอยูในปจจุบันไดรับการแกไขจนไมสงผลกระทบตอการ 
         บริหารและพัฒนาประเทศ 

    ประเด็นที่ 2 การตางประเทศ 
     (2.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ   
           • การตางประเทศไทยมีเอกภาพ ทำใหประเทศไทยมีความม่ันคงม่ังคั่งยั่งยืน 
มีมาตรฐานสากล และมีเกียรติภูมิในประชาคมโลก     
  ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 
     (2.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ   
    • เปาหมาย คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงามและมีความรักและภูมิใจ               
ในความเปนไทยมากขึ ้นนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช ในการดำรงชีวิต สังคมไทย             
มีความสุขและเปนที่ยอมรับของนานาประเทศมากข้ึน 
     (2.2) แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
    • การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสรางจิตสาธารณะและ               
การเปนพลเมืองที่ด ี
  ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต (รอง) 
     (3.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ    
    • คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยางสมดุลทั้งดานรางกาย                 
สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรมเป นผูที ่ม ีความรู และทักษะในศตวรรษที ่ 21 รักการเร ียนรู้                      
อยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
     (3.2) แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ : แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน  
                    • เปาหมายของแผนยอยวัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 ครบถวน  
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รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ
แกปญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
   ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู (หลัก) 
     (2.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ   
    • เปาหมายที่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีทักษะที่จำเปน  
ของโลกศตวรรษที่ 21สามารถแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผล 
มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
    • เปาหมายที ่2 คนไทยไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตาม ความถนัดและ
ความสามารถของพหุปญญา 
  (2.2) แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ : 1. การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู   
ที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
    • เปาหมายของแผนยอย คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ
การเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
  (2.3) แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ : 2. การตระหนักถึงพหุปญญาของ
มนุษยที่หลากหลาย • เปาหมายของแผนยอย ประเทศไทยมีระบบขอมูลเพื่อการสงเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปญญา เพื่อประโยชนในการพัฒนาการสงตอการพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพเพิ่มขึ้น
 1.2.2 แผนการปฏิรูปประเทศ (12) ดานการศึกษา 
   เร ื ่องที ่ 5 การปฏิร ูปการจัดการเร ียนการสอนเพื ่อตอบสนองการเปลี ่ยนแปลง                   
ในศตวรรษที่ 21 ประเด็นการปฏิรูปที่ 5.1 การปรับหลักสูตรพรอมกระบวนการจัดการเรียนการสอน
และการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรูเปนหลักสูตรสมรรถนะ 
   กิจกรรมที่2 พัฒนาครูในการจัดการเรียนรูเชิงรุก และการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนา           
ผูเรียน รวมทั้งการพัฒนาความรูและสมรรถนะดานเนื้อหาสาระที่สอน ดานศาสตรการสอน ดานการใช
สื่อและเทคโนโลยีในการเรียนรูและการสอนดานการพัฒนาทักษะแหงศตวรรษที่ 21 และดานบทบาท
ของครูในยุคใหม เปาหมายกิจกรรม ๑. ครูมีความรู ความเขาใจสามารถจัดการเรียนรูเชิงรุกได ๒. ครูมี
ความรู ความเขาใจออกแบบรายวิชาเพิ่มเติมและกิจกรรมพัฒนาผู เรียนได ๓. ผูบริหารสถานศึกษามี
ความรูความเขาใจสามารถกำกับดูแลและอำนวยการใหครูออกแบบรายวิชาเพ่ิมเติมหรือกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนและนำไปจัดการสอนหรือจัดกิจกรรมใหผูเรียน ๔. ศึกษานิเทศกมีความรูความเขาใจสามารถให
คำแนะนำหรือชวยเหลือครูออกแบบรายวิชาเพิ่มเติมหรือกิจกรรมพัฒนาผู เรียน และการนำไปจัดการ
สอนหรือจัดกิจกรรมใหผูเรียน 
   ประเด ็นการปฏิร ูปที ่  5.7 การปฏิร ูปอุดมศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพเพิ ่มขีด
ความสามารถในการแขงขันประสิทธิภาพ และธรรมาภิบาลของระบบอุดมศึกษา กิจกรรมที่ 3 พัฒนา
ยุทธศาสตรการผลิตบัณฑิตที่ตอบสนองความตองการในการพัฒนาประเทศและการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 เปาหมายกิจกรรม ยุทธศาสตรการผลิตบัณฑิตที่ตอบสนองความตองการในการพัฒนา
ประเทศและการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 กิจกรรมที่ 5 สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมและ
ความรวมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการจัดหลักสูตรผลิตบัณฑิต การพัฒนาบุคลากร 
การสนับสนุนทรัพยากร การใชทรัพยากรรวมกันการแลกเปลี ่ยน และจัดการความรูระหวางกัน 
ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการวิจัยใหแกองคกรภาคเอกชน เปาหมายกิจกรรม                 
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การสรางความรวมมือในการผลิตและพัฒนาบุคลากร ระหวางภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการ 
ทั้งในดานหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยี และการวิจัย นวัตกรรม 
  1.2.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ีสิบสาม พ.ศ.2566-2570 
   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห งชาติ ฉบับที่ส ิบสาม พ.ศ. 2566-2570                
มีวัตถุประสงค์เพื่อ พลิกโฉมประเทศไทยสู “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสรางมูลค่าอยางยั่งยืน” (HI-Value 
and Sustainable Thailand) หมายถึง การสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง 
นโยบาย และกลไก เพ่ือมุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก และเก้ือหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะ
พัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพพร้อมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการให้บริการให้สามารถ
สร้างมูลค่าเพิ่มที่สูงขึ้น โดยอยู่บนพื้นฐานของความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม และได้กาหนดเป้าหมายหลัก
ของการพัฒนา จำนวน 5 ประการ ประกอบด้วย 1)การปรับโครงสร้างการผลิตสู ่เศรษฐกิจฐาน                      
2) การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ 3) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม 4) การเปลี่ยน
ผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน 5) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับ
การเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ ดังนั้น เพื่อถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของ
การขับเคลื ่อนที ่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนาที่เอื ้อให้เกิดการทำงานร่วมกันของหลาย
หน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม 
จึงได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน 13 หมุดหมาย ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทย
ปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการ
พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจ สร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” 
   ภารกิจสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีส่วนเกี่ยวข้องกับหมุดหมายการพัฒนา                
ที่เชื่อมโยงกับเป้าหมายหลัก ประกอบด้วย 5 หมุดหมาย ดังนี้ 
   หมุดหมายที ่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน กลยุทธ์ที่ 1 การขับเคลื่อนสังคมและเศรษฐกิจไทยด้วยดิจิทัลกลยุทธ์
ย่อยที่ 1.2 ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการในประเทศไทยให้สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล รวมถึงการนาอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะมาใช้ในการผลิตสินค้าและบริการเพ่ือ           
เพิ ่มผลผลิตและความสามารถในการทากาไรให้แก่ผู ้ประกอบการเพิ ่มขึ้น และกลยุทธ์ย่อยที่  1.4 
ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีดิจิทัลในการดารงชีพ เป้าหมาย : เศรษฐกิจ
ดิจิทัลภายในประเทศมีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
   หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ้มครอง
ทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาสที่เสมอภาคแก่เด็กจากครัวเรือนยากจน
ข้ามรุ ่น กลยุทธ์ย่อยที ่ 2.2 ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาทักษะอาชีพที ่มีคุณภาพ        
เป้าหมาย : 1) ครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นมีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม 2) คนไทย
ทุกช่วงวัยได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอต่อการดำรงชีวิต 
   หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและ  
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพประชาชนและชุมชน                 
ในการรับมือภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ กลยุทธ์ย่อย 2.1 ส่งเสริมให้ประชาชน
ทุกภาคส่วนมีความรู้ความเข้าใจ ตระหนักถึงความเสี่ยงและปรับตัวรับมือผลกระทบจากภัยธรรมชาติ
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และการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เป้าหมาย : สังคมไทยมีภูมิคุ ้มกันจากภัยธรรมชาติและ                       
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
   หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์            
การพัฒนาแห่งอนาคต กลยุทธ์ที่ 1 คนไทยทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ กลยุทธ์ย่อยที่  1.1 
พัฒนาเด็กช่วงตั้งครรภ์ถึงปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบด้าน มีอุปนิสัยที่ดี กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 พัฒนาผู้อยู่
ในช่วงวัยการศึกษาระดับพ้ืนฐานให้มีความตระหนักรู้ในตนเอง มีทักษะดิจิทัลและมีสมรรรถนะที่จำเป็น
ต่อการเรียนรู้ การดำรงชีวิตและการทำงาน กลยุทธ์ย่อยที่ 1.4 พัฒนาวัยแรงงานให้มีสมรรถนะท่ีจำเป็น
เพ่ือการประกอบอาชีพและเชื่อมโยงกับโลกของการทำงานในอนาคต กลยุทธ์ย่อยที่ 1.5 พัฒนาผู้สูงอายุ
ให้เป็นพลเมืองมีคุณค่าของสังคม กลยุทธ์ที่ 3 การเรียนรู้ตลอดชีวิต กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 พัฒนาระบบ
นิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 พัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้สำหรับผู้ที่               
ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ เป้าหมาย : 1) คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุก
ช่วงวัย มีสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม 
จริยธรรมและมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลกสามารถดำรงชีวิตร่วมกัน            
ในสังคมได้อย่างสงบสุข 2) ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน            
กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพในการให้บริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวกและประหยัด กลยุทธ์ย่อย           
ที่ 1.1 ยกเลิกภารกิจให้บริการที่สามารถเปิดให้ภาคส่วนอื่นให้บริการแทน กลยุทธ์ย่อยที่  1.2 ทบทวน
กระบวนการทำงานของภาครัฐควบคู่กับพัฒนาการบริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ กลยุทธ์
ที่ 2 การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสร้างของภาครัฐให้ยืดหยุ่น เชื่อมโยงเปิดกว้ างและ             
มีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอื้อต่อการพัฒนาประเทศ กลยุทธ์ย่อยที่  2.1 เร่งทบทวน
บทบาทภาครัฐและกระจายอำนาจการบริหารจัดการภาครัฐ กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 สร้างความโปร่งใสและ
ธรรมาภิบาลภาครัฐ กลยุทธ์ที่ 3 ปรับเปลี่ยนภาครัฐเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่ใช้ข้อมูลในการบริหารจัดการ
เพื่อการพัฒนาประเทศ กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 ปรับเปลี่ยนข้อมูลภาครัฐทั้งหมดให้เป็นดิจิทัล กลยุทธ์ย่อย  
ที ่ 3.2 ปรับเปลี ่ยนกระบวนการทำงานภาครัฐเป็นดิจิทัล กลยุทธ์ที่ 4 สร้างระบบบริหารภาครัฐ                   
ที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จำเป็นในการให้บริการภาครัฐดิจิทัลและ
ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ มาตรการภาครัฐให้เอ้ือต่อการพัฒนาประเทศกลยุทธ์ย่อยที่ 4.1 ปรับระบบ
บริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐเพ่ือดึงดูดและรักษาผู้มีศักยภาพมาขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ กลยุทธ์
ย่อยที ่ 4.2 ยกเลิกกฎหมายที่หมดความจำเป็นและพัฒนากฎหมายที่เอื ้อต่อการพัฒนาประเทศ 
เป้าหมาย : 1) การบริการภาครัฐมีคุณภาพ เข้าถึงได้ 2) ภาครัฐมีขีดสมรรถนะคล่องตัว  
 

  1.2.4 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ.2566-2570)  
   มีทั้งสิ ้น ๑๗ นโยบายและแผนความมั่นคง แบ่งออกเป็น ๒ หมวด โดยมีหลักเกณฑ์              
การจัดเรียงลำดับนโยบายและแผนความมั่นคง ยึดโยงกับเป้าหมายและแนวทางการดำเนินการในการ
รักษาความมั่นคงแห่งชาติ ตามพระราชบัญญัติสภาความมั่นคงแห่งชาติพ.ศ. ๒๕๕๙ ของมาตรา ๑๔ 
ครอบคลุมถึงนโยบายภายในประเทศ นโยบายต่างประเทศ และนโยบายการทหารกับการเศรษฐกิจ และ
อื่น ๆ อันเกี่ยวกับความมั่นคงแห่งชาติให้สอดคล้องต้องกัน เพื่อให้กิจการของหน่วยงานของรัฐสามารถ
ประสานกันได้อย่างใกล้ชิดเป็นผลดีต่อความม่ันคงแห่งชาติและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติ ดังนี้ 
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ที ่ เป้าหมายและแนวทางการดำเนินการ            
ในการรักษาความมั่นคงแห่งชาติ นโยบายและแผนความมั่นคง 

1 การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของ
ชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 1 
การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 

2 การปกป้องและรักษาผลประโยชน์แห่งชาติ โดย
เรียงลำดับจากผลประโยชน์แห่งชาติที่กำหนดไว้
แล้วในยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๘๐) 

 

 การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยู่ 
  อย่างมั่นคงและยั่งยืนของสถาบนัหลัก 
  ของชาติและประชาชนจากภัยคกุคาม 
  ทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่าง 
  สันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคง 
  ทางสังคมทา่มกลางพหุสังคม 
 
 
 
 
การมีเกยีรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย ์
 
 
 
 
 
ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและ  
  ความอยู่ดีมีสุขของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของ 
  ชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะ 
  แวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกัน 
  อย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่น  
  คงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
  อย่างมีเกียรติและศักดิ์ศร ี

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 2 
การปกป้องอธิปไตยและผลประโยชน์ของชาติ และ 
การพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 3 
การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติพื้นท่ีชายแดน 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 4 
การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 5 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต ้ 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 6 
การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมืองและผู้โยกย้ายถิ่นฐาน 
แบบไม่ปกติ 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 7 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 8 
การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 9 
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 10 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ ๑๑ 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อการร้าย 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ ๑๒ 
การสร้างดุลยภาพระหว่างประเทศ 
 
 
 

3 การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและ 
ศักยภาพการป้องกันประเทศ 

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 14 
การพัฒนาศักยภาพการเตรียมพร้อมแห่งชาติ 
และการบริหารจัดการวิกฤตการณ์ระดับชาติ 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ ๑๕ 
การพัฒนาระบบข่าวกรองแห่งชาติ 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ ๑๖ 
การบูรณาการข้อมูลด้านความมั่นคง 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ ๑๗ 
การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพื้นที่ 

4 การรักษาความมั่นคงภายในประเทศและ 
ระหว่างประเทศ 

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ ๑๓ 
การบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข 
และโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
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1.3 แผนระดับท่ี 3 (X) 
 1.3.1 แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ.2560-2579) 
 วิสัยทัศน :  คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอยาง                
เปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
 เปาหมาย : 1.เปาหมายดานผู เรียน (Learner Aspirations) โดยมุงพัฒนาผู เรียนทุกคนให มี
คุณลักษณะทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ประกอบดวยทักษะและคุณลักษณะตอไปนี้ 
 ✥ 3Rs ไดแก การอานออก (Reading) การเขียนได (Writing) และการคิดเลขเปน (Arithmetics) 
 ✥ 8Cs : 1) ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และ 
    2) ทักษะในการแกปญหา (CriticalThinking and Problem Solving)  
    3) ทักษะดานการสรางสรรคและนวัตกรรม(Creativity and Innovation)  
    4) ทักษะดานความเขาใจตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน (Cross – cultural Understanding)  
    5) ทักษะดานความรวมมือ การทำงานเปนทีม และภาวะผูนำ 
                          (Collaboration,Teamwork and Leadership)  
    6) ทักษะดานการสื่อสาร สารสนเทศ และการรูเทาทันสื่อ 
                      (Communications, Information and Media Literacy)  
    7) ทักษะดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
                       (Computing and ICT Literacy)  
    8) ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู (Career and Learning Skills)  
                       และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม (Compassion) 
   2. เปาหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 5 ประการ ซึ่งมีตัวชี้วัดเพื่อการบรรลุ                 
เปาหมาย 53 ตัวชี้วัด ประกอบดวย เปาหมายและตัวชี้วัดที่สำคัญ ดังนี้ 
   1) ประชากรทุกคนเขาถึงการศึกษาที ่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอยางทั ่วถึง (Access)                 
มีตัวชี ้ว ัดที ่สำคัญ เชน ประชากรกลุมอายุ 6-14 ปทุกคนไดเขาเรียนในระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทาที่รัฐตองจัดใหฟรีโดยไมเก็บคาใชจาย ผูเรียนพิการไดรับการพัฒนา
สมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาที่เหมาะสมทุกคน และประชากรวัยแรงงานมีการศึกษาเฉลี่ย
เพ่ิมข้ึน เปนตน 
   2) ผู เรียนทุกคน ทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการการศึกษาที ่มีคุณภาพตามมาตรฐาน                   
อยางเทาเทียม (Equity) มีตัวชี ้ว ัดที ่สำคัญ เชน ผู เรียนระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานทุกคนไดรับ                        
การสนับสนุน คาใชจายในการศึกษา 15 ป เปนตน 
   3) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู เรียนใหบรรลุขีดความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ (Quality) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เชน นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ                
ขั ้นพื ้นฐาน (O-NET)แตละวิชาผ านเกณฑคะแนนรอยละ 50 ขึ ้นไปเพิ ่มขึ ้น และคะแนนเฉลี่ย                        
ผลการทดสอบโครงการประเมินผลนักเรียนร วมกับนานาชาติ (Programme for International 
Student Assessment : PISA) ของนักเรียนอาย ุ15 ปสูงขึ้น เปนตน 
   4) ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพเพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่คุ มคาและ
บรรลุเปาหมาย (Efficiency) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เชน รอยละของสถานศึกษาขนาดเล็กที่ไมผานเกณฑ                
การประเมินคุณภาพภายนอกลดลง มีระบบการบริหารงานบุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษา                     
ที ่มีประสิทธิภาพและเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน รวมทั้งมีกลไกสงเสริมใหทุกภาคสวนสนับสนุน
ทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา เปนตน 



21 

 

   5) ระบบการศึกษาที่ตอบสนองและกาวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เปนพลวัตและบริบท 
ที่เปลี่ยนแปลง (Relevancy) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เชน อันดับความสามารถในการแขงขันของประเทศ               
ดานการศึกษาดีขึ ้น สัดสวนผูเรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผู เรียนสามัญศึกษา และจำนวน
สถาบันอุดมศึกษาท่ีติดอันดับ 200 อันดับแรกของโลกเพ่ิมข้ึน เปนตน 
   3. ผลลัพธ 
    1) เด็กไทยมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (3Rs8Cs) 
    2) สังคมไทยเปนสังคมแหงการเรียนรูและคุณธรรม มุงสู่การพัฒนาอยางยั่งยืน 
    3) ประเทศไทยกาวขามกับดักรายไดปานกลาง (Middle Income Trap) 
    ยุทธศาสตร  
    ยุทธศาสตรที่1 : การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ                     
    ยุทธศาสตรที่ 2 : การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสราง      
ขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
    ยุทธศาสตรที ่3 :การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
       ยุทธศาสตรที ่4 : การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา                 
    ยุทธศาสตรที่5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
    ยุทธศาสตรที ่6 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา มีเปาหมาย  
 

 1.3.2 นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ  
              ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



22 

 

  1.3.3 แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  
  วิสัยทัศน “บูรณาการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้เรียนมีคุณภาพและทักษะที่จําเป็น         
ในโลกยุคใหม”่  
  พันธกิจ  
  1. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารและจัดการศึกษาแบบบูรณาการทุกระดับ ทุกพื้นที่อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  2. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย ให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 
  3. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึงเหมาะสม
ตามศักยภาพและช่วงวัยของผู้เรียน เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
  4. ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของ
ข้าราชการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 
  เป้าประสงค์รวม 
  1. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีการบริหารและการจัดการศึกษาแบบบูรณาการ 
ที่มีประสิทธิภาพ 
  2. ผู ้เร ียนได้ร ับการศึกษาและเรียนรู ้อย่างต่อเนื ่องตลอดชีว ิตที ่ม ีคุณภาพและเท่าทัน                     
การเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 
  3. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
  4. ข้าราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะที่ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียน 
ให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
  2. พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความ สามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ  
  4. สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
  5. ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  6. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
 1.4 กฎหมาย และนโยบายทีเ่กี่ยวของ 
   1.4.1 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
  รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เปนกฎหมายหลักในการ
ปกครองประเทศ ไดมีการกำหนดหมวดสำคัญที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษา การสงเสริมและสนับสนุน 
การจัดการศึกษาและการเขารับบริการการศึกษาของประชาชน 
  หมวดหน้าที่ของปวงชนชาวไทย มาตรา 50 (4) บุคคลมีหน้าที่เข้ารับการศึกษาอบรม 
ในการศึกษาภาคบังคบั 
  หมวดหน้าที ่ของรัฐ มาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้ร ับการศึกษา                  
เป็นเวลาสิบสองปี ต้ังแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย                
รัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาภาคบังคับ เพื่อพัฒนา
ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคมและสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์ กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น และภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินการด้วย รัฐต้องดำเนินการ                      
ให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต
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และจัดให้มีการร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนในการจัดการศึกษา                 
ทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ดำเนินการกำกับ ส่งเสริมและสนับสนุนให้การจัดการศึกษาดังกล่าวมีคุณภาพ  
และได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ ซึ ่งอย่างน้อยต้องมีบทบัญญัติ
เกี่ยวกับการจัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ และการดำเนินการและตรวจสอบการดำเนินการให้เป็นไป
ตามแผนการศึกษาแห่งชาติด้วย การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี  มีวินัย ภูมิใจในชาติ   
มีความสามารถเชี่ยวชาญได้ตามความถนัดของตน และมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคมและ
ประเทศชาติ ในการดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแล และพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาภาคบังคับ  
หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการ ในระบบต่าง ๆ   และได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต รัฐต้องดำเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตามความถนัดของตน ให้จัดตั้งกองทุนเพื่อใช้ในการช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์เพื่อลดความ                
เหลื่อมล้ำในการศึกษา และเพื่อเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู โดยให้รัฐจัดสรร
งบประมาณให้แก่กองทุนหรือใช้มาตรการหรือกลไกทางภาษี รวมทั้งการให้ผู้บริจาคทรัพย์สินเข้ากองทุน
ได้รับประโยชน์ในการลดหย่อนภาษีด้วย ทั้งนี้ตามที่กฎหมายบัญญัติซึ่งกฎหมายดังกล่าวอย่างน้อย                   
ต ้องกำหนดให ้การบร ิหารจ ัดการกองท ุน เป ็นอ ิสระและกำหนดให้ม ีการใช ้จ ่ายเง ินกองทุน 
เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว    
  1.4.2 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
  การประชุมสมัชชาใหญ่แห่งสหประชาชาติ (United Nations General Assembly - 
UNGA) เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2558 ผู้นำประเทศสมาชิกสหประชาชาติและประเทศไทย รวม 193 
ประเทศ ได้ลงนามรับรองเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals; SDGs) ที่
จะถูกใช้เป็นเครื่องกำหนดทิศทางการพัฒนาทั้งของประเทศไทยและของโลกจนถึงปี ค.ศ.2030 (พ.ศ.
2573) ครอบคลุมระยะเวลา 15 ปีที่ประกอบด้วย 17 เป้าหมาย (Goal) 169 เป้าประสงค์ (Target) 
ครอบคลุมประเด็นการพัฒนา ด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล อันเป็นสามเสาหลัก
ของการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยมีเป้าหมายสูงสุดเพื่อขจัดความยากจน  ลดความเหลื่อมล้ำ โดยไม่ทิ้งใครไว้
เบื้องหลัง ไม่ทำลายแหล่งทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งให้ความสำคัญมากยิ่งขึ้นต่อการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วน ซึ่งจะต้องร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืน  
  กพย. ได ้มอบหมายให้กระทรวงศึกษาธ ิการ เป ็นหน่วยงานร ับผ ิดชอบและ
ประสานงานหลักการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
  เป้าหมายหลัก (Goal) เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที ่มี
คุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  ประกอบด้วย                
รายเป้าหมายย่อย (Target) ที่ 4.1/4.2/4.4/4.5/4.6/4.7/4.A/4.C ดังนี้ 
 4.1 : สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและม ัธยมศ ึกษาท ี ่ม ีค ุณภาพ เท ่าเท ียม และไม ่ม ีค ่าใช ้จ ่าย นำไปส ู ่ผลล ัพธ์                    
ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล ภายในปีพ.ศ.2573 
    4.2 : สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนาการดูแลและ
การจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพื่อให้เด็กเหล่านั้นมีความ
พร้อมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา ภายในปี 2573 
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  4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เกี่ยวข้อง รวมถึงทักษะทางด้านเทคนิค
และอาชีพสำหรับการจ้างงานการมีงานท่ีมีคุณค่าการเป็นผู้ประกอบการภายในปี 2573 
 4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศด้านการศึกษาสร้างหลักประกัน ว่ากลุ่มที่เปราะบาง
ซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมือง เด็กเข้าถึงการศึกษาการฝึกอาชีพทุกระดับเท่าเทียม ภายในปี พ.ศ. 2573 
 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู ้ใหญ่ในสัดส่ วนสูงทั ้งชายและหญิง
สามารถอ่านออกเขียนได้และคำนวณได้ ภายในปี 2573  
 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริม
การพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั ่งยืน                
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุข และไม่ใช้ความ
รุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการมีส่วนร่วม
ของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี 2573 
 4.A สร้างและยกระดับอุปกรณ์และเครื่องมือทางการศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิการ 
และเพศภาวะ และให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและ
มีประสิทธิผลสำหรับทุกคน 
   4.C เพิ่มจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผ่านทางความร่วมมือระหว่าง
ประเทศในการฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐ
กำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี 2573       
 1.4.3 นโยบายการจัดการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นางสาวตรีนุช เทียนทอง) 
  “TRUST” หมายถึง “ความไววางใจ” 
“เปนรูปแบบการทำงานที่จะทำใหครู บุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง ผู เรียน และประชาชน                    
กลับมาใหความไววางใจในการทำงานของกระทรวงศึกษาธิการอีกครั้ง” 
โดย T ยอมาจาก Transparency (ความโปรงใส) R ยอมาจาก Responsibility (ความรับผิดชอบ) 
     U ยอมาจาก Unity (ความเปนอันหนึ่งอันเดียว)  
     S ยอมาจาก Student-Centricity (ผูเรียนเปนเปาหมายแหงการพัฒนา) 
     T ยอมาจาก Technology (เทคโนโลยี) 
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 1.4.4 แผนพัฒนาจังหวัดชัยนาท พ.ศ.2566 - 2570 
  เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด “เมืองเกษตรมาตรฐาน การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 
สิ่งแวดล้อมสมดุล และสังคมเป็นสุข”  

เป้าหมาย
รวม ประเด็นการพัฒนา วัตถุประสงค ์ เป้าหมายการพัฒนา 

1.เมืองเกษตร 
มาตรฐาน 
2.การ
ท่องเที่ยว 
เชิง
สร้างสรรค ์
3.
สิ่งแวดล้อม 
สมดลุ 
4.สังคม 
เป็นสุข 

1.การพัฒนาการผลิต การแปรรูป 
การตลาดและระบบ Logistics สนิค้า
เกษตรมาตรฐานด้วยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 
2.พัฒนาและยกระดับศักยภาพด้าน
การท่องเที่ยวและบริการที่เน้นคณุค่า 
3.การบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
และยั่งยืน                             
4.การพัฒนาคณุภาพคนและ 
เสรมิสร้างความมั่นคงปลอดภยั 
ทางสังคม   

1.เศรษฐกิจของ
จังหวัดขยายตัว
เพิ่มขึ้น  
2.ทรัพยากร 
ธรรมชาติอดุม
สมบูรณ์ คณุภาพ 
สิ่งแวดล้อมอยู่ใน
เกณฑ์มาตรฐาน  
3.ประชาชน 
มีความสุขเพิ่มขึ้น 

1.อัตราการขยายตัวของผลติภณัฑ์ 
มวลรวมจังหวัด (GPP) 
2.อัตราการขยายตัวของผลติภณัฑ์
มวลรวมจังหวัด (GPP) ภาคเกษตร 
3.ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้จากการ
ท่องเที่ยว 
4.ร้อยละของหมู่บ้านที่ประกาศเขต
พื้นทีป่ระสบภัยแล้ง 
5.ร้อยละของปริมาณขยะมลูฝอย
ชุมชนทีไ่ด้รับการจัดการอย่างถูกตอ้ง 
7.คะแนนเฉลี่ยความสุขของ
ประชาชน 

 

 1.4.5 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก SWOT ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท โดยมีผลการวิเคราะห์สรุปได้ดังนี้ 
 

จุดแข็ง : Strengths จุดอ่อน : Weaknesses 
S1 ครูและบุคลากรมีทักษะที่หลากหลาย 

มีรูปแบบการสอนที่ทนัสมัย 
W1 ความพร้อมของเทคโนโลยี สญัญาณ

อินเทอร์เน็ตไม่ค่อยเสถียร 
S2 เครื่องมือมีความทันสมัย มีระบบ

อินเทอร์เน็ตที่ทั่วถึง 
W2 อุปกรณ์ IT ไม่เพียงพอขาดงบประมาณ

สนับสนนุ 
S3 บุคลากรมีความรู้ทางคอมพิวเตอร์ W3 ข้อมูลซับซ้อน ไม่ไดท้ำข้อมูลสารสนเทศ 
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S4 ข้อมูลที่หลากหลาย มีผู้รับผิดชอบหลัก W4 บุคลากรมีไม่เพียงพอ 
S5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพ

ทางการศึกษา 
W5 ขาดการประชาสัมพนัธ์ การติดตามอย่าง

ทั่วถึง 
S6 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท   
W6 การพัฒนาแต่ขาดการนำไปใชป้ระโยชน์  

ในกระบวนการจัดเรียนการสอนที่แท้จริง 
S7 มีการสำรวจสำมะโนประชากรวัยเรียน และ

ประชาสัมพนัธ์การเข้าศึกษา 
W7 ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม  

เพื่อพัฒนาการเรียนรู้และอาชีพ  
S8 กลุ่มโรงเรียนเอกชนมีจำนวนไมม่ากจึง

สามารถประสานงาน เครือข่ายได้รวดเร็ว 
W8 การเปลี่ยนครูบ่อยเนื่องจากการเปิดสอบ 

เข้าสู่ภาครัฐ 
S9 จัดรูปแบบการศึกษาหลายทาง ให้เลือกรับ

การศึกษาได้ตามความสนใจ 
W9 การประเมิน ๆ ไม่เปน็ไปตามมาตรฐานและ

ตัวชี้วัดของการเรียนการสอน  
S10 มีหลักสูตรตามความสนใจของผูเ้รียน ความ

ต้องการแรงงานภาคเอกชน 
W10 ขาดงบประมาณในการสนับสนุนการจัด 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
S11 หลักสูตรยืดหยุ่นเหมาะกับผู้เรียนแต่ละ

กลุ่มวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
W11 การส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรมน้อย 

ขาดกระบวนการจัดกิจกรรมที่ต่อเนื่อง 
S12 มีเครือข่ายในการพัฒนาการศึกษาระดับ

อำเภอที่หลากหลาย สามารถชว่ยให้
การศึกษาพัฒนาอย่างหลากหลาย ด้วย
บุคลากรที่มีคุณภาพเพียงพอ  

W12 ความรู้ความเข้าใจของสถานประกอบการ 
เก่ียวกับหลักเกณฑ์และวิธีการจัดการศึกษา
แบบทวิภาคี และสถานประกอบที่มีความ
พร้อมยังมีน้อย  

S13 ระบบการแนะแนวให้นักเรียน นักศึกษา มี
ช่องทางในการเลือกสาขาการศึกษาต่อเพื่อ
การมีงานทำ 

W13 นโยบายประชาคมอาเซียนทำให้เกิดความ
เสียเปรียบทางอาชีพของคนไทย เนื่องจาก
ข้อจำกัดด้านภาษา  

S14 มีการพัฒนา งานวิจัย เป็นต้นแบบ 
การจัดการเรียนการสอน 

  

S15 ส่งเสริมระบบการติดตามและดแูล
ช่วยเหลือนักเรียน 

  

S16 หน่วยงานต้นสังกัด ชุมชน ท้องถิ่น  
เข้ามามีส่วนร่วม 

  

S17 มีเครือข่ายในการพัฒนาหลักสูตร 
(หลักสูตรเชื่อมโยง) 

  

S18 ผลิตผู้เรียนที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
การเรียนรู้สู่การมอีาชีพ 

  

S19 โรงเรียนเอกชนมีรูปแบบการบรหิารที่
กระชับรวดเร็ว 

  

S20. ชัยนาทเป็นเมืองเล็ก การปกครองง่าย   

งง 
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โอกาส : Opportunities อุปสรรค : Threat  
O1 เป็นสังคมที่เห็นคุณค่า ประโยชน์ของ

การศึกษาส่งผลให้มีการสนับสนนุการศึกษา
ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 

T1 นโยบายในการพัฒนาครู / ความก้าวหน้าของ
ครูขาดความต่อเนื่อง และเปลี่ยนแปลงบ่อย 

O2 หน่วยงานภายนอก สนับสนนุสง่เสริม
การศึกษา 

T2 สภาพเศรษฐกิจตกต่ำ 

O3 สำนักงาน สพป./สพม.,ศธจ.ไดส้นับสนนุ                     
ในการทำผลการจัดการเรียนการสอนและ
ประเมิน 

T3 การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา Covid-
19 

O4 ชุมชนเข้ามาร่วมพัฒนา, ให้ความคิดเห็น
เก่ียวกับการผลิตกำลงัคน 

T4 ผู้ปกครองมีการย้ายถิ่นฐานบ่อย ทำให้
นักเรียนไม่ได้รบัการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

O5 วัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ  
ได้ร่วมสนบัสนุนส่งเสริมการพัฒนา 
คุณธรรม จริยธรรม ฯลฯ 

T5 การรบัวัฒนธรรมที่หลากหลายมาก 
จากสื่อโซเชียลตา่ง ๆ 

O6 ได้รับการสนับสนนุจากหน่วยงานศึกษา 
อ่ืน ๆ เช่น มหาวิทยาลัย,บริษัทพัฒนาบุคคล
ทางการศึกษา ฯ 

T6 ผู้ปกครองบางส่วนไม่ได้เปิดใจเข้าร่วม
การศึกษา ร่วมกันบ้าน + โรงเรียน 

O7 หน่วยงานทางการศึกษาทุกสงักัด 
ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลสารสนเทศ 

T7 การได้รับการสนับสนนุที่ไม่เสมอภาคระหว่าง
โรงเรียนรัฐและเอกชน 

O8 นโยบายไทยแลนด์ 4.0 T8 อพยพติดตามผูป้กครองไปที่อื่น 
O9 มีนโยบายเร่ืองการศึกษา T9 ชาวตา่งชาติกลบัประเทศ 
O10 ชุมชนวัด อปท.หน่วยงานอ่ืน ๆ โดยรวม ให้

ความร่วมมือในการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
T10 ขาดการกระจายอำนาจในการพฒันากำลังคน 

ตามความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 
O11 ส่วนกลางกำหนดนโยบาย กลยทุธ์ 

ด้านความปลอดภัยชัดเจน 
T11 เปลี่ยนนโยบายบ่อยยากต่อการปฏิบัติ 

O12 ประชาชนชาวจังหวัดชยันาท เป็นคนดี                
มีคุณธรรม จริยธรรม ยึดมั่นในหลักศาสนา 
เป็นสังคม สงบสุข อบอุ่น นา่อยู่ ช่วยเหลือ 
เก้ือกูล มีปัญหาและเกิดอาชญากรรมน้อย 

T12 การเผยแพร่การผลิตสื่อที่เปน็แบบอย่าง 
ที่ไม่ดีแก่เยาวชน เด็กและเยาวชนขาด
วิจารณญาณ ในการใช้สื่อเทคโนโลย ี
ที่เหมาะสมและผู้ปกครองขาดความรู้ ทักษะ 
ความสามารถในการแนะนำแก่บุตรหลาน 

O13 ระบบโครงสร้างพืน้ฐานที่ทัว่ถึง และความ 
ก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีส่งผลให้นักเรียน
สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้และสืบค้นข้อมูล 
ความรู้ได้ด้วยตนเองอย่างหลากหลาย  

T13 ความก้าวหน้าของเทคโนโลยี สง่ผลให้วัสดุ
อุปกรณ์ ที่รองรับเปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว  
ต้องใช้งบประมาณจำนวนมาก 

O14 ประชาชนให้ความสำคัญทางดา้นการศึกษา
ทำให้อัตรา การเข้าเรียน 
และเรียนต่ออยู่ในระดับสงู   

T14 ขาดบุคลากรในการดำเนนิงานเรื่อง
งบประมาณ เชน่ เจ้าหน้าที่การเงินและพัสดุ
โรงเรียน 

O15 จังหวัดชัยนาท มีเอกลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรม
และ ประเพณีที่ดงีามมีแหล่งเรียนรู้ ภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ ที่สนับสนนุการจดัการศึกษา 

T15 การจัดการข้อมูลสารสนเทศที่แตกต่างกันทำ
ให้การบูรณาการข้อมูลสารสนเทศ 
ขาดประสทิธิภาพ   
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 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ได้ศึกษาวิเคราะห์ทบทวนบริบทต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง           
ซ่ึงมีการปรับเปลี ่ยนไปตามสถานการณ์ระดับประเทศ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี                   
(พ.ศ.2561-2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) แผนการปฏิรูปประเทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั ่นคงแห่งชาติ             
(พ.ศ.2562-2565) นโยบายรัฐบาล (พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา) แถลงต่อรัฐสภา เมื่อวันที่ 25 
กรกฎาคม 2562 เป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
เป้าหมายที่ 4 ด้านการศึกษา แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579 นโยบายการจัดการศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
แผนพัฒนาการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการภาค แผนพัฒนาจังหวัดชัยนาท (พ.ศ.2566-2570)  
ในการเป็นกรอบแนวทางเพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของหน่วยงาน 
   แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ชัยนาท ได้นำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท พิจารณาให้ความเห็นชอบ
เรียบร้อยแล้ว ในคราวประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 27 
มกราคม 2566 โดยมีสาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้ 
1. วิสัยทัศน (Vision)  

การจัดการศึกษาของจังหวัดชัยนาทมีคุณภาพตามมาตรฐาน ผู ้ เร ียนได้ร ับการพัฒนา                     
เต็มตามศักยภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะที ่จำเป็นพร้อมเรียนรู ้ตลอดชีว ิต และปรับตัว                      
ไดส้อดคล้องกับวิถโีลกยุคใหมบ่นพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. พันธกิจ (Mission) 

1. ส่งเสริม สนับสนุน จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
  มีคุณธรรม จริยธรรม ความสำนึกในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 2. ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย 
  มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 3. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีองค์ความรู้ 
  และสมรรถนะ เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของวิถีโลกยุคใหม่  
 4. ส่งเสริม สนับสนุน การสร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิต และลดความเหลื่อมล้ำ                        
  ทางการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 5. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนที่มีคุณภาพสอดคล้องกับวิถีโลก 
  ยุคใหม ่ตลาดแรงงานและความต้องการของประเทศและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. เป้าประสงค์ (Goals) 
 1. หน่วยงานทางการศึกษาของจังหวัดชัยนาทมีการจัดการศึกษาแบบบูรณาการ 
  ที่มีประสิทธิภาพ และคุณภาพตามมาตรฐาน 
 2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
  ตามหลักธรรมมาภิบาล 

ส่วนที่ 4 
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
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 3. ประชากรทุกช่วงวัยของจังหวัดชัยนาทได้รับโอกาสทางการศึกษา และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   อย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
 4. ผู้เรียนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม สอดคล้องกับ 
  การเปลี่ยนแปลงของวิถีโลกยุคใหม่ ตลาดแรงงาน ความต้องการของประเทศ  
  และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 5. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะ ที่ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เท่าทัน                         
  การเปลี่ยนแปลงของวิถีโลกยุคใหม่ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) ของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดชัยนาท 
 1. สร้างเสริมการบูรณาการการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง ปลอดภัย   
 2. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษารองรับการเปลี่ยนแปลงวิถีโลกยุคใหม่ 
  ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
 3. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ เท่าทันการเปลี่ยนแปลงวิถีโลกยุคใหม่  
 4. สร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับประชากรชาวชัยนาททุกช่วงวัย 
  อย่างเท่าเทียมทั่วถึง และเสมอภาค   
 5. ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
 6. ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5. เป้าหมาย และ กลยุทธ์ ตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างเสริมการบูรณาการการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง ปลอดภัย  
 เป้าหมาย 
 1.1 สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ปลูกฝังค่านิยมที่ถูกต้อง และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันให้ผู้เรียนสามารถ 
  ปรับตัวรับมือกับภัยคุกคามในทุกรูปแบบ 
 1.2 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจ มีค่านิยมที่ถูกต้อง และมีภูมิคุ้มกันที่ดีสามารถ 
  ปรับตัวรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ ได้ตามสถานการณ์ 
 1.3 สร้างเสริมการบูรณาการภาคีเครือข่ายและภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ ให้เข้ามามีส่วนร่วม 
  ในการพัฒนาการศึกษาเพ่ือความม่ันคง ปลอดภัย 
 กลยุทธ์ 
 1.1 ปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม ค่านิยมและหลักคิดท่ีถูกต้อง เพ่ือเสริมสร้างเสถียรภาพสถาบันหลัก 
  ของชาติตามระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข                               
 1.2 สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นทางสังคม และพัฒนาความร่วมมือ 
  สร้างภูมิคุ้มกัน และระบบบริหารจัดการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ  
 1.3 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจบทบาทและภารกิจของหน่วยงาน ด้านความปลอดภัย  
  ในจังหวัดชัยนาทให้ดำเนินการแบบบูรณาการ อย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษารองรับการเปลี่ยนแปลงวิถีโลกยุคใหม่
ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 เป้าหมาย 
 2.1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล หลักปรัชญา 



30 

 

  ของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
 2.2 ส่งเสริม สนับสนุนการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการศึกษา 
 2.3 บูรณาการและเชื่อมโยงระบบข้อมูลสารสนเทศของหน่วยงานและสถานศึกษาทุกสังกัด 
  ในจังหวัดชัยนาท 
 กลยุทธ์ 
 2.1 ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  และหลักประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2.2 ส่งเสริม สนับสนุนการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร   
  จัดการศึกษาให้เชื่อมโยงระบบข้อมูลสารสนเทศในทุกระดับทุกพ้ืนที่สอดคล้องกับวิถีโลกยุคใหม่ 
 2.3 ปรับปรุงประสิทธิภาพเครือข่ายเทคโนโลยี สารสนเทศของหน่วยงานและสถานศึกษา 
  ในจังหวัดชัยนาท ให้เชื่อมโยงและใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.4 สร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการศึกษาของทุกภาคส่วน 
  ที่เก่ียวข้อง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทาง      
การศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ เท่าทันการเปลี่ยนแปลงวิถีโลกยุคใหม่  
 เป้าหมาย 
 3.1 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 3.2 พัฒนาหน่วยงาน และสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์ 
 3.1 ส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรมการบริหารและจัดการศึกษา และพัฒนาบุคลากร 
  วิจัยทางการศึกษา  
 3.2 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาขีดความสามารถ และสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
  ของบุคลากร ทุกระดับ 
 3.3 พัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มีความพร้อมด้านวิชาการ และทักษะการจัดการเรียนรู้  
  ให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และการดำเนินชีวิตของผู้เรียน  
  ได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 
 3.4 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาหน่วยงานและสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้สำหรับ 
  ผู้เรียน และสาธารณชนตามวิถีโลกยุคใหม่ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับประชากรชาวชัยนาท 
ทุกช่วงวัยอย่างเท่าเทียมทั่วถึง และเสมอภาค 
 เป้าหมาย 
 4.1 ส่งเสริมประชากรชาวชัยนาททุกช่วงวัยเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา และได้รับการศึกษา 
  จนจบภาคบังคับอย่างเสมอภาค 
 4.2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาทางเลือก โดยเน้นผู้ด้อยโอกาส กลุ่มเปราะบาง  
  เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ ให้ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
 4.3 ส่งเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตที่สอดคล้องกับวิถีโลกยุคใหม่  
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 กลยุทธ์ 
 4.1 พัฒนาระบบฐานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เพ่ือป้องกันเด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน  
  เด็กกลุ่มเป้าหมายพิเศษ เด็กกลุ่มเปราะบาง และใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่งต่อไปเรียน 
  ในระดับท่ีสูงขึ้น 
 4.2 ส่งเสริม สนับสนุนการจดัการศึกษาทางเลือกรูปแบบต่าง ๆ เพื่อรองรับความพร้อมของเด็ก 
  แต่ละกลุ่มในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
 4.3 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมต่อการเข้าถึง  
  และพัฒนาการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สอดคล้องกับวิถีโลกยุคใหม่ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
 เป้าหมาย 
 5.1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกระดับ 
 5.2 ผู้เรียนมีคุณภาพ ทักษะ และคุณลักษณะที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในวิถีโลกยุคใหม่ 
 5.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะและองค์ความรู้ที่ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
  และความต้องการของประเทศ 
 กลยุทธ์ 
 5.1 เพ่ิมระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกระดับ และส่งเสริมให้สถานศึกษา 
  นำผลการทดสอบระดับชาติไปใช้ในการวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 5.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษา สร้างการเรียนรู้ เพ่ือสร้างสมรรถนะการเรียนรู้ที่สำคัญ  
  จำเป็นสำหรับโลกวิถีใหม่ ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดของตนเอง 
  ด้วยการเรียนรู้ การลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในและนอกห้องเรียน 
 5.3 ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง และศีลธรรม  
  ให้มีความทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
  ของท้องถิ่น และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
 5.4 เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต มีความรู้และ 
  ทักษะที่จำเป็นในชีวิตเช่น การเงินและการออม (Financial Literacy) ดิจิทัลและ 
  ภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) เป็นต้น 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 เป้าหมาย 
 6.1 สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสร้างความรู้ ความเข้าใจและความตระหนักรู้คุณภาพชีวิต 
  ทีดี่และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 กลยุทธ์ 
 6.1 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน สร้างการเรียนรู้ ให้ผู้เรียน 
  มีความรู้ ความเข้าใจ เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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แผนที่ทางยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดชัยนาท (พ.ศ.2566-2570) 
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ภาพรวมความเชื่อมโยงของแผน 3 ระดับ และแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดชัยนาท (พ.ศ.2566-2570) 
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1. งบประมาณ 
 ด้วยพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ได้ประกาศบังคับใช้
เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2565 พร้อมทั้งแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้รับความเห็นชอบจากสำนักงบประมาณ
เรียบร้อยแล้ว จึงได้แจ้งหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0208/13309                
ลงวันที ่ 10 ตุลาคม 2565 เรื ่อง การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566                      
จำนวน 2 แผน คือ แผนงานบุคลากรภาครัฐ รายการบุคลากรภาครัฐ งบดำเนิ นงาน ค่าเช่าบ้าน                       
และแผนงานยุทธศาสตร์เพื ่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                     
โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค 
ให้กับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท เพื่อดำเนินงานบริหารจัดการตามภารกิจของหน่วยงาน           
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ดังนี้     
 

ที ่ แผนงาน โครงการ กิจกรรม งบรายจ่าย และรายการ จำนวนเงิน(บาท) 
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร รวมท้ังสิ้น  3,322,300 

1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 713,000 
 รายการบุคลากรภาครัฐ 

1. งบดำเนินงาน     1.1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 
                              1) ค่าเช่าบ้าน 

 
 

713,000 
2 แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ 
2,609,300 

 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ย่ังยืน 
กิจกรรม การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค 
1. งบดำเนินงาน   

 
 

2,382,800 
    1.1 คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 2,055,400 
    1.2 ค่าสาธารณูปโภค 327,400 
2. งบรายจ่ายอ่ืน 226,500 
    2.1 ค่าใช้จ่ายโครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
    2.2 ค่าใช้จ่ายโครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรของ ศธจ.ชัยนาท 
    2.3 ค่าใช้จา่ยโครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนนิงานตามนโยบาย 
           และยุทธศาสตร์  
    2.4 ค่าใช้จ่ายโครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ 
          ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไกของ กศจ. 

30,300 
40,000 
65,300 
90,900 

 

ส่วนที่ 5 
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
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2. แผนงาน/โครงการ ตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 และวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ  

ที ่ โครงการ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ศธจ.ชัยนาท 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
1 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา  

 
ย.2 การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการศึกษารองรับการเปลี่ยน 
แปลงวิถีโลกยุคใหม่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

30,300 กลุ่มนโยบายและ
แผน 

2 เสรมิสร้างศักยภาพบุคลากรของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 
 

ย.3 ส่งเสรมิและสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนา 
การเรยีนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
เท่าทันการเปลี่ยนแปลงวิถีโลกยุคใหม่  

40,000 กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

3 ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน
ตามนโยบาย และยุทธศาสตร์ ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ย.1 สร้างเสริมการบูรณาการ 
การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
ปลอดภัย 

65,300 กลุ่มนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

แผนงานบูรณาการยกระดับคุณภาพการศึกษาและเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 
4 ขับเคลื่อนการยกระดับคณุภาพการศึกษา

และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่าน
กลไกของ กศจ. 

ย.2 การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการศึกษารองรับการเปลี่ยน 
แปลงวิถีโลกยุคใหม่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

90,900 กลุ่มนโยบายและ
แผน 

5 Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพและ
ยกระดับการศึกษาไทยในระดับพื้นที่จังหวัด
ชัยนาท ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ย.5 ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 86,000 กลุ่มนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

6 ขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย
ในระดับพื้นที่  

ย.4 สร้างโอกาสทางการศึกษาและ 
การเรยีนรู้ตลอดชีวิตให้กับ
ประชากรชาวชัยนาททุกช่วงวัย
อย่างเท่าเทียมทั่วถึง และเสมอภาค 

45,000 กลุ่มนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

7 สร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอย
พระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัต ิ

ย.5 ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 160,000 กลุ่มลูกเสือ 
ยุวกาชาด และ
กิจการนักเรียน 

8 ส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำ
รูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อง
เช่ือมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศกึษา (Continuous and Linking 
Curriculum : CLC) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 

ย.5 ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 70,000 กลุ่มนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

(1) รวมงบประมาณโครงการทีไ่ด้รับจัดสรร 587,500  
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3. แผนงาน/โครงการตามภารกิจหน้าที่งานประจำและงานพัฒนาการศึกษาตามนโยบายและ 
    ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ได้รับจัดสรรจากหน่วยงานอ่ืน และเพื่อรองรับการสนับสนุนงบประมาณ 
    จากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 

 

ที่ โครงการ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ศธจ.ชัยนาท 

งบ 
ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 ส่งเสริมการจัดงานวันคลา้ยวันสถาปนา 
ยุวกาชาดไทย 

 
ย.5 ยกระดับคุณภาพผูเ้รียน 40,000 

กลุ่มลูกเสือ ฯ 
2 ชุมนุมยุวกาชาดและกิจกรรมบำเพ็ญ

ประโยชน์ยุวกาชาดเฉลมิพระเกียรต ิ 10,000 

3 สร้างเสริมภูมิคุม้กันและป้องกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษา 

ย.1 สร้างเสริมการบูรณาการ 
     การจัดการศึกษา เพื่อความ 
     มั่นคงปลอดภัย 

20,000 

กลุ่มพัฒนา
การศึกษา 

4 วันเด็กแห่งชาติ ปี 2566 ย.4 สร้างโอกาสทางการศึกษาและ 
     การเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับ 
     ประชากรชาวชัยนาททุกช่วงวัย 
     อย่างเท่าเทียมทั่วถึงและ 
     เสมอภาค 

30,000 

5 พัฒนาส่งเสรมิศักยภาพการตรวจติดตาม
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  

 
ย.5 ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 16,500 

 
กลุ่มลูกเสือ ฯ 

6 อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ 
(อส.ศธ.) 59,000 

7 สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียนในโครงการ 
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก 
พระราช-ดำริสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี ปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 

ย.6 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพ 
      ชีวิตที่ดีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 

9,500 

กลุ่มนิเทศ 
ติดตาม และ
ประเมินผล 

8 พัฒนากระบวนการงานเบิกจ่ายเงินอุดหนุน 
งานธุรการและข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน
เอกชน จังหวัดชัยนาท ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2556 

ย.2 การพัฒนาระบบการบรหิารจดั
การศึกษารองรับการเปลี่ยนแปลงวิถี
โลกยุคใหม่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

20,000 

กลุ่มส่งเสริม
การศึกษา
เอกชน 

9 พัฒนาครูโรงเรียนเอกชนตามบริบทของ 
พื้นที-่พัฒนาการจัดประสบการณ์ระดับ
ปฐมวัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ย.3 ส่งเสริมและสนบัสนุนการ 
      พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร คร ู
      และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อ 
      พัฒนาการเรียนการสอนที่ม ี
      ประสิทธิภาพ เท่าทัน  
      การเปลี่ยนแปลงวิถีโลกยุคใหม่ 

30,000 

10 ประชุมเครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชน 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 

10,000 

(2) รวมงบประมาณโครงการที่จัดสรรจาก สป.และหน่วยงานอ่ืน 245,000  
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แผนงาน/โครงการตามบทบาทภาระหน้าที่ (งบประมาณจากงบบริหารสำนักงาน) 
11 กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนาและ 

พระมหากษัตริย์ 
 
 
 
 
ย.1 สร้างเสริมการบูรณาการ 
     การจัดการศึกษา 
     เพื่อความมั่นคงปลอดภัย 

12,000 กลุ่ม
อำนวยการ 

12 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพ
ครูผูส้อนเพศศึกษา เพื่อป้องกันปัญหา 
การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร“ฝึกทักษะ 
การปฏิเสธ ป้องกันเหตุท้องก่อนวัย” 

 
28,000 

กลุ่มพัฒนา
การศึกษา 

13 ชัยนาทเมืองเด็กดี To Be Number One 
ป้องกันปัญหายาเสพติดในสถานศกึษา        

36,000 

14 ผู้ว่าฯ พบหน้าเสาธง ส่งเสริมคณุธรรม  
นำเยาวชนเข้มแข็ง จังหวัดชัยนาท 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

19,300 

15 การศึกษาการบริหารจัดการด้านอาหาร
กลางวัน และโภชนาการในสถานศึกษา
จังหวัดชัยนาท 

 

26,000 

16 จัดทำคำรับรองการปฏิบตัิราชการ ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
ย.2 การพัฒนาระบบการบริหาร 
      จัดการศึกษารองรับการ 
      เปลี่ยนแปลงวิถีโลกยุคใหม ่
      ได้อย่างมีประสิทธิภาพตาม 
      หลักธรรมาภิบาล 

 

3,100 
กลุ่ม
อำนวยการ 

17 ขับเคลื่อนการบริหารจัดการสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชิงบูรณาการและพัฒนา
บุคลากรเพื่อพัฒนาระบบสนับสนุนการ
บริหารจัดการสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ชัยนาท (Province Education Management 
Support System : PMSS) 

 
25,000 

 
กลุ่มนโยบาย
และแผน 

18 สร้างโอกาสทางการศึกษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตนักเรียน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.256๖ 

ย.4 สร้างโอกาสทางการศึกษาและ 
      การเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับ 
      ประชากรชาวชัยนาททุกช่วงวัย 
      อย่างเท่าเทียมทั่วถึง  
      และเสมอภาค 

 

20,000 
กลุ่มพัฒนา
การศึกษา 19 การส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาคและ

ความเท่าเทียมทางการศึกษา "พาน้อง
กลับมาเรียน" จังหวัดชัยนาท 

 

3,000 

20 ขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ 
(ประเภทสามัญศึกษา) สู่การประกัน
คุณภาพภายนอกที่มีคุณภาพ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 

 
ย.5 ยกระดับคณุภาพผู้เรยีน 

23,600 กลุ่มนิเทศ 
ติดตาม และ
ประเมินผล 

21 ปรับภูมิทัศน์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ชัยนาท ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ย.6 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิต 
ที่ดีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

48,570 
กลุ่ม
อำนวยการ 

22 ประชาสมัพันธ์และเสรมิสร้างภาพลักษณ์ 
ศธจ.ชัยนาท 14,400 

23 สร้างองค์ความรู้ให้กับองค์กร  16,740 
(3) รวมงบประมาณโครงการที่ใช้งบบริหารสำนักงาน  275,710  

(1)+(2)+(3)  รวมงบประมาณโครงการทั้งสิ้น 1,108,210  
รวมทั้งสิ้น 313 โครงการ งบประมาณรวมทั้งสิ้น 1,108,210 บาท   
∆งบประมาณจาก สป. ที่ได้รับจดัสรรและจากหน่วยอ่ืน 832,500 บาท 
∆งบบริหารสำนักงานของ ศธจ.ชัยนาท 275,710 บาท  
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ยุทธศาสตร์  
ศธจ.ชัยนาท   โครงการ งบ 

ประมาณ 
แหล่งงบประมาณ ผู้ 

รับผิดชอบ สป. ศธจ. อ่ืน ๆ 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 

สร้างเสริมการบูรณาการ 
การจัดการศึกษา 
เพ่ือความมั่นคง 

ปลอดภัย 
 
 

(ย.1 = 7 โครงการ) 
 
 

ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน 
ตามนโยบาย และยุทธศาสตร์ ของ กระทรวงศึกษาธิการ 

65,300     กลุ่มนิเทศฯ 

สร้างเสริมภูมิคุม้กันและป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 20,000    

กลุ่มพัฒนา
การศึกษา 

อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพครผูู้สอนเพศศึกษา 
เพื่อป้องกันปัญหาการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร “ฝึกทักษะ
การปฏิเสธ ป้องกันเหตุท้องก่อนวัย” 

28,000 
 

  
 

 

ชัยนาทเมืองเด็กดี To Be Number One ป้องกันปัญหา
ยาเสพตดิในสถานศึกษา 

36,000 
 

  
 

 

ผู้ว่าฯ พบหน้าเสาธง ส่งเสริมคณุธรรม นำเยาวชนเข้มแข็ง 
จังหวัดชัยนาท ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

19,300 
 

  
 

 

การศึกษาการบริหารจัดการด้านอาหารกลางวัน และ
โภชนาการในสถานศึกษาจังหวัดชยันาท 

26,000    

กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 12,000    กลุ่มอำนวยการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการศึกษา

รองรับการเปลี่ยนแปลง
วิถีโลก 

ยุคใหม่ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพตาม 
หลักธรรมาภิบาล 

 
(ย.2 = 5 โครงการ) 

 

จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 30,300     

กลุ่มนโยบาย
และแผน 

ขับเคลื่อนการยกระดับคณุภาพการศึกษาและ   
ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไกของ กศจ.  

90,900 
 

   

ขับเคลื่อนการบริหารจัดการสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชิงบูรณาการและพัฒนาบคุลากรเพื่อพัฒนาระบบ
สนับสนุนการบริหารจัดการสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ชัยนาท (Province Education Management Support 
System : PMSS) 

25,000    

การพัฒนางานเบิกจ่ายเงินอุดหนุน งานสนับสนุนและข้อมูล
สารสนเทศโรงเรียนเอกชน จังหวัดชัยนาทประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2556 

20,000    กลุ่มส่งเสริม
การศึกษา
เอกชน 

จัดทำคำรับรองการปฏิบตัิราชการ ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท ประจำปีงบประมาณ 2566 

3,100    กลุ่ม
อำนวยการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ส่งเสริมและสนับสนนุการ
พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอนที่มีประสิทธิภาพ 
เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
วิถีโลกยุคใหม่ 

 

(ย.3 = 3 โครงการ) 

เสรมิสร้างศักยภาพบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด 

40,000     กลุ่มบุคคล 

พัฒนาครูโรงเรียนเอกชนตามบริบทของพื้นที-่พัฒนาการจัด
ประสบการณ์ระดับปฐมวัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

30,000 
 

   

กลุ่มส่งเสริม
การศึกษา
เอกชน 

ประชุมเครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

10,000    

 

 

สรุปโครงการตามแผนปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
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ยุทธศาสตร์  
ศธจ.ชัยนาท   โครงการ งบ 

ประมาณ 
แหล่งงบประมาณ ผู้ 

รับผิดชอบ สป. ศธจ. อ่ืน ๆ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 

สร้างโอกาสทางการ 
ศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิตให้กับ
ประชากรชาว
ชัยนาททุกช่วงวัย
อย่างเท่าเทียมทั่วถึง 
และเสมอภาค 

 

(ย.4 = 4 โครงการ) 

ขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่ 45,000    กลุ่มนิเทศฯ 
วันเด็กแห่งชาติ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 30,000      

 
กลุ่มพัฒนา
การศึกษา 

สร้างโอกาสทางการศึกษาเพื่อพัฒนา 
คุณภาพชีวิตนักเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๖ 

20,000    

การส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทาง
การศึกษา "พาน้องกลับมาเรียน" จังหวัดชัยนาท 

3,000    

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียน 
 
 
 
(ย.5 = 8 โครงการ) 
 

ขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
เอกชนในระบบ (ประเภทสามัญศึกษา) สู่การประกัน
คุณภาพภายนอกที่มีคุณภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

23,600     
 
 
กลุ่มนิเทศ
ติดตาม และ
ประเมินผล 
  

Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพและยกระดับการศึกษาไทยใน
ระดับพื้นที่จังหวัดชัยนาท ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

86,000    

ส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและการ
พัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา (Continuous and Linking 
Curriculum : CLC) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

70,000    

สร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

160,000  
 

   
 
 
 
กลุ่มลูกเสือฯ 

พัฒนาศักยภาพการตรวจตดิตามความประพฤตินักเรียน
และนักศึกษา 

16,500  
 

  

ส่งเสริมการจัดงานวันคลา้ยวันสถาปนายุวกาชาดไทย 40,000    
ชุมนุมยุวกาชาดและกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ยุวกาชาด
เฉลิมพระเกียรต ิ

10,000    

อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) 59,000    
ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ส ่ ง เ ส ร ิ ม ก า ร ส ร ้ า ง
คุณภาพ 
ชีวิตที่ดีเป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม 
 
(ย.6 = 4 โครงการ) 

สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียนในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำรสิมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ปีงบ 2566 

9,500    กลุ่มนิเทศ
ติดตาม และ
ประเมินผล 

ปรับภูมิทศัน์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 48,570     
กลุ่ม
อำนวยการ 

ประชาสมัพันธ์และเสรมิสร้างภาพลักษณส์ำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 

14,400    

บริหารสำนักงาน 16,740    

รวมทั้งสิ้น 31 โครงการ  รวมงบประมาณ        

 

(ต่อ)                สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 

 

1,108,210 775,600 272,61060,000 



1 

 

 
 
 

 
การติดตามและประเมินผล 
 การติดตาม ประเมินผล และรายงานแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท กำหนดให้ผู้ ร ับผิดชอบโครงการดำเนินการรายงานผล                 
การปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ เป็น  2 ลักษณะ คือ 
 1.การต ิดตามและรายงาน เป ็นการต ิดตามและรายงา นผลความก ้ าวหน า/                                
ผลการดําเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ ภายใตแผนปฏิบัติราชการประจำปี ซึ่งกำหนดให้มี
การรายงาน 3 รูปแบบ ได้แก่ 
  1.1 การรายงานตามแบบฟอร ์มของสำน ักงานปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิ การ                       
เอกสารงบประมาณรายจ่ายประจำปี แบบรายงาน สงป.301, 302 เป็นการรายงานผลการดําเนินงาน
ตามตัวชี ้ว ัดและการใช จ่ายงบประมาณตามเอกสารงบประมาณรายจ ายประจําป งบประมาณ                      
พ.ศ.2566 
  1.2 การรายงานตามแบบรายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการประจําป (รายไตรมาส) เปนการรายงานผลความกาวหนา/ผลการดําเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ 
ของแผนงาน/โครงการที่กําหนดไวในแตละประเด็นยุทธศาสตร ภายใตแผนปฏิบัติราชการประจำปี              
พรอมทั้งปญหาอุปสรรคในการดําเนินงานเปนรายไตรมาส 
 

  ทั ้งนี ้การรายงานในข อ 1.1 และขอ 1.2 กําหนดใหรายงานเปนรายไตรมาส                      
รวม 4 ไตรมาส/ปและใหมีการรายงานตามกําหนดระยะเวลา ดังนี้ 
  ไตรมาสที่ 1 ผลการดําเนินงานเดือนตุลาคม - ธันวาคม ของปงบประมาณ 
    รายงานภายในวันที่ 15 มกราคม ของปงบประมาณ 
  ไตรมาสที่ 2 ผลการดําเนินงานเดือนมกราคม - มีนาคม ของปงบประมาณ 
    รายงานภายในวันที่ 15 เมษายน ของปงบประมาณ 
  ไตรมาสที่ 3 ผลการดําเนินงานเดือนเมษายน - มิถุนายน ของปงบประมาณ 
    รายงานภายในวันที่ 15 กรกฎาคม ของปงบประมาณ 
  ไตรมาสที่ 4 ผลการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม - กันยายน ของปงบประมาณ 
    รายงานภายในวนั ที่ 15 ตุลาคม ของปงบประมาณ 
 1.3 การจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 เมื่อสิ้นสุดแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ โดยดําเนินการจัดทําสรุปรายงานผล
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
 
 
 

 
 

ส่วนที่ 6 
การติดตามและประเมินผล 
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 2. การประเมินผลแผนปฏิบัติราชการประจำปี เปนการประเมินผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ์                 
เมื่อสิ้นสุดการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี โดยเปรียบเทียบผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น
จริงกับเปาหมายของโครงการที่กําหนดในแผนปฏิบัติราชการประจำป ีโดยมีขั้นตอนการดําเนินงาน ดังนี้ 
  2.1 ศึกษาและวิเคราะหเปาหมายของโครงการที ่กําหนดไว ในแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีเพ่ือใชเปนกรอบในการประเมินผล 
  2.2 การเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวย 
     - เก็บรวบรวมขอมูล เป็นประมวลผลแผนปฏิบัติราชการประจำปี  
       เพ่ือสรุปผลการปฏิบัติงานและผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นและรายงานต่อผู้บังคับบัญชา  
      เมื่อสิ้นสุดการดําเนินงานในแตละปงบประมาณ 
    - รวบรวมขอมูลจากการรายงานผลการดําเนินงานตามไตรมาสของหนวยงาน 
  2.3 การจัดทํารายงานผลการประเมินความสําเร็จของแผนปฏิบัติราชการประจำปี  
เมื่อสิ้นสุดแผนปฏิบัติราชการประจำปี โดยดําเนินการจัดทํารายงาน เสนอสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ชัยนาท สำนักงานศึกษาธิการภาค 1 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง             
และสาธารณชน  
การติดตาม ประเมินผลและรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานโครงการผ่านระบบติดตามและ
ประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาทมีการประเมินผลการดำเนินโครงการกิจกรรมภายหลัง
จากเสร็จสิ ้นการจัดกิจกรรม โดยได้กำหนดแบบรายงานผลตามตัวชี้วัดของกิจกรรมหรือแผนงาน                 
เพื่อเป็นข้อมูลให้งานนโยบายและแผน ตรวจสอบและนำข้อมูลเข้าระบบการรายงานความก้าวหน้าการ
ดำเนินงานโครงการเพื่อติดตามผลการดำเนินงาน การรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดผ่านแบบ             
ที่กำหนด และรายงานผ่านระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) คือ 

1. รายงานผลการดำเนินงานโครงการและกิจกรรม 
 ขั้นตอน ช่วงเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 รายงานผลการดำเนินงานตามแบบฟอร์ม 
ที่กำหนด 

หลังเสร็จสิ้นการจัด
กิจกรรม 15 วันทำการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

2 
 

ตรวจสอบและรวบรวมข้อมูลการรายงานผล 
 

สัปดาห์แรก 
ของเดือนถัดไป 

กลุ่มนโยบายและแผน 
 

3 
 

จัดเตรียมข้อมูลเพื่อกรอกในระบบ 
eMENSCR 

สัปดาห์แรก 
ของเดือนถัดไป 

กลุ่มนโยบายและแผน 
 

4 เสนอข้อมูลภาพรวมต่อผู้บริหาร สิ้นปีงบประมาณ กลุ่มนโยบายและแผน 
 

 2. รายงานผลการดำเนินงานและการบริหารงบประมาณ 
     - รายงานผลการดำเนินงานต่อผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
     - รายงานผลการบริหารการเบิก - จ่ายเงินงบประมาณ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารการใช้จ่ายเงินงบประมาณของจังหวัดชัยนาท โดยศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท  
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 3. รายงานผลการดำเนินงานผ่านระบบ eMENSCR  
     นำผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย และผลการใช้จ่ายงบประมาณรายงาน
ผ่านระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ทุกโครงการทั ้งที่ใช้และไม่ใช้งบประมาณ                
เป็นรายไตรมาสตามช่วงระยะเวลาที่กำหนด 
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 สรุปโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 
สร้างเสริมการบูรณาการการจัดการศึกษา 

เพื่อความมั่นคง ปลอดภัย 
 
 

(ยุทธศาสตร์ที่1  รวม 7 โครงการ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 

 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 5  รวม 8 โครงการ) 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ส่งเสรมิการสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีเป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 

 
 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 6  รวม 4 โครงการ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษารองรับการ

เปลี่ยนแปลงวิถีโลกยุคใหม ่
ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ส่งเสรมิและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนที่มีประสิทธภิาพ เท่าทันการเปลี่ยนแปลง

วิถีโลกยุคใหม่ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
สร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับประชากรชาวชัยนาท 

ทุกช่วงวัยอย่างเท่าเทียมทั่วถึง และเสมอภาค 
 
 
 

 
 

 รายละเอียดโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 

 
 
  

https://bit.ly/3J1WYYG 
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มติที่ประชุม กศจ.ครั้งที่ 1/2566 
เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2566  
“เห็นชอบอนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจำปี” 
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คำสั่ง 
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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  ทีป่รึกษา 
  ดร.กันตธี     เนื่องศรี   ศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 
  นางปัถมา   ดวงแก้ว  รองศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท   
 
 

  ข้อมูล 
 นางสาวปราณี ฝ่ายคำมี  ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
 นางทับทิม เกตุวิทย์  ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ 
 นางเนาวรัตน์ สอนสุข  ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
 นางทิพวรรณ์  โพธิ์ขำ  ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
 นางสาวรัชนีวรรณ  สุมาล ี ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 นางสาวอรรถพร ดั่นคุ้ม  นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่ 
     ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา 
 นางสาวลัดดา พันธ์ใจธรรม นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่ 
     ผู้อำนวยการกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
 

วิเคราะห์ สรุปและจัดทำสารรูปเล่ม 
  นางเนาวรัตน์   สอนสุข       ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 

นายติสรณ์    ยิ้มปุย  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
นางสาวศศิภา นามเจริญ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
 

 

  ออกแบบปก 
  นางสาวศศิภา นามเจริญ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
 
 
 
 
 
 

คณะผู้จัดทำ 
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